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ACTA DE ELIMINACION DE DOCUMENTOS DE ARCHIVO N.° 002

ENTIDAD: EMSERCHIAE.S. P

NIT: 899999714-1

DEPENDENCIA PRODUCTORA: Recaudo y cartera, Micro y macromedicion, facturacion, aseo,
contabilidad y gestion documental.

UBICACION: Archivo Central

REFERENCIA: Eliminacion de documentos (Registro de aforos de residuos solidos, registro de
suspensiones, Registro de medidores enviados al laboratorio, registro toma de lecturas, registro de
barrido, registro de descargue relleno sanitario, conciliaciones bancarias, registro de préstamos
documentales)

En la ciudad de Chia, Cundinamarca, a los 07 dias del mes de septiembre del afo 2026, se
reunieron los funcionarios Lizeth Sosa Franco, Técnico administrativo y; Jimena Rodriguez Fajardo,
Directora administrativo y financiero; y los demas asistentes relacionados en la presente acta,
con el fin de realizar la **eliminacion documental de () unidades documentales**, conforme a la
disposicion final establecida en las Tablas de Retenciéon Documental — TRD de |a entidad.

La eliminacion corresponde a documentos producidos por las dependencias: Recaudo y cartera,
Micro y macromedicién, facturacion, aseo, contabilidad y gestion documental, pertenecientes a las
series y subseries documentales relacionadas en el inventario anexo, las cuales han cumplido su
tiempo de retencién, conforme a lo establecido en las TRD de |a entidad.

El presente proceso de eliminacion documental se realiza en cumplimiento de lo dispuesto en el
Acuerdo 001 de 2024 del Archivo General de la Nacién, mediante el cual se reglamenta el
procedimiento para la eliminacion de documentos en las entidades publicas.

El proceso se desarrolld bajo las siguientes condiciones:

1. Las series y subseries documentales correspondientes a las vigencias (2009 - 2022)
cumplieron con los tiempos de retencion establecidos en las TRD y con la disposicion final
de eliminacion.

2. El Comité Institucional de Gestion y Desempefio aprobo la eliminacion de las unidades
documentales mediante Acta No. 005 del 2025, documento que hace parte integral de la
presente acta como Anexo 1.

3. Eldetalle de los documentos objeto de eliminacion se encuentra registrado en el Inventario
Documental de Eliminacion, el cual consta de (8) paginas y se incorpora como Anexo 2
de la presente acta.

4. El acta de aprobacion de eliminacién estara publicada en la pagina web institucional en el
enlace: https://lemserchia.gov.co/wordem/gobierno-institucional/eliminacion-documental/ , el
dia 07 de septiembre de 2026, con el fin de garantizar la publicidad y transparencia del
proceso y trazabilidad de la eliminacion documental realizada.
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5. La eliminacion fisica de los documentos se realizé mediante el proceso de triturado y
disposicion final para reciclaje, garantizando la imposibilidad de reconstruccion de la
informacion, conforme a los principios de seguridad de la informacion y gestion documental.

6. Elprocedimiento de destruccion se llevd a cabo en las instalaciones del Archivo Central de
EMSERCHIA E.S.P, en presencia de los funcionarios que suscriben la presente acta,
quienes actlian como testigos del proceso. En constancia de lo anterior, se firma la presente
actaalos 07 dias del mes de septiembre del afio 2026 en la ciudad de Chia, Cundinamarca.

T

Firma: i : ﬁ
Técnico Administrativy Gestion Documental Director Administrativo y Financiero

tul!

Fima: ~
Profesional Ambiental

A\f«‘é &G c&q Gdenz

Firma:
Testigo
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ANEXO 1

ACTA DE APROBACION COMITE INSTITUCIONAL DE GESTION Y DESEMPENO

ACTA COMITE INSTITUCIONAL | Versien: 3

DE GESTION Y DESEMPENO | Fecha: ciciembre 10 de 2025

emserchia:: (CieD) Chtligo: DES F &5 f
FECHA DEREUNION HORA DE INICIO :
Diclembre 12 de 2025 [ 8ooam | ACTANo.005-2025
LUGAR DE LA REUNI | HORAFINALIZACION | _ Ordinaria
: RELMNION
Sala de Juntas EMSERCHIA ESP. I

CONVOCATORIA PARA LA PRESENTE SESION

Mediants comunicacion emviada, en ciciembre 5 de 2025, par la secrefara tcnica del Comid
Insdtuclonal de Gestion y Desempefio (CIGD), fueron convocados cada uno de les miembros dal
Cemité, & ka sesitn ordinaria @ celebrarse en ia sala de Juntas de EMSERCHIA E.SP. eldoce (12)
de diciemare de 2025, a las 8:00 a.m.; la mencicnada citacién contenia Iguzimente of orden del dia
propuesio 2 desamollarse en la mencionada reunldn y se adjuntd ¢l Acia enterior No, 004-2025, de
200sto 04 de 2025 para su lectura, al Igual que los documentos a esludiar para Is validacion
institucionzl co iente.

Sa adunta copia de le cliastn 5 CIGD & 1a fachs

ORDEN DEL DIA PROPUESTO
Liamade a istz y verificaclon de quarum
Aprabecion del Acla No. 004-2025 de |z sesidn antarior
Socializacidn de la Resolucian Ne. 710 de 2025
Presentacion y validacion institucional de! Dizgnéstico Integral de Archivos (DIA)
Presentacién y valldacidn insfitucional de |a actualzacion de las Tablss de Retencion
Documental — TRD,
Presentacién y validacion institucional del Plan Instfucional de Archivos — PINAR

. Proposiciones y varics.

o B pa

e

___ DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA
1. LLAMADO A LISTA Y VERIF| ON DE QUORUM : :
Slendo fas 8:20 a.m, del viemes 22 de diciembre da 2025, 2 Secretaria Tecnica dal CIGD procede
amﬁzaraillamaﬂoaHslaﬁe!nsmhmbmsdeiCumllé.vedﬁmndoqueeeﬂmdasesiW
validamente por cuanto existe quorum deliberalodo y decisorio {ariiculo 19 Resolucion 339 de
2025), al cordar con le asistencia presencial de nueve {8) mlembros de anca (11) que conforman el
Comité, de acuerdo con |a Resoluckén No. 710 de 2025

NOMBRE CARGO JD ASISTENCIA
IVAN DARIO MONTARO NEISA Presidente 3]
ANA CAROLA TUTA GUERRERO Secrotaria Técnica o
ANDRES JULIAN FERNANDEZ CASTRO Miembro %
ANGELA MARIA NERY CARDENAS Miembro R
MIGUEL ANGEL GIL POVEDA Membro =
JIMENA RODRIGUEZ FAJARDO Miembro
JAIME ALEXIS CASTRO SANTOS Miembro
HECTOR LEONARDC CAMPOS FANDIRO Miembro o
ANDRES DANIEL BOLAROS MORENO Miembro =
LINA MARIA RODRIGUEZ BAJONERD Membro ]
GLORIA INES RODRIGUEZ RODRIGUEZ Wiembro ]
La subdirectora financlera, Lina Mariz Redriguez Bajonero, s¢ encuentra en icenca te matemidad

¥ la subdirectora de Talendo Humaro y SST. no prasentd excusa ni dejd delegado para Iz presente
reunidn,

{ Adicionalmente se cuenia con la presencia de los suientes invitados: @\
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INVITADOS PERMANENTES: Martha Lucia Avila Vera - Jefe de Control Inferna y Gina Paola
Barhosa Galvis — Profesional aspacializado - Calidad y Seguimiento.

OTROS INVITADOS: Sandra Milena Pedraza Sanchez - Jele Oficina de Conlrod Intemo
Disciplinario; Lizeth Scsa Franco - Técnico Administrativo de Gesfion Documental; Segundo
Hiptlito Sanabria Alarcdn - Asesor, Alexander Bolia — Asesor e Ivén Camilo Rodriguez — Asesor
de subgerencia estratégica.

So aifpurty corlrol de asbnca o CIG0

2. LECTURA Y APROBAGION DEL ORDEN DEL DIA
E! drea de Gestidn Documental solieild fa medfieacidn del orden del dia con el fin de inciuir, come
cctzvo punio, la presentacion v velidecion ingfitucional para la eliminacion de ssries y subseriss
documnentales, quedando como novenc punlo el espacio de propesicones y varios. Dicha
modificaciin fue somefida a votacion ante el Comité Institucional de Gestidn y Desempefio, siendo
aprobada por unanimidad. En ese orden da ideas ¢l ORDEN DEL DIA APROBADO queda asi:

Llamado & lista y verdficzcion de quirum

Lectura y eprobacion del orden det dis

Aprobzcion del Acta No. 004-2025 del 04 de agosto de 2025

Socializacidn da |2 Resolucion No, 710 de 2025

Presentacién y vaidacion institucional del Diagndsfice Integral de Archivos (D1A)
Presentacidn v validacion institucional de |a actualizacion de las Tablas de Retencién
Documental - TRD.

Presentacidn y vaidacion instilusional del Plan Institucional de Archivos - PINAR
Socislizacién y vaidacian instilucional del plan de eliminacién de series y subseries
dosumsntzles, conforms a les Tablas de Retencion Documental vigentes y a Iz normativa
archivistiea spicahle

g Pruposlclonas ¥ varios.

3 APROBACDN DEL ACTA ANTERIOR: No. 004 DEL 04 DE AGOSTO DE 2025

Teniendo en cuenta gue, a cada miembre del CIGD, ke fue enviada la convocatoria.a la prasente

sesian junte con &l acta anferior para su correspondiente lectura y revisicn, Al no presentarse

ubaewaﬁmes por parte de los integrantes del comié, se procade a la wotaclon, quedande
ada por unanimidad.

4 SOGMLWGH DE LA RESOLUCION NO. 710 DE 2025

La Secrafaria Técnica del Comitd Instituclonal de Gesllon y Desempefio procade a explcar quagl
ohjetive de la presentacion es expicar de manera sinigtica la Resolucion 710 de 2025, modificaoria
de |a Resolucidn 333 de 2025, cuyo objefivo &5 actualizar la conformacitn y funclones del Comié
insStucionsl ds Gestion y Desempefio (CIGD), integrar las materias de los comiiés absorbidos,
como son el de archivo, gobiemno digital, racionalizacién de tramites, capacitacldn, Incentives,
hienestar Izboral y gesiion del conocimientn, fando un régimen de fransickin y amonizaciin
documental de seis (5} mases.

Do wp s

]

La idea es mejosar la coordinaclin Instilucional, evitar solapamientos t&enicos, as decir prevenir iz
suparposiciddn, interizrencis o confiicto entre diferentes temas, para asegurar funcionamiento clare,
eficienie y sin emores.

Con esla Resolucion s2 busca asegurar que los instrumentos cuenten con k2 validacibn institucional
necesaria para su adopeidn formal por parle de kzgerencia, Al finalizar ka exposicion, tanto el doctor
Alexis como l2 suscrita stenderemos preguntas puntualss.

$Se informa que ! sustento normativo es la Ley 594/2000, Decrefos 1083/2015 t 149572017, la
Resolucion 47412025,
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Se explica que a pesar de que se absorben los comilés, estos confindan siendo Tderados
técnicamentz con los responsahles de los procesos ask:
v Comité Interne de Archivo - Direceidn Adminisirativa y Financiera a fravés del proceso de
Gestion Documental
v" Racionalizacién de Tramitas —Direcckdn Comercial, através de la Subdiraccitn de AMencidn
al Cllents
v Gobiemo Digital = Oficina Asasora de Planezcidn, a través de Sistemas de Informacian —
TIC
v Capacitacion, Bienestsr Laboral, Incentivos para Empleades y Gastidn del Conocimiento =
Direccidn Administrativa y Financiera a través de la Subdireccion de Talento Humano y 88T

Seda a conocer que los articules modificados fueron:

ART. 4 - Naluraleza, ohjeto y alcance del CIGD

ART, & - Conformaciin y reglas de delegaciin

ART. 8 —Funcianss ampfadas de! CIGD

ART, 11-16~ Secrataria técnica, convocatona y funcianamisnio operativo

DEROGACIONES: Resdluciones 326/2013, 34112016, 501/2016 y lodas las dispasicionss inlamas
que e ssan conrasias,

ARENNS

Iforma se comparlen los cambios en la canformacion del CIGD;

Presidents: Gerente General (o delegado directive o asesor - justiieads), tene voz y voto
Mizmbros con voz y volo: Subgerente Estratégleo, Direclores, Subdireciores y Jefes
Invitados parmanenies {voz): Jefe de Control Intemo, Profesional Especializato de Calidad
y Sequimlents

Delegacian: Permitidz en profesional con conecimiants del tema {salvo invitados)

Control Interne Disciplinario, no hzce parte del CIGD, pere por selicilud de gerenciz se
invitara a todas las reunicnes del Comilé como garante,

Vv vvwg

Se comunica que dentro de las funciones clave del CIGD estan:
¥ Validacion institucional de instrumentos MIPG (no susfituye responsahilidad técnica)
¥ Seguimiento trimestral a planes, fiesgos y compromisos
v Ariculacidn y priorizacidn de asuntos de comités absorbidos
¥ Congolidacion y presentacitn de informes a organismos de contral

Se da a conacer sobre la Secretaria Técnica en un medele dual, euando corraspenda a los asunios
directamente de respensabilidad de las diferenies teméticas y en ese casa:
¥ La Secretaria Técnica del CIGD seré la responsable de la logistica, convocatoria y custodia
ds Ias aclss. De igual forma realizard la verificacion de completiud de #sumos para las
reuniones teméaticas, que le deberéin ser enfregados con cinco (5) diss hibiles de
anficipacien, Tambin realiza |la consofdacian de compromisos y sequimisnto respectivo.
¥ Las Secretanias famaticas coraspanden 2 los llderes de los procssos absorbidos, quisnes
enviaran [os Insumos a tratar con cinco {5) dizs hibiles de anficipacifn, a lz Secrataria dal
CIGD, pera gue hapa parte de la convocatoria a los miembros, apoyarén en Ia logistica,
realizasdn |a sustentacidn lécnica, seran cusfodios de fos expadientes, reallzaran Ia
presentacion comespondiente ¥ apoyaran fa elaboracidn de 13 respeciive acta para
garantizar que s incluya foda f= informacitn téenica tratada en la reunién,

Se deja claridad gue conforme 2 los considerandes reatzados por 2l Direclor Juridico en Iz
Resclucion 710 de 2025, e indispensable que se ienga en cuenta qua le comesponde al CIGD dar
la aprebacion o validacicn tEcnica o institucional de documentes, herramizntas e instrumentos
pravio a su formalizacion madiante asto administrativo (Resolucidn) por parte de la gerencia.

Finalmente se enfafiza en la Imperiancia del régimen de transician, el cual queda estipulado en sels
(6] meses a partir de la vigencia de la resolucion 710 de diciembre 5 da 2025; tiempo duranis
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cusl todos los lideres de procesos absorbidos son responsables de revisar, actualizar, afustar y
regisirar en el SIG, los instrumentos, procedimizntos, manuales, formatos y docummantos a su cargo
para alinezrlos conforme & la Resolucion modificatora 710 de 2025. Durents este periodo el CIGD
podra sesionar y decidir sobra asuntos urgenies.

Una vez terminada la socializacion y teniendo en cuenta que no surgen observacionas o inquistudes
por parie de Ios prasentes, la Secretaria Técnica del CIGD, sefiora Ana Carola Tuta Guerrsro cads
la palabra a Lizeth Sosa, lider del proceso documental, quus:n defalard oz cambios en los

instrumentos archivisticos,
Se sfusta Resalusin 710 de 2005

5. PRESENTACION Y VALIDACION INSTITUCIONAL DEL DIAGNOSTICO INTEGRAL DE
ARCHIVOS (DiA}

Toma la palabra el asescr de gestion documental, el seftor Segundo Hipolite Sanabda Alazedn qulan

lusge de los respsctivas saludos presenta al profesional archivistico ssfier Alexander Bofia quien

realizard la presentacién respectiva.

Se expuse el marce normativo apleable, el cual eemprende la Constitucion Politica de Colombia,
Titulo |, ariiculos 8 y 15; la Ley 594 de 2000; el Decrsto 1080 de 2015: y &l Acuerdo 001 de 2024
del Archivo General de k2 Nacian (AGN).

Asimismo, e explicd la dafinicidn y la importancia de realizar el Diagnistico Integral de Archives
{DIA), & cual permite establecer &l estado sctusl de los archivos de Ia enfidad y determinar la
aplicaciin de los procesos archivisticos necesarks. La elaboracitn del DIA posibllita conocer los
aspecins administrativos de la entidad, evalsr |a situacidn de la infraestructura fisica, identficar el
estado de los documentos en soporte fisko v reconocer los factores que limitan la adecuada
mmplementacion de le funcién archivistica,

Farz 2l desarrollo 42! DIA s& reslizaron visitas & los diferentes archivos de gesfién y al archivo
central de la entidad, en las cuales se evidencid y documentd ¢l estado de conssrvacidn de la
documeniacion, les condiciones de las cajas, carpelas, estanierias y archivo rodante, asi como fa
medicién da las condiclanes amblenlalkes, Da igual manera, se verificaron los sislemas de alarms,
contrel de humadad, control de roedores y el uso de deshumidificadores. Coma soporte del process,
se generd un reglsiro fotogréfico y se analizd la informacion recolectada, a parir de la cual se
estableclaron izs necesidades identificadas,

Se explicd cdma |z formulacién de necesidades dedvadas del DIA vy su adecuada identificacion
permiten &l desamollo y fortalecimiento de mstrumantos archivisticos como ef Plan Institucicnal de
Archives (PINAR), e Fregrama de Gestion Documental (PGD} y el Sistema Integrado de
Conssrvacidn (SIC).

De acusrdo con la reunion sostenida con ¢ conralisla Transarchives, sa emiliercn
recameandaciones orientadas & mejoramisnio de ia gestion documental y &l fortalecimiento de kos
procesos archivisiicos de ka entidad.

Se reiferd la importancia de condar con los inztrumentes archivisticos actualizados, teniendo en
cuenta que, duranie la presentacion del FURAG, esios son objefo de verificacian y consfifuyen un
medio para evidenciar su cormecta aplicacion en la entidad,

Actuziments, 13 enlidad dispone de Cuadros da Clasificacidn Documeantal, Tablas d2 Retencion
Documen:al (TRD), invertarios documentales y del Plzn Institucional de Archivos {PINAR). No
obsiente, se identifica 1a ausenca de las Tablas de Valoracion Decumental {TVD), asi como fa
necesidad de aclualizar el Programa de Geslion Ducwn-ntsl {PGD) y de formular el banco

| {erminolégico y les tablas de conirol de accesc. (3
K
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Si bien ro existe un plazo definkdo para k implementacian de estas mstrumentos, su actuallzacian,
adopcitn e implementacidn resultan indispensables para garaniizar una sdecuada gesfién
documental, en cumplimiento de la neemalividad vigarte y de lzs buenas précticas archivieticas.

La presentacion del Dizgnéstico Integral do Archives {DIA) por parie dei proceso de Gestion
Documental, verifica que se surti el procedimiento 1ecnico archivistico requeride y constituye un
instrumento tecnico de analisis que no requiere adopcicn mediante acte administrativo,

£3 S012riE copia 0al DA

8. PRESENTACION Y VALIDACION INSTITUCIONAL DE LA ACTUALIZACION DE LAS
TABLAS DE RETENCION DOCUMENTAL - TRD.
Para la actualizacion de las Tablas de Retencion Documenial {TRD) se desarrollaron mesas de
trabajo orientadas al levantamiento y vaidacidn de la informacion de cada proceso, en arficuiacion
con el directive o subdirector responsable.

En este coniexio, se explico la estructure de |a Tabia de Retencidn Documental vigente v se raalizé

un gjercicio comparativo frente al formate anterior, en curnplimienta da b dispuesio en &l Acuerdo
001 de 2024 del Archive General da la Nagion.

A parir del erganigrama Inslilucional, s& efatoré un organigramz con fines archivisteos, cuyo
propdsito fue establecer la codificacién correspendiente para su cormecta incorporaciin en las
Tablas de Relencion Documental (TRD).

Da igual maners, se sovializeron los documentos requeridos para bz radicacidn de lss TRD antz a
Gobemaciin de Cundinamarca, entre los cusles s encuenfran la memcria deseripliva, las
estructuras organicas, |a codificacion archivistica, el analisis de las funciones y su relaclon con las
series y subseries documentales, |a danominacion de dichas series v stbseries, los tiempos de
relencidn documental, la disposicion final, ks procesos de reproduccian tacnica y |a identificacion
de archivos relacionados con derechos humenos, definiendo el aksance correspondiente.

Eneste marco, las Teblss de Retencidn Documental fueron remitidas junto con la convocatoria para
U revisian, coma parte del proseso 2 validacion por parte del Comité Insfituclonal de Gestion y
Desempefio.

Teniendo en cuenla que se ha dado la expicacidn amplia y suficients v &l no presentarse

chservationas por parte de los integrantes de! Comité, se somete a consideracidn y el Comité

Institucienal de Gestidn y Desempefio — CIGD — en forma unanime valida institucionalmenta 1a

ectuslizacion de las Tables de Retencion Documental {TRD) versidn 5 del afio 2025, contenide en

los anexos preseniados, con las observasiones consignadas en acla. Se recomienda ala Gerencia

General su 2dopelon formal mediante acto administrafivo v se instruye al proceso de Gesdion

Documental a:

1. Radicar la TRD aprobada ante el Registro Unico de Series Documantales (RUSD] dzl Aschivo
General de [a Nacion cuando comesponda:

2. Remitir el comprobante d2 registro o evidencia del trimite a la Secralaria Téenica del CIGD; y

3. Registrar k2 version aprobada en a plataforma SIG denfro de los diez (10} dias hablles
siguientes.

4. Realizar los proossos de sockslizacion correspondientas al inlerior de 2 entidad.

7. PRESENTACION Y VALIDACION INSTITUCIONAL DEL PLAN INSTITUCIONAL DE ARCHIVOS -
PINAR

El Plan Insfitucional de Am‘rwas (PJNAR} constluye uno de los principales instrumentos
archivisticos de la entidad y se encuentra alineado con los planes instilucionales, ! Moael{g

\
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Integrado de Planeacion y Gestién (MIPG) y el Formuladio Unico de Reporte de Avancs de I
Gestion (FURAG).

En el marco de su sociaizacion, se explicd suimportancia y los beneficios asociades ala planeacin
y &l desarrolio de la funion archivistica, en tenio permite definir cbjetives y metas a corlo, mediano
¥ larga plazo, optimizar ef use de los recursos, mejorar la eficiencla admindstraliva y articular los
planes, programas, proyectos y modelos relacionados con |a gestion documental. Asimismo, facilita
el seguimianto, la medician y la mejora confinua de los planes y proyectos formulades.

e igual manera, se dentificaron los aspacios crilicos y los posibles riesgos a ks que s2 encusniia
expuestz |a enlidad, a partr del andfsis de los siguientes ejes estralégicos:

1. Administracion de archivos.

2. Acceso afainformacién.

3. Preservacion de la informacion.

4. Aspectos tecnolbgicos y de sequridad.

5, Fortalecimignto y articulacion institucional,

Se presenta el balance el estado los ejes articuladoras & impactados:

Administraciéa da Archives
|Acceso a la infarmaclén
Breservacitn de la biformacicn
Aspactos teencldgicns y da seguridsd
Fortaleciments y Articulocidn
PR R Y R
Porcentaje %

Con base en e5tos sjes, 56 prasentd la formulacion da los planes y proyecins que intsgran &2 Plan
Institucional de Archivos, los cuales contemplan:

Tablas de Retencidn Documental (TRO}.

Tablas de Valoragion Documental (TVD).

Programa de Gestion Decumental (PGD).

Sistema de Gesiion de Documentos Elscironicos de Archivo (SGDEA).
Estrateqia de difusion de la cultura archivistica.

Sistema Integrado de Conservacidn (SIC).

Seluclon de desmatenalizacan de la informacion

S on LR

En el documento del PINAR ramidido junta con la convacatoria s2 insluys el mapa de ruts, en ¢
cual s detallzn las actividades, los proyectos v los piszos definides para la actualizacién o
implementacin ds cada uno de los compananles eslablacidos.

Tenlendo en cuenla que se ha dado |z explicacion amplia y suficiente y &l no presentarse
observaciones por paris de los integrantes del Comité, se somete a consideracidn y el Comité
Institucional de Gestidn y Desempefic — CIGD — en forma unénime valida insfiucionalments &l
Pian Insfitucional de Archives (PINAR) version 2 del afio 2025, contenide en loz anexons

presentades. con [as ohsanaciones consignadas en acta. Se recomienda 2 la Gerencia General E@
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adopcién formal mediants acto administrative y se instruye a Gestidn Documental a remitir copia
de la resolucion de adopeidn v evidencla de publicacion a la Secretaria Técnica dentro de los diez

{10) dias habiles siquientes a k2 adognifm gerencizl.
Sa adjorta copia 0= FINAR €N 30 versde 2 de
B, PRESENTABIOH ‘Y. APROBACION DE LA El.ll!ﬂmﬁﬂ DE SERIES Y SUBSERIES

DOCUMENTALES

Se realizd la presentacion de Ta relacion de las sefies documentalas correspondientes & Registro y
conirol y Concilisciones, lzs cuales suman un total de 118 cajas, que confienen £38 carpetas

HE VBSEFIE [
YCARTEA YL FECETRICE M CRCE DESESUCS EDLDOS 2 ? n 00 A
YCAETHL ROY DEEFERTINES FIE Tl 253201 LTI
A0 Y MGG 1R ¥ CONTROIRE RO CE HETILORES BNVALCS ALAGAEICAD0 | 1 3 3410003 AL 0|

FACEN IR0 Y CONT TOMS D ECTRRAS TR - Al
Y CONTH: BTRODE AFREDD il i 3| 221201 4 700
CISTROY ISTRODE OZECARSLE RELERA0 SAUTTRHC 1 3 w
KTASIUZAD [T L ol o 7 122 [0 AL
COSUMIRTEL (FIGESTRO Y CONTROIREGISTRO N FRESTAMCS DOCUMENTALES i 2| T2 [0 f 0

133 2]
G

Se propuso la eliminacién de dicha docurmentasidn con el fin de habifitar espacio en el archivo

centrs| de la endidad, permitiendo asi que las préximas fransferencias primarizs cuenten con la
capacidad adecuada para su almasenamisnin.

Asimismo, s explich el procedimianto de eliminzeldn, &l cual s Bevard a cabo mediante &l proceso
da picado. Este procedimlents conlard con el respectivo soporta en un acta de efiminacion, 1a cual
serd publicads en la pagina web de la entidad con el gropdsito de recibir chservacionas. Una vaz
surtido este procaso, 58 proceders con la &jscucion de ka depuracin documental,

El Comite deje constencia de que la responsabifidad (denica y opsrativa de [2 eliminacion
documental corresponde al proceso de Gestion Documental, v se realizard exclusivaments
conforme a kes TRD adoptadas mediante acto adminislrative, dejando ks soportss técnicos y actas
de eliminacién comespondizntes y que diche eliminacidn deberd efecutarss mediznts lss actss e
inventarios ds eliminacion respectivos, sin que el CIGD asuma funciones de autorizacidn o
ejecucitn. La validaciin del CIGD no constituye swiorizacicn técnica nl juridica pars is eliminacion
de documentos,

5. PROPOSICIONES Y VARIOS

Conforme &l seguimiento de PE realizado esta semana, surgiern varias inguistudaes a elevar anie
gsta reunidn, enlre ellas:

1. £Cuéndo se va a conooss la desagregacion del presupuesio para la vigensia 20267 £ docior
Andrés Julian Femandez, informa que fa garencia ya dio instrucciones al drea administrativa y
financiera para que & priximo (unes s& regfice dicha sociaizacion con las diferenles dreas, en
donde fambién s daran lzs recomendaciones perfinantes frents & ka Ley de garantias yoonla
finalidad de poder dejar organizades todos los tamas de lquidacitn de coniratos yla agizacién
de los nuaves conlraine para vigenels 2026, adelantando el Plan de Anual da Adguisiciones a
tiarmpo,

2. ¢Es necesario pasar al comitd exlraordinario de! CIGD del prixime lunes 22, las planes
institucionales para ser sprobades? Luego de debatir al respecte s Fego 2 la conciusion que
diches planes seran pasades en el mes de enero al Comit® para su respectiva validacidn
institucional y la debida recomendacion a gerencia para su adopeitn a lravds de aclo
administrativo. 3

i !
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3. Frente &l Manuz! de Procedimiento Disciplinario, se acuerda que se lemminara de ravisar por los
funcionarics competentes y una vez adoptado por acio administrativo en esta ssmana, sera
socializada en fa proxima reunidn del CIGD

4, Varios procesos han soliciade que se requiers 2 reformulacién yio reprogramacion de las
metas del PEI, frente a lo cual el subgerente y su asesor, han manlifestado que revizaran la
formalidad corraspondiente y &l ser aprobada iniciziments por comité direclive, cualqu?(

(=

modificacion debe hacerse & ravés de este. N
: A
[10. CIERRE I

Agotado el orden del dia, se da por terminada la sesion del Comité Institucional ds Gestidn y
Desempeo {CIGD) de |a Empresa de Senvickos Pablicos de Chia - EMSERCHIA E.SP., siendo las
10.35 a.m., de diciembre doce (12) de dos ma veinticinco (2025)
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