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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 027 DE 2020
CELEBRADO ENTRE LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE CHIA-EMSERCHIA E.S.P.,y

TRACKER DE COLOMBIA S.AS.

OBJETO:

PRESTACION DEL SERVICIO DE MONITOREQ Y RASTREO
VEHICULAR Y ALQUILER DE EQUIPOS GPS PARA LOS VEHICULOS
AUTOMOTORES DE PROPIEDAD DE LA EMPRESA DE SERVICIOS
PUBLICOS DE CHIA EMSERCHIA E.S.P.

CONTRATANTE:

EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE CHIA -EMSERCHIA E.S.P

NIT. 899999714-1

CONTRATISTA:

TRACKER DE COLOMBIA SAS.

iDENTIFICACION:

NIT. 830141109-1

REPRESENTANTE
LEGAL:
IDENTIFICACION:

DIRECCION:

JAIME LEONARDO MONROY NARVAEZ

C.C. No. 80421969 DE USAQUEN.

CARRERA 7 No. 156 - 78 T0. 2 P. 13 DE BOGOTA D.C.

VEINTICUATRO MLLONES SETECIENTOS TRES MIL QUINIENTOS
SETENTA Y SEIS PESOS MONEDA CORRIENTE {$24.703.576) MICTE.
INCLUIDO IMPUESTOS QUE LE SEAN APLICABLES.

EL PLAZO PARA LA EJECUCION DEL PRESENTE CONTRATO, SERA
DE DOCE (12) MESES CONTADOS A PARTIR DEL
PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO Y ACTA DE INICIO.

EL PAGO SE REAUZARA EN 12 PAGOS MENSUALES
RELACIONADOS DE LA SIGUIENTE MANERA: UN PRIMER PAGO
POR VALOR DE: NUEVE MILLONES TREINTA Y SIETE ML,
SETECIENTOS OCHENTA Y TRES PESOS MONEDA CORREINTE
{$9.037.783) MICTE, QUE INCLUYE LOS VALORES DEL SERVICIO
MENSUAL, LA SUSCRIPCION, Y LOS ODISPOSITIVOS DE
RECONOCIMIENTO E IDENTIFICACION (CHIP BUTTON), Y 11 PAGOS
IGUALES POR UN VALCR DE UN MILLON CUATROCIENTOS VEINTE
CUATRO MIL CIENTO SESENTA Y TRES PESOS MONEDA
CORRIENTE ($1.424.163) M/ICTE, = CORRESPONDIENTES AL
SERVICIO MENSUAL PREVIA CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO
EXPEDIDA POR EL SUPERVISOR DEL CONTRATO, RADICACION DE
FACTURA, Y CERTIFICACION DEL PAGO DE LOS APORTES A LA
SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES Y DEMAS APORTES EXIGIDOS
POR LA NORMATIVIDAD VIGENTE. EL PRESENTE CONTRATO ESTA
SUJETO A REGISTRO PRESUPUESTAL Y EL PAGO DE SU VALOR A
LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES. LOS PAGOS SE
REALIZARAN DENTRO DE LOS TREINTA (30) DIAS SIGUIENTES A
FECHA DE PRESENTACION DEL CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO |
FIRMADO POR EL SUPERVISOR DEL CONTRATO.

VALOR:

PLAZO DE EJECUCION:

FORMA DE PAGO:

CERTIFICADO  DE DISPONIBILIDAD - PRESUPUESTAL:
2020000317DEL 5 MAYO DE 2020, CON CARGO AL PRESUPUESTO
2020, CUENTAS: CUENTAS 212102, 2234116 DENOMINADAS:
COMPRA Y ARRENDAMIENTO DE MAQUINARIA, EQUIPOS DE
COMPUTO , MUEBLES , ENSERES, BIENES INMUEBLES Y
MANTENIMIENTO DE EQUIPOS COMPUTO- ARRENDAMIENTO
EQUIPOS TECNOLOGICOS

DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL

Entre la Doctora ASTRID MARIA OTERO BELTRAN, idenlificada con la cédula de ciudadania nimero
52.644.864 de Usaquén, en su calidad de Gerente y representante legal da la ENPRESA DE SERVICIOS
PUBLICOS DE CHIA "EMSERCHIA E.S.P.", identificada con NIT. 899.999.714-1, como Empresa Industrial y
Comercial del Estado, nombrado mediante Decrelo No. 016 del 2 de enero del 2020, y debidamenta
posasionada mediante acla de posesién de fecha 03 de enero da 2020, quien en adelante se denominard
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EMSERCHIA E.S.P, en adelante LA EMPRESA y ol sefior JAME LEONARDO MONROY NARVAEZ
identificado con céduta de ciudadania No. 80421969 de Usaquén, represenlante legal de TRACKER DE
COLOMBIA S.A8., identificada con NIT, 8301411091, en adelante el CONTRATISTA, hemos convenido
ocelebrar el presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS, previa observancia y aplicacidn de lo
previsto en el Acuerdo 011 del afio 2017, Ley 142 de 1994 y los principios de la funcion piblica contenidos en
el articulo 209 de la Conslitucién Politica y con base en las siguienles CONSIDERACIONES:1. ‘La Empresa
da Servicios Publicos de Chia - EMSERCHIA E.S.P., tiene como misin sevir & los usuarios de manera
oportuna, eficiente, con un alfo grado de calidad en los Servicios Publicos que se presfan; a coslos
razonables, apficando en cada uno de sus procesos fa gestion enmarcada bejo fos principios legales y
constiucionales delerminados para el seclor piiblico, con una politica de mejoramiento continuo, calidad de!
servicio, ceferidad, economfa fambién una responsablidad que oriente la Empresa hacia un permanente
crecimiento de compelitividad, a través do fa preparacidn, evaluacién, estructuracién, promocidn y ejecucion
da proyeclos. Para el cumplimianto de las obfgaciones adquiridas por la empresa en virtud def objslo social
que desarrolla. Que es necesario didgir, coordinar, conlrofar las eclividades de soslenimiento, conservacin,
prasarvacion y manlenimiento de la planta fisica y tecnologica do la empresa. Ademés de planear, organizar,
coordinar, controlar y evaluar el plan enual de adquisiciones y suminislros para fa provisién de bienes y
servicios administrativos, conforme a las disposiciones vigenles sobre la matera. Que es indispensable
planear, coordinar, conlrolar y eveluar ef desanolio de procesos encaminados a garantizar el suministro
oporfuno de fodos los insumos como maferiales necesarios para ef nomel desamolio operativo de los
servicios de ecueducto, akantarflado y aseo 'AAA,, conforme a ks requenimienlos y procedimientos
exislentes. Ademds de direccionar, gestionar, coordinar, confrofar asi el desarollo de programas
relacionados con el de soporte, fambién el manlenimienfo preventivo y comectivo, para la edecuada
preslacibn de los servicios de acueduclo, akantarliado y aseo con fodas sus actividedes complementarias;
servicios pliblicos no domicifianios, especisfes o infegrados, respeclo &l funcionamiento de redes, equipos,
vehiculos y maquiparia a cargo de Ja empresa. Que, dentro def proceso de Coordinacién de Control de rnutas,
horarios, servicios, lanqueos y demds aspeclos relacionados con ef funcionamiento de los vehiculos o
maquinaria de fa empresa, cumpliendo con las disposiciones sanitarias, nomas, legales y reglementarias
para el adecuado funcionamiento o prestacidn del servicio de aseo. Se hace necesaro fener un senvicio de
seguiriento satelital. Teniendo en cuenta que es deber de la Empresa de Servicios Publicos de Chia -
EMSERCHIA E.S.P., cumplir con la comrecia sjecticibn de las actividades propias del servicio de aseo, y dar
cumplimiento a las exigencias realizadas por la normalividad vigente, son de cumpfimiento las sigtfentes
normas: De scuerdo a la Resolucidn CRA 720 de 2015 Marco Tanfario del Servicio Pubfico de Aseo Para
Grandes Presladores en el capltulo Il ‘OE LOS iINDICADORES DE CALIDAD DEL SERVICIO PUBLICO DE
ASEO" en ol articulo 54 dispons lo siguiente: “ARTICULO 54. Medicin de la frecuencia y horarios do
recoleccion de residuos sblides no aprovechablss. Para la medicién de la frecuencia y horarios de recoloccibn
de residuos sblidos no aprovechables, cada prestador deberd implementar un Sistema de Posiclonamiento
Global en los vehiculos da recoleccibn y transporte de residuos sblidos no aprovechables, el cusl deberd ester
constituido por los siguientes elementos, como minimo: 1. Un dispositivo de posicionamiento global o GPS en
cada camion recolector de residuos séfidos no aprovechables, que cuente con los dispositivos de seguridad
necesarios para evilar su remocion del vehiculo en ef que fug instalado. 2. Un dispostive de transmisién de
dalos en cada GPS, e cual transmitird en Iinea la informacion del recomido y horaric de cada camibn
recolector a la ceniral de informacién de la persona prestadora. 3. Un dispositivo de reconocimiento e
identificacidn en cada camion recoleclor (chip buton). 4. Un software de recepcion y procesamiento de
informacién de geomelerenciacion, que esté en capacidad de procesar dicha informacién para establecer si
cada-nita do recoleccidn da residuos solidos no aprovechables se presla con la frecuencia y el horario
establecido en el comespondiente confralo de condiciones uniformes (CCU). 6. Un compidador con el
software de geomeferenciacidn inslalado y con conexion a infemet. Pardgrafo. En los vehiculos de recoleccién
ta residuos provenienles del barrido y limpieza, también se deberén insfalar los dispositivos mencionados en
esle articulo.” Do esta manera, se hace da caricler obligafonio pare EMSERCHIA E.S.P. ulifizar el Sistema de
Posicionamisnlo Satelital que permite la ubicacidn de los vehicuios en fodo momento, permitiende conocer
el destino y el recomido en tiempo real, conociendo la distancia reconida, la hora estimada de los diferenles
evenlos en caso de incidencias y eccidentes en carrefers, con su recomido y dislencia cada clerlo tiempo.
Esfo hace util el Sistema para el uso de los vehlculos en largos desplazemienios. Asl mismo eslos
disposilivos, permien proveer gestién de herramientas precisas para la toma de decisiones corporstivas,
utlizando los reportes emiidos por el disposilivo, logrando disminuir cosfos en fa mala aclividad de los
vehlcuios y lograr mejorar el servicio para los usuarios, con productividad y oplimizacidn en la gestibn, no
solamenle para los vehiculos adscrilos a fa aclividad do aseo, sino también pera lss demés dreas do la
Empresa. La inslalacién de dicho dispositivo seré de beneficio para la Emserchia E.8.P. ya que serdn los
adminislradores del sistema ademés da ser ulilizado como herramienta en sus labores diarias, puede recibir
olros beneficilos generando resuflados imporantes ademés de aumenlar la rentabilidad. Dento de los
beneﬁaos sa tienen; 1. Reduccibn en los costos del oombushbra 2. Promover en los conduclores buenos
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hébitos de conduccibn, desde fa ubicacién exacla del vehiculo hasla la esistencia inmediata dsl mismo. 3.
Pravencion de Siniestros. 4. Tomar las decisiones necesarias y reaccién a tiempo, utilizendo los delos y
mapas para proceder e informar las acciones que permilan reconocer las falencias en las maniobras de
conduccidn. 5. Proteccidn y Seguridad. 6. Proporcionar datos que brinden ka posibiidad de conlroler el
encendido y activar un botén de pénico en casos de requent asistencia puede ser sumamente Uil en la
conservacion y el buen eslado de los vehiculos. 7. Por tal motivo, teniendo en cuenta el Acusrdo No. 011 de
2017, por ol cual se adopla el manual de procedimiento para la conlralacion de la Empresa de Servicios
Puiblicos da Chia, EMSERCHIA E.S.P. es necesario confar con un conlralo deg prestacidn de sevicios qua
garantice los mecenismos necesarios que permitan realizar el seguimiento continuo a ks vehiculos y
maquinaria propiedad de la empresa para cumplir con la comecta ejecucion de las aclividades propias del
servicio da aseo, 8. Asl, se hace necesaria la provision del sistema de posicionsmisnio global (GPS) a la
menor bravedad posible, permitiendo con ella realizar un seguimisnlo continuo & las fabores que realiza la
empress, garantizéndose la prestacién de los servicios de acueduclo, alcantarilado y aseo ‘AAA” en forma
oportuna. 9. El sistema de seguimisnto y restreo satefitel, aplicard &l parque aulomolor que a confinuackn se
relaciona:

Tabla 1.

CANTIDAD | MODELO | PLACA TiPO

1 2003 |OIL-823 | CAMIONETA
_____ 2 | 2014 |OSM-076 |CAMIONETA

3 2014 |OSM-077 |CAMIONETA

4 2014 |OSM-078 | CAMIONETA

5 2012 |OSM-031 | COMPACTADOR DOBLE TROQUE
L g 2009 |OSM-045 |VACTOR

7 NA  |OSM-050 | BARREDORA MECANICA

8 NA  |CN101 BARREDORA PEQUENA
9 | 2012 |OSM-052 | COMPACTADOR MIMMATIC

10 2012 |OSM-089 | CAMION DE ESTACAS

11 2013 |OSM-060 | COMPACTADOR DOBLE TROQUE

12 2013 | OSM-064 | COMPACTADOR SENCILLO

13 2014 | OSM-082 | CAMIONETA

14 2014 | OSM-083 | CAMION FURGON

15 2015 | OSM-086 | COMPACTADOR DOBLE TROQUE
18 2015 | OSM-087 | COMPACTADOR SENCILLO
T 2015 |OSM-094 | COMPACTADOR SENCILLO

18 2017 |OSM-107 | COMPACTADOR SENCILLO

19 2018 |OSM-112 | COMPACTADOR DOBLE TROQUE

20 2018 |OSM-113 | COMPACTADOR DOBLE TROQUE

21 2018 | OSM-115 | COMPACTADOR DOBLE TROQUE
I 2018 | OSM-116 | COMPACTADOR SENCILLO

2 2018 |OSM-117 | COMPACTADOR SENCILLO

24 2018 |OSM-118 | COMPACTADOR SENCILLO

2% 2018 |OSM-125 | MINI COMPACTADOR

CAMIONETA CHEVROLET

2 2018 |OSM-126 | Corsoac

27 2018 | OSM-127 | VOLQUETA DOBLE TROQUE

28 2018 | OSM-128 | CAMIONETA PANEL

Dicho lo anferior, s justifica fa necesidad y pertinencia de contratacidn de la PRESTACION DEL SERVICIO
DE MONITOREQ Y RASTREO VEHICULAR Y ALQUILER DE EQUIPOS GPS PARA LOS VEHICULOS
ADSCRITOS A LA COORDINACION TECNICO OPERATIVA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO, ASEO,
COMERCIAL, AREA ADMINISTRATIVA Y GERENCIA DE LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE
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CHIA EMSERCHIA E.S.P.* 2. Que la Doctora ASTRID MARIA OTERO BELTRAN en calidad de Gerente,
emile Requerimiento de contratacion a la Direocion Juridica y de Conlratacién para adelantar el mencionado
proceso de conlratacion. 3. Que La Direccidn Adminislraliva y Financiera mediante La Profesional
Universilaria de Presupueslo, expldid el respectivo Cerlificado de Disponibiidad Presupuestal No.
2020000317 del 5 mayo de 20204, Que e conbalista allega propuesta técnica, econbmica y la
documentacion requerida para adelantar el proceso da conlratacion. 5. Que con base en las anledores
consideraciones, las partes acuerdan celebrar un conlrato de Prestacion de Servicios que se regira por las
siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA OBJETO, PRESTACION DEL SERVICIO DE MONITOREO Y
RASTREQ VEHICULAR Y ALQUILER DE EQUIPOS GPS PARA LOS VEHICULOS AUTOMOTORES DE
PROPIEDAD DE LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE CHIA EMSERCHIA ES.P. CLAUSULA
SEGUNDA - OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA. El conlralista en desarrolio del objelo conlractual se
compromele a realizar la lotalidad de las siguientes obligaciones: A. OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1.
Enlregar a EMSERCHIA E.S.P. el KIT PARA RASTREO VEHICULAR - GPS més accesorios adicionales
ofrecidos, sin coslo, referente a alquiler o préstamo para 28 vehleulos de propledad de la Empresa de
Servicios Piblicos de Chia EMSERCHIA E.S.P, los cuales deberén contar con los dispositivos de seguridad
necesarios para evilar su remocién en el que fue instalado, adicionalmenle transmitican en linea fa
informacidn del recorrido y horario da cada vehiculd automolor, a la central de informacion de la persona
prestadora. 2. Prestar el servicio de monitoreo y rastreo vehicular mediante equipos GPS durants fos 7 dias
de fa semana, las 24 horas del dla, por el iempo de duracién del contrato. En caso de presentar fallas se
eslablecerd comunicacidn con la cenlral de moniloreo, 3. Instalar Un dispositivo de reconocimiento e
idenlificacién (chip bullon), en cada vehiculo de propiedad Empresa de Serviclos Plblicos de Chia
EMSERCHIA E.S.P. 4. Inslalar software de recepcién y procesamiento de informacidn de geormeferenciacion,
que esté en capacidad de procesar dicha informacion para establecer si cada rula de recoleccion de residucs
soiidos no aprovechables se praslia con la frecuencia y el horario eslablecido en el cormespondients contrato
da condiciones uniformes (CCU) con los suscriplores de la Empresa de Servicios Piblicos de Chia Emserchia
E.S.P. 5. Garantizar que se proporcions la infomacion de Posicién, rumbo, Velocidad, estado del molor
(Encendido ylo Apagado), Mddulos de manlenimiento, Max de carga, Revoluciones, Atencidn en caso de
hurto con moniloreo de sensores en tiempo redl. 8. Brindar la localizacion en tiempo real de las unidades
pertenecientes a la Empresa de Servicios Publicos da Chia EMSERCHIA ES.P. en cualquler lugar del Pals.
7.Generar la visualizacion Carlografica de la posicion de los vehiculos, propiedad de la Empresa da Servicios
Publicos de Chia (EMSERCHIA E.S.P.) 8.Generar novedades, reporles @ hisléricos de la actividad de los
vehiculos, 8l igual qua el respectivo almacenamiento de toda la informacion generada por la flola vehicular, la
cual s proporcionard sin cobro adicional, 9. Programar las alertas y advertencias necesarias para optimizar el
sefvicio y conlrol con los vehiculos. 10. Garantizar que la plataforma de monitores salelitel facilite la
organizacion y previa presenlacion de los reporles con el fin de realizar el seguimiento del Plan Eslralégico de
Seguridad Vial y la presentacion de informes al Sistema Unico De Informacitn De La Superintendencia De
Servicios Piblicos Domiciliarios segtn lo expuesto en a resolucion CRA 720 de 2016. 11. Implementar bases
de dalos que permilan la integracion con otros sistemas de gestion y adminiskracion corporatives. 12.Prestar
el servicio de Seguimiento salelital de forma constante loda vez que provea una plataforma o programa de
acceso para supenvisar las nulas que cubre ef sewvicio de aseo y aclividades complemenlarias, 13.Garantizar
la comecta inlegracion de las comunicaciones con el supervisor de la zona y el direclor o gerenle de
operacionas de la empresa CONTRATISTA, y de los supervisores del presente conlralo, de manera lal qua se
garanlice una adecuada y oporfuna respuesta en caso de requerirse su ‘apoyo anle cualquier
situacion. 14.Brindar informacién en tiempo real de las unidades perlenecientes a la-Empresa de Servicios
Piblicos de Chla EMSERCHIA E.S.P. en cuanlo al mddulo de mantenimiento. 15.Radicar la factwa con la
certificacion de que sa encuentra al dia en los pagos de seguridad social y aporles parafiscales. 16 Cumplir las
observaciones impartidas por el funcionario encargado de la operatividad de la Empresa.17. Alender los
requerimienlos que surjan en la preslacidn de los servicios de lelecomunicaciones y seguimiento salefital por
parte de los supervisores del contrato. 18.Cumplir con las especificaciones Técnicas de los Equipos de rastreo
y monitoreo salelilal, 19.E1 serviclo téenico se realizara en las Inslalaciones de la Empresa de Servicios
Pablicos o lugar acordado entre los supervisores y el contralista; sin genefar cargo adicional por trastado de
lécnicos a la basa de operacion de EMSERCHIA E.S.P. 20.Suministrar informacion, sobre el control de zonas
y rutas de manera permanente a los supervisores del contralo.21.Suministrar 1a informacion de los niveles de
combuslible en forma remota de manera semanal. 22 Presentar informes de manera mensual sobre los
habitos de conduccién de cada uno de los vehiculos. 23.Generar reporfes da detenciones defalladoe de
acuerdo a los requerimientos de los supervisores. 24. Permitir la generacion de informes de seguimlenlo
logistico a los vehiculos de Emserchia E.S.P. 25.Permitir la consulta histérica de evenlos generados, de al
menos los dlimos 6 meses. 26.Suministrar los mapas de control cuando EMSERCHIA ylo los supervisores lo
requieran. 27 Las demas obligaciones que se deriven del conlralo.B. OBLIGAGIONES GENERALES: 1.
Cumplir con las instrucciones impartidas por el funcionario encargado del conlrol y vigilancia del confraloy las
damés que sean inherentes al objelo de la p-:esanta contratacion. 2. Ef conlratisla deberd presentar los
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comprobantes de pago de las obligaciones parafiscales, de conformidad con ¢l Arliculo 9 da la Ley 828 de
2003, y el Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007. 3. Delender en todas sus actuaciones los inlereses de la
Empresa De Serviclos Piblicos de Chia EMSERCHIA E.S.P. con leallad y buena fe en lodas las elapas
contraciuales. 4. Adefantar los trémites y cumplir los requisifos para la elecucion del contralo dentro da los
plazos establecidos, 5. Informar oporlunamenle de cualquier pelicién, amenaza de quien acluando por luera
de la ley pretenda obligarlo a hacer u omilir algin aclo u ocullar hechos que afeclen los intereses de la
Empresa de Servicios Publicos de Chia "EMSERCHIA E.S.P.", del Municipio de Chia o de alguna sus
dependencias. 6, Cumplir con los plazos eslablecidos en este conlrato y en particular con las demés
inherentes. 7. Realizar apoyo a lodas las actividades y acciones que adeiante EMSERCHIA E.SP. 8. Todas
las demas inherentes o necesarias para la comecta ejecucion del objeto contractual. CLAUSULA TERCERA:
OBLIGACIONES DE EMSERCHIA E.S.P. En cumpimienlo def presents Conlralo de Preslacitn de Servicios
Profesionales EMSERCHIA E.S.P., se compromela a: 1). Designar un funcionario de la Empresa para que
ejerza las funciones de supervision del mencionado conlralo; para que vele por los lrabajos que se realicen en
desarollo de esle contrato sean de la mejor cafidad y cumplimiento con las especificaciones lécnicas propias
de la actividad conlratada; 2). Elaborar el acla ds inicio cumplidos los requisitos de perfeccionamiento y
ejecucién; 3). Brindar la informacion de que disponga y que sea necesaria para el cumplimiento del objeto; 4).
Pagar el valor del conlralo en los téminos paclados, 5) Obrar de buena fe en el desarrolio del conlralo de
Preslacién de Servicios Profesionales, 6). Asumir los riesgos que le correspondan, de conformidad con fo
establecido en el cuadro de asignacion de riesgos y contenido en los estudios previos y que forman parte
integral del presente conlralo, 7). Veiificar si ef conlratisla sa encuenra afiliado y al dia con ol Gitimo pago al
sistema de sequridad social integral y parafiscales cuando a ello haya lugar, 8). Cumplir con las demés
obligaciones que se deriven de fa esencia o naluraleza del presenle contrato. CLAUSULA CUARTA: VALOR
DEL CONTRATO. Paa los efectos fiscales y legdes el valor del presente conlralo de Presentacion de
Sefvicios corresponde a la suma de VEINTICUATRO MLLONES SETECIENTOS TRES MIL QUINIENTOS
SETENTA Y SEIS PESOS MONEDA CORRIENTE ($24.703.576) W/CTE. INCLUIDO IMPUESTOS QUE LE
SEAN APLICABLES. CLAUSULA QUINTA. FORMA DE PAGO. El pago se realizard en 12 pages
Mensuales relacionados de la siguienle manera: Un primer pago por valor de: NUEVE MILLONES TREINTA
Y SIETE MIL, SETECIENTOS OCHENTA Y TRES PESOS MONEDA CORREINTE ($9.037.783) M/CTE, que
incluya los valores del servicio mensual, la suscripcidn, y los dispositivos de reconocimiento e identificacion
(chip button), y 11 Pagos Iguales Por un Valor de UN MILLON CUATROCIENTOS VEINTE CUATRO ML
CIENTO SESENTA Y TRES PESOS MONEDA CORRIENTE ($1.424.163) WCTE, coirespondienles al
servicio mensual previa certificacion de cumplimiento expedida por el supervisor del conlrato, radicacion de
factura, y certificacién del pago de los aportes a la sequridad social parafiscales y demés aportes exigidos por
la normatividad vigenle. EI presente Conlralo esta sujeto a registro presupuestal y el pago da su valor a las
aproplaciones presupusstales, Los pagos se realizarén denlro de los freinta (30) dias siguienles a fecha de
presentacién del certificado de cumplimiento fimado por el supervisor del Contrato. PARAGRAFO. En todo
¢aso, cada pago debe estar soportado con la respectiva certificacion de cumplimiento a satisfaccion expedida
por el supervisor y verificacion por parte de aquel de los pagos que el conlratista debe realizar al sislema
general de sequridad social integral y anexar copia del pago efectuado del periodo respectivo. CLAUSULA
SEXTA: PLAZO DE EJECUCION. E! plazo para la ejecucion del presente contrato, ser4 da DOCE (12)
MESES conlados a partir del perfecclonamiento del conlralo y acla da inicio. CLAUSULA SEPTIMA:
INHABIDADES E INCOMPATIBILIDADES: Para los efectos de los articulo 8° y 9° de la Ley 80 de 1993,
EL CONTRATISTA teniendo conocimiento de [as inhabifidades e incompatibifidades para conlratar de que
tratan las disposicionss legales citadas y de las responsabilidades legales de que lratan los articulo 26,
- numeral 7% 44 y 52 de la misma norma, declarar por el presenta documento, baio la grevedad da juramento
‘no enconlrarse incursos en ninguna de tales inhabilidades e incompalibilidades, el que se entiende surtido
:con la suscripcion del presents contrato. CLAUSULA OCTAVA: SUPERVISION; LA EMPRESA, designa al
- Direclor Administrativo y Financlero Y La Directora Técnica Operaliva o qulen haga sus veces o qulenes
estos designon, PARAGRAFO |.- En desarrollo de su funcidn el supervisor cumplira en especial lo siguiente:
1. Propendar por ef logro de los objetivos contractuales pactados, participando de manera activa en el equipo
que se conforme con el conlratista y EMSERCHIA E.S.P,, a fin da resolver conjuntamente dificultades de
orden administrativo, lécnico, presupuestal, ambiental, legal y social. 2. Responder por los resulades de su
geslion y por las decisiones técnicas, administrativas y presupuestales, lomadas durante el plazo de ejecucion
del contralo. 3, Verificar el cumplimiento de las condiciones adminislrativas, lécnicas, presupuestales,
ambientales, legales y sociales. 4. Verificar el cumplimiento de la normatividad vigente por parte del
Contratisla en la ejecucion det conlrato y su liquidacion. 5. Asegurar que ls contratisla en la gjecucion del
conlrato se cifia a los plazos, téminos, especificaciones ltécnicas y demas condciones pactadas. 6.
Conservar el &mbilo de su competencia, procurando abstenerse de alribuirse facultades modificatorias del
alcance def contrato o propias del conlratista y de la enlidad. 7. Mantener permanente comunicacion con el
Conlralisla y con EMSERCHIA E.S.P. 8. Eviler que se generen conflictos enlre las parles y adoptar medidas
tendientes a solucionar evenluzles controversias. 9. Velar porque fa ejecucion del contrato no se interumpa
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injustificadamente, 10. Cerlificar el cumplimienlo o no de las obfigaciones del Conlratista acorde con Ia
redidad de la ejecucion conlractual. 11. Allegar oportunamente los registro y documentos a EMSERCHIA
E.S.P., con el fin de qua ésle pueda redizar ef control correspondiente antes de cuslquier acluacién, verificar
que el conlralista cumpla con todos los requisitos previstos en la Ley para la gjecucién del confrato, a igual
que revisar el contenido del contralo. 12. Verificar periddicaments, al inicio, durante y &l finalizar el desarrollo
de las actividades objeto del conlrato en la empresa, el cumplimiento de la normatividad en seguridad y salud
el trabajo por parle de los proveedores y contratistas. 13. Las contenidas en el Acuerdo No. 011 de 2017,
PARAGRAFO I1.- EL CONTRATISTA se compromete a permilir que el supesvisor ejerza las atribuciones que
sa desprenden de esta clausula. CLAUSULA NOVENA: GARANTIAS: El conlratista debera consituir a favor
da LA EMPRESA denlro de los res {3) dias siguientes a la suscripcion del Conlralo una pdiiza ante una
compafiia de seguros legaimente autorizada para funcionar en Colombia a fin de que se respade el
cumplimienio de las obligaciones que surjan da la celebracidn, ejecucion, terminacién y liquidacidn del
presenta Conlrato con las coberturas en las cuanlias y éminos que se deleminan a conlinuacién: a),
Cumplimlento da las obligacionas del contrato. En cuantla equivalenle al veinle por treinta (30%) del vaor
del contrato y por un término igual af def conlralo y seis (6) meses més. b). Calldad de los Serviclos: se
deber4 sujetar al Acuerdo 11 de 2017, en cuanlia equivalente a treinta (30%) del valor lotal ded contrato, con
vigencia Por un término igual al conlralo'y 1 afio més. PARAGRAFO |.- E! CONTRATISTA sa compromele a
manlener las garantias en plena vigencia y validez de acuerdo con los términos de eslta clausula. Ademés el
pago da todas las primas y demés erogaciones de constitucion, manlenimiento y reslablecimiento inmediato
de su monlo, sera de cargo exclusivo del conlratista, PARAGRAFO 1.« En lodo caso, siempre que exista
debida juslificacion, EMSERCHIA E.S.P. podré soficilar la ampliacion de los plazos y e valor da la coberlura,
en & evenlo de idenlificar la existencia de un mayor desgo. CLAUSULA DECIMA: AUSENCIA DE
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RELAGION LABORAL El presants contralo serd ejecutado por EL CONTRATISTA con absofuta autonomiae -

independencia y, en desarrollo del mismo, no se generar4 vinculo laboral alguno entre EMSERCHIA ES.P. y
EL CONTRATISTA y/o sus dependientes si los hublere. PARAGRAFO I.- El contratista manifiasta que sa
encuentra afiliado al Sistema de Riesgos Profesionales. CLAUSULA DECIMA PRIMERA: SANCIONES: I.
MULTAS: En caso de que el conlratita se constituya en mora o incumpla injustificada y parcialmente las
oblgaciones que asume en virtud del presenle contralo, la Empresa de Servicios Plblicos EMSERCHIA
£.8 P, podra imponerls, mediante resolucion, mullas sucesivas y diarias por el uno por ciento (1%) del valor
total del contrato por cada dia de incumplimiento sin exceder el 10% del valor del mismo y sin perjuicio de
hacer electiva la sancibn pecuniaria prevista en el numeral 2 de esla cldusula. 2, PENAL PECUNIARIA: En
caso de incumplimiento injustificado definilivo o parcial por parle del conlratisla del objelo del presente
conlralo o de cualquiera de las obligaciones conlraldas, el conlratisla conviene en pagar a EMSERCHIA
E.S.P, atiulo de pena, una suma equivelenle al diez por ciento {10%) del velor lotal del mismo, suma que
EMSERCHIA E.S.P, har4 efectiva mediante ei cobro de la garantla Gnica de cumplimiento o, a su eleccidn,
del descuento da los saldos qua adeude al conlratista, si los hubiers, para ko cual sa enliende expresamente
autorizado con la suscripcion del contrato. Si esto no fuere posible, sa cobraré por via judicial. La aplicacion
da la déusula penal no excluye la indemnizacion de perjuicios causados y no cublertos en su lolalidad por el
monlo eslablecido como tasacién anticipada de los mismos. [gualmente, 1a apficacidn de la clausula penal no
exime al contratista del cumplimienlo de la obligacién principal PARAGRAFO: APLICACION DEL VALOR DE
MULTAS Y DE LA PENA: EMSERCHIA E.S.P., podra descontar de forma directa de las sumas a favor del
conlratisla el valor da las mullas o de la clausula penal, exigidas al garante o cobrarlas por via.judicial.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: CESION Y SUBCONTRATACION: EL CONTRATISTA, no podré ceder el

- presenle contralo ni subcontratar la ejecucién del mismo, a ninguna persona alguna nalural.o jurldica, -
-~ nacional o exlranjera, sin la autorizacion expresa y escrila de LA EMPRESA pudiendo ésla resenvarse fas
razonss para negar la autorizacion de fa cesion o subconltralo. El conlratista es el (nico responsable por la.

celebracidn da subconiralos. CLAUSULA DECIMA TERCERA; SUSPENSION: Las partes de comin acuerdo
podran suspender temporalmenle la ejecucion del contralo, mediante acls debidamente juslificada y
soportada, la cual seré suscrita por e supervisor yfo intervenlor y el conlratista, previa aprobacion por parte
del Ordenador del Gaslo o quien haga sus veces. PARAGRAFO I Bl témino de suspension no serd
compulable para efeclo def plazo de ejecucion del conlrato, ni dard derecho a exigir indemnizacion, sobrecostos
oregjustes, ni a reclamar gastos diferentes a los pactados en el conlrato, PARAGRAFO Ii: En caso de operar la
suspension del contralo, EL CONTRATISTA se compromete a presentar cedificado de modificacién de la
garantia Gnica, ampliando su vigencia por el 1émino que dure la suspension. CLAUSULA DECIMA CUARTA:
SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las partes podréan solucionar en forma 4gil y directa las diferencias y
discrepanclas surgidas de la actividad contractual, medianle [a coniliacion, lransaocion o los mecanismos
que las partes acuerden segin los procedimientos eslablecidos en la ley. CLAUSULA DECIMA QUINTA:
INDEMNIDAD: Ei conlratista mantendra indemne y delendera a su propio costo a LA EMPRESA de cualquier
pleilo, queia o demanda y responsabilidad da cualquier naturaleza inciuyendo los coslos y gastos
provenientes de aclos y omisiones del conlratista en el desarroilo del presenta contiato. CLAUSULA DECIMA
SEXTA: IMPUESTOS: El conlratista pagara todos los impuestos, tasas, contribuciones y similares que se
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deriven da la celebracion, ejecucion y liquidacion del contrato de conformidad con [a ley colombiana, a que
hubiere lugar. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: GASTOS: Los gastos qua se deriven del cumplimiento de los
requisitos de ejecucion y legalizacion del presente conlralo serén asumidos por EL CONTRATISTA
CLAUSULA DECIMA OCTAVA: MERITO EJECUTIVO: El presente documento, una vez s¢a suscrilo pof las
partes, contiens obligaciones claras, expresas y exigibles a cargo da las partes y por consigulenie presta
mérito sjecutivo, PARAGRAFO; EL CONTRATISTA renuncia a los requerimientos legales o privados para ser
constituidas en mora. CLAUSULA DECIMA NOVENA: PROTECCION DE DATOS PERSONALES: De
acuerdo con lo expresado en [a ley Eslalutaria 1581 de 2012, de Proteccion de Datos de Cardcter Personal y
las nommas que la modifiquen, complementen o sustituyan, no ser considerado comunicacion ni cesion da
dalos ef acceso de EMSERCHIA E.S.P. alos dalos de caricter personal del Contratista, ya que dicho acceso,
y el comespondiente lratamienlo, es necesario para lievar a cabo el cumplimiento def objeto conlratado. Es
por ello que, para todos los efectos de normativa de proteccion de dalos, EMSERCHIA E.SP. serd
considerada como “encargada del tralamiento’ de los dalos del Conlratisla y, de acuerdo con ello, se
establece expresamente qus EMSERCHIA E.S.P. no los aplicara o utilizara con fin distinto al que figura en fo
pactado enlre las parles, ni los comunicard, ni siquiera para su conservacion, a otras personas. CLAUSULA
VIGESIMA: CLAUSULA DE CONFIDENCIALIDAD: EL CONTRATISTA se compromele de manera expresa,
tanto durants fa vigencia del contrato, como después da su terminacién, a no difundir, transmitir, ylo revefar a
lerceras personas cuaiquier informacion de LA EMPRESA, a la que lenga acceso como consecuencia de fa
ejecucion del presente contrato, ni a utlizar Lal informacion en interés propio o de terceros. En consecuencia,
ser4 mantenida en estricta confidencialidad. PARAGRAFQ 1: Se enliende como informacitn confidencial,
loda aquefla informacion que con ocasidn de la ejecucidn del conlrato s8 ha puesto a disposicién del
CONTRATISTA, ya sea técnica, financiera, comercial, estralégica, ylo cualquier informacién refacionada con
las operaciones de negocios presenles y futuros de LA EMPRESA, bien sea informacion esciila, verbal,
visual, magnélica, incluyendo bases de dalos empresaridles que se enlreguen al CONTRATISTA.
Adicionalmente, cualquler informacién suministrada, previo a la celebracion dei contralo, medianle el proceso
de seleccidn ylo proceso de contralacion, PARAGRAFO 2: En el supueslo de incumplimiento del compromiso
asumido y con independencia de la lerminacion del contrato, LA EMPRESA se reserva el derecho de
reclamar ol resarcimiento de los dafios y perjuicios que le pudieran causar como consecuencia de la
vulneracion del deber de confidencialidad pactado en la presente cldusula, CLAUSULA VIGESIMA
PRIMERA: SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y LA SALUD EN EL TRABAJO - §G-SST. - £l
contralista sa obfiga a conoger y cumplir 1as normas de Sistema De Gestién Da La Seguridad Y La Salud En
El Trabajo - SG-SST y los riegos a los que eslén expuestos con ocasion del desarrofo de sus obligaciones
conlraciuales. PARAGRAFO: El CONTRATISTA persona natural o juridica, garantiza ef cumplimiento de las
nomas reglamentos @ instrucciones del Sistema de Gestion de fa Seguridad y Salud en ef Trabajo SG-SST,
inlenas de LA EMPRESA. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA: DOMICILIO CONTRACTUAL Y
NOTIFICACIONES: Para lodos los efectos legales, las paries declaran como domicilio contraclual, e
Municipio de Chia, Cundinamarca. No obslanle, disponen las siguienles direcciones de nolificacion:
TRACKER DE COLOMBIA $.A.S., identificada con NIT. 830141109-1, en la CARRERA 7 No. 166 -78 70, 2
P. 13 DE BOGOTA D.C., Tel. 2088900, Email: jorge. pedraza.virack.co y EMSERCHIA E.SP., ublcada en la
Calle 11 No 17 -00 def municipio de Chla.

Dada en la Empresa de Servicios Pblicos de Chia EMSERCHIA E.5.P., del municipio de Chia, a los seis (6)
dias del mes de mayo de dos mil veinte (2020). _ e ; s
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ASTRID MARIA OTERO BELTRAN JAIME LEONARDO MONROY NARVAEZ
C.C. No. 52.644.864 DE USAQUEN C.C. No. 80421969 DE USAQUEN
GERENTE - EMSERCHIA ES.P. RIL. TRACKER DE COLOMBIA SAS.

NIT. 8301411091
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