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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. (028) CELEBRADO E.NTRE LA EMPRESA 0E
SERVICIOS wmum-mssmmup »y LUIS MIGUEL ORTEGA MATINEZ

BIETO.

_- acummnmnﬂosommos MISIONALES DE EMSERCHIA
~ {ese.

Wmo A LA GESTION COMO
TECNICO EN SONIDO, PARA EL ACOMPARAMIENTO EN (A
EJEQUCION DE ESTRATEGIAS DE COMUNICACION QUE FACLITEN

[ CONTRATANTE:

25 Ewmsmﬁsenmvﬁmcosoewu euseamhssp

CENTFIACON.

HIT. 86%999714-1.

CONTRATISTA:

[ (U5 WIGUEL CRIEGA VATREZ

DENTFICACION:

| C.C. No. 1.072.702 318 Expedida en Chia

a‘ruscc&

CARRERA 2 No: 32 - 63 Dal Municipio de Chia. -

VALCR.

| CORRENTE ($15.400000) INCLUIDO IMPUESTOS QUELE SEAN
| meucastes.

QUINCE MLLONES CUATRCCIENTOS ML FESOS HCNEUA

suzb DE ELECLKION:

-} PERFECCIONAMENTO DEL CONTRATO Y ACTA DE INICIO,

EL PLAZO PARA LA T PRESENTE CONTRATG, 568
OE SETE (07) MESES, CONTADOS A PARTR DfL

FORMA OE PAGO

[SETE {7) PAGOS MESES VENCIDOS, CORRESPONDIENTES A LA

‘| CORRENTE (52200.000) M/CTE, PREVIA CERTIFICACION DE

| COBRO, TALES CCMO LA SEGURIDAD SOCIAL Y EVICENCIAS DE

“ | PRESENTACION DZL CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO FIRMADO

| GENERAL DE SEGURDAD SOCIAL INTEGRAL Y ANEXAR COPIA DEL

SUMA DE DOS MILLONES DOSCIENTOS ML PESOS MONEDA

CUMPLIMIENTO DE LOS SERVICIOS PRESTADOS POR PARTE DEL
SUPERVISOR, Y PREVIA PRESENTACION DE LOS SCPORTES DEL

CUMPLIMIENTO, OE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 9 DE LALEY
&8 DE 2003 Y EL ARYICULO 23 DE LA LEY 1150 DE 2007.
PARAGRAFO 1. EL PRESENTE CONTRATO ESTA SUJETO A
REGISTRO PRESUPUESTAL Y EL PAGO DE SU VALOR A LAS
APROPIACICNES PRESUPUESTALES. LOS PAGOS SE REALIZARAN
DENTRO DF LOS YREINTA (30) DIAS SIGUENTES A LA FECHA DE

POR EL SUPERVISOR DEL CONTRATO, PARAGRAFO 2. EN TODO

CASO, CADAPAGO DEBE ESTAR SOPORTADO CONLARESPECTIVA |

CERTIFICACON DE CUMPLMMENTO A SATISFACCION EXPEDIDA
POR EL SUFERVISOR Y VERFICACION POR PARTE DE AQUEL DE
LOS PAGOS CUE EL CONTRATISTA DEBZ REALIZAR AL SISTEMA

PAGO EFECTUADO DEL PERICDO RESPECTIVO.

DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL

- | CEL 01 CE JUNIO DE 2020, CON CARGO AL PRESU?UESYO 22.

CUENTAS: 2231202, 221202, 2211202 211201 DENOMINADAS:
HONGRARIDS, REMUNERACION POR SERVICIOS TECHICOS Y

ASESORIAS,
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emserchia -
PUBLICOS DE CHIA "EMSERCHIA ES.P.", Kentfiada con NIT. 899 939.714-1, 0omd Erpresa Industrel y
Comercial de! Estardo, Encargada medianta Decreto Na. 183 del 20 de mayo del 2020, y quen en adeianie 50
cenciningrd EMSERCHIA ESP, en adeania LA EMPRESA y & sefcr LUIS MIGUEL ORTEGA MARTINEZ
ientificado con ciduta da ciudadania No. 1,072 702 318 Expadida en Chia, quien 21 adelanta 83 desomnard
EL CONTRATISTA. hemo$ convénido celabrar o presenta CONTRATO DE PRESTAGION DE SERVICIOS,
 previachearvarcia y aplicacdn de lo previsio enel AcLerdo G11del afio 2017, Ley 1424e 1894 ylas principios
g2 la funcidn pobica contenidos en el articuio 209 de fa Constituedn Politea y con bate en las Siguientes
CONSIDERACIONES: sendadis en & ¢siudo prwvio, 1. La Emgrese Do Senicins Publcos De Chia »
EMSERCHIA ESP. presla los sericis poblios domiclianos de acueduclo, ettanfenledo ¥ 2309 Con a3
calidad y salisfaecidn, irplemaniandd y myoandd panes ¥ programas acerdes of srocimionlo y dasaria™

ALCALOIA

- MUNICIPAL

DECHIA

niunicipé! y regional Generando sentids de perlensncis en nuaslros lrebifadores y usuaries hacials empresa.

coadiend'a an ¢ cuidedo, eprovechamier{o y conservacdn 02 1as recursos, properd endo por ol mepemianty
¢4l enlomo, fa soilendifdad smbentd, & bicneslar de sus trabajadores y ks hablanles ool municpio
EMSERCHIA ESP, y en su plan da forlalscmients da la comurcacion insitucondl, como und de ios e
fundameniales en & proceso da patiop scidn cudedana y posiclnamients da la insgin instiucional, para o
cual se requises oonl a7 on un Camunicador Social para ef desamplio da las acthidades pladtoadas, elabuands
& plan de implaméntsuda de '3 eslralegia da comunizaciones Qua conlenga abvidades, indsadores, plazo.
vaioe y resullados La empresa EMSERCHIA E S P, requisre para fordalecer bos candles do comunicacién
infema y extema, apunlando 8 planed, implamentar y evaluer [ss estralegiss pxa la peoyscoidn y o
foalecimiento de fa imegen inshiusiona’ y fa refacidn £on los diversos grupas obelivos a ravés 02 dvigacin
¢ la pestidn ingtivcional S requiers realizar ef progeso da Conlraiacin da Jos serciias 03 apoyo 3l geslidn
cormo [8anico en sonido, para el aoompariamianto en fa gacucitn ¢a edlralagiss ¢ comustacin que lsalisn
of curpimienls de los objelivos misicnaes de EMSERCHIA ESP. Adimis, pya o fodsiscimisndd

Institvoiond EMSERCHIA ESP, se conlerpla comd éslralegis Tmpulsee propecies da diniigacida qui
perdan infarmar 2 la oomussds] en B porsrsl erdva 1y cﬂﬁd‘h pohlca atlalaniada pov la EMPRESA DE

&ERWCJOS W&L}COG ELSERCHIA E $7. 2 Qua la Cue 12 Ingeriera ANDREA MILENA CASTALO

GALEANQ en caldad da Gerente Encargada, emita Requedavento de confralacta ala Direccda Juridca y
da Contratacién para adslantar of mencionado procesd da conbralasdn. 3, Que La Dreccidn Adminalraliva y
Firanciera mediania La Pro'esiorad Unhversitaria de Presupueslo, expidid el respectvo Cedfcado de
Disponbiidad Presupuestal No. 2020000365 el 01 da Junio de 2020, 4. Cue o conratisla afega propuesta
Menica, econdmica y la documentadién requanda para adefantar e proceso de conlratacitn §, Qua con tase
£n las en‘erores consideraciones, 135 panes acuardan celebrar un contrato 2 Presiacda de Senicies, quase
* regieh por las siguiantes dausulas; CLAUSULA PRIMERA OBJETO. PRESTACION DE SERVICIOS DE
APOYO A LA GESTION COMO TECNICO EN SONIDO, PARA EL ACOMPANAMENTO ENLA EJEC UCION
DE ESTRATEGIAS DE COMUNICACION QUE FACILITEN EL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS
MISIONALES DE EMSERCHIA E.5.P, CLAUSULA SEGUNDA - OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA A
OBLIGACIONES ESPECIFICAS: £l conlratista en desamolio dol ebiglo conacusl £a compromals a realizar
2 to!o'iad dg las siquisn’as otiigacionss: A OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1. Apoyar el culdimignio fimico
y ktogrifico de las actvidades, programas, gvenios que realie 1a Enpvess da Sewvitios Pibiicos de Chia
EMSERCHIA ES.P, dento 0 fuera de la enddad. 2. Fimsr y entrecar of malenia sudovisual y fologradico, qua
s03 requendo por o supandstr designado y'o Ia Garercia. 3. Apoyo en el desamolo da esbaleglas do
marketing, reslizacién audiovisual, relogue folografic, Grabacin y edcin de aulia, cedn basio, ¥ disefio
de pdgia Wabd, 4, Organizar &l archivo digital def malerial producido. 3. Enviar a avés de medios §le0tdnines,
¢ mzteral folograficn, videograbado de cada w0 de s evenios, aclvdadds, pogramas desamilladas por
EMSERCHIA E P, al supervisor dal ¢on'ralo yio ala Gerencla 6. Regstar o materal videograbada 0 do
sudia, &n gus difarentes fomates para el adetuado mangjo del archivo de EMSERCHIAES P, 7, Realizarel
E ‘e, deamoniag y embalaie de 183 cimaras. 91abadond, vio cLalquier aetvio (uando §a requiena §,
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 protiemdica 1ok anles, durante y daspuds de wtizar los debidas granaciones. 10, Guardar Absoa
resatve 68 la nformaciéa a la tenga acceso, por fazdn de fa eecucién del corlrak. B, OBLIGACIONES
GENERALES! 1. Mﬁzmmmmmwclm#mmwwwwwmm
___wmmanymwsmnmmaﬂmwhmmmzammm__. A
 presentar ios comprobanies Ge pago ¢4 1as obiigaciones parafiscales, da conformidad oo el Aticdo9dels -
Ley 878 e 2003, y ¢ Aticuio 23 de la Ley 1150 G 2007, 3. Defender en lodes sus achacionas bos nigreses.
¢a 'a Empresa De Savicios Pizicos de Chia EMSERCHIA E.SP, conlealtad y buena fe en 1odas las eapas
osnsiakes. 4, Adelantar leg Lrbmitns y cumpli 1os requisitos para ¢l perfacclinaimients y gjecucdn del
CoAtrato Gantra de 103 plazes estableciéos. 8, informar CoonUANMEnts de cuslquier peleitn, amenaza de quien
achando pov flera de 1a ley pretenda obigano 3 hacar U omi @igln aclo u couttar hactos qua alecten ios
inte-paes Ca 1 Empresa da Servicios PUbBoos de Chia "EMSERCHIA E.SP., del Murcipn de Chiz o @
aguna sus ependencias. 6. Cumply 0on 108 piazes E31ABATIE0S 6 6858 onralo Y 6N partiular con 155 dernds
inherenes. 7, Realizar apoyo a todas a8 schidades y astiones qua adelanta EMSERCHIAE S P, CLAUSULA
TERCERA: OBLIGACIONES DE EMSERCHIA E.S.P, En cumplimianio del presents Contraly 2 Prestacibn
% Sarvizos Profesionales EMSERCHIA E.8 P, s8 compromats a: 1). Designar n Ancionao de 1 Emprasa
pa‘a qua ejerzs las Rrcionas de Supanisdn del mencionado contralo; para que vele poc ks babsjos que 58
redliten en desamco de es'e (onirald sean ce T8 mejor caiidad y cumplininto con ks espaciicaciones
thenkas propias da la acwidad contalads; 2). Elaborw @ ac'3 de oo cumpiiol 108 (equisios de
pedeceionamianig y eetucin; 3). Brindar la infomacda de que dsponga y qUa séa nedesada para of
cumplmienss dul obelo; 4). Pagar ol valor del contrato €n Jos termings paciados, §) Obrr debuena R en o
gesarrola del contreto de Prestacka de Sarvicios Prolssionales, ). Asumi 103 riesges que la comespondan,
g2 confonmicad oon k¢ esiatiacido en ef cuadr 68 83131aci0N 06 fesgos y contenidd en hos estudios prévios y
qua forman pada infegral ded presante coairatn, 7). Verficer si ef conyalista se éncusntra filiado y & dia coq
eiC*mmﬂm&mwwmmrﬂywﬁmmamwﬂm 8. Cwn;ﬁrom
!asdeﬂ'asmwmqwuwm&ﬂmawm&wwmmmw CLAUSULA
CUARTA: VALOR DEL CONTRATO, Para o8 efecics fiscales y legalas el valor ¢4l presenis coalrelo de
Presentacdn o2 Servicis wnesmuhmademﬁ MILLONES CUATROCCEHTOS WL PESOS
MONEDA CORRIENTE {$15,400.000) INCLUIDO 1MPUESTOS QUELE SEAN APLICABLES QUINTA.
FORMA DE PAGO. Siets (7) 13508 Meses vencics, corespondentas @ 13 suma de DOS MILLONES
BOSCIENTOS MIL PESCS MONEDA CORRIENTE (§2.200 000) MCTE.. previa certficacidn da cumplimionty
debsseﬁmmtadospormw&npcﬁw ywsawwmdahssopomwm t2'es como :
13 seguidad social y edentias da cumpimienty, de oonformidad con el aticuio 9 dela ey §28 da 2003 y of
srfiodo 23 de faley 1150 de 2007, PARAGRAFO 1, £ prasents contralo esta 0o a regisho presupusstal y
ﬂpmﬁemvwamwmmmma Los pages ¢2 resizardn dentio de los reinta (30) dias
tgquisnies 412 fechs da presantacdn el certificado da cumplimiento frmado pos ¢l supervisor gal Conlrato.
PARAGRAFO 2. Enfodo 260, eads pago dibe eslar 50portada conla respoctiva cenficstibn de cumphimisnio
& satislanchn eiped 02 pod e supsrdser y vadficackia poe parie de aquel de los pagos qua o conlraiista debe
reatzar al sislema genarel ¢ mﬁmnmraywxmndﬂmewwm
resgetivo. CLAUSULA SEXTA: PLAZO DE EJECUCION. B plazo para la ejecucia del praseole conlralo,
serd de SIETE (7) MESES, contades a partr el padecsionamiento del contalo y c'a da bicio. CLAUSULA
SEPTIMA; INHABIDADES £ INCOMPATIBILIDADES: Para jos efecios da los aculo 8%y ¥ da Ia Ley £0
g 1593, EL CONTRATISTA tenendo concoimianto ds lés nhabidades & incompaiblidades para contratar
30 que Ua1an 163 0posicicoes legaias Ciadms y de las | responsabiidades kgales de qua Falanfos artidulo 26,
Aumars 75, 44 y 52 de la miama noma, Geclarar por el presants documanto, D3jo 3 grinixiad 6 juraments
no Eneonirares IRCUnSes an inguna de 1215 innablidades @ incornpatldadss, ol que e entianda surtdo oon
13 suscripcidn cel presecte conran, CLAUSULA OCTAVA: SUPERVISION: LA EMPRESA, desiyna a
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Direcior Comarcial da uewamw&mﬁacm EMSEﬁG{LtESP 0 quien haaa sus
Y66es 0 quien g3fe desiane, PARAGRAFQ 1 En desarmiio da su hincdn & supervisor cumpird en especial
b sguiania: 1. Propender por el 10410 da 105 obietvs conYaciuales pactados, paricinendo d2 manera actva
€ ¢l eqUpo qua sh confarme con el conratista y EMSERCHIA ESP., 2 f de resolver conjuriamente
Gfeyilades de orden admaisyaive, Mo, mupuistd, amblencal, legal y social 2 Responder por 108
165.419308 de su gashin ¥ por las detitiones Mcnicas, adminlalrativas y prasupeasias, lmadas curants ¢
plazo de gjecucidn del conirato, 3 Verfcar ¢ cumpiminnia da las condicionds adminsraivas, tenkas,
prasupuesiales, ambisniaies, legales y sociles, 4. Verficar o qumpiimiento 66 la normatvidad vigente pir
parte dal Contratis!a en 3 ejacuciéa dal contralo y su hquidacida, 8. Aseguraf qua e conlraisla en s ejscucién
del pontrato &2 cifa 3 ks plazos, thaminos, espacificaciones 'enicas y demis condidionas pocladas. 6
Consarvar el &nbito de su compelendia. procwrand abelenerte ¢o alibuse laculiades mod fcalonas dol
gcerce dol contrato 0 propias del conlalitia y da la enddad, 7. Manlener permansnis comyricatidn con el
Contratsta y con EMSERCHIA B S P, &, Eviter qua 5o generen confiins 2ave 123 prvies y acoplar madides
erdientes a sclutionar eveniyaias coalioversias. 9. Veelar porqua 18 ejeutidn del contalo m g inlermumpa
nwstﬁca}areda 10. Certfca o cumgiimiento o no da 1as obigaciones ¢el Conlratsla aoorda con (3 reariad
da la gjeeuciin eoalraciudd. H. AZegar cpodunamenta 105 regisio y documenicd 2 EMSERCHIAESP, con
¢! fin da qua dsia punda reafza el conld covrespoddients anies da cuaiquier atiuacdn. varifitar que ¢
 conlralista cumpta con odos los requisilas previsios o 1aLay para 'a ejbcucitn del comvralo, af wual qug revisar
of contenido dal ooatao. 12. Verifear peiddicanents, ol iico, durars y o fralia* & desanciio ¢ Ias : )
actividades obalo def conlralo o i3 emprasa, el cumziimicnio da '@ romaividad en ssgurdad iy ssivd o
irabajo por paria da lo8 provesdores y coatratsias. 13. Las conlenidas en ef Acuirdo No. 011 da 2017,
PARAGRAFO 1.- EL. CONTRATISTA 2 compromate 2 peanitr §us ef supervisar giena 58 alributiores aue
34 daspranden dg esla clhusila, CLAUSULA NOVENA: GARANTIAS: £ convalsla deberd conssituit a favor
de LA EMPRESA denlro de ios s (3) dias siquisnes 2 'z suscrpcda del Contrelo wna pdliza s ura
oompaiia de seguios legalmenda sulorzads para funcionar en Colombia a % de que se fespalde o
cumplinignlo ¢a 135 obligacinnes qus suran de (2 celabracidn, ejstuciin, leminactn y bauaciin dal presaniy
Centralo con las cobasturas en las cuantias y Mimings que sa dalarming 3 coninuacda: 9f, Cumplimieate
€a Iss obligackones del contrato, En cuant'a equivaiznie af veinle por cientd (¢0%) del vefor Gef coabielo y
pot Un ening igual & del cantralo y 825 (5) meses mis. PARAGRAFO L El CONTRATISTA s¢ conpeomaie
a mantenar las garantlas en plens vigensia y vaiidez de acusrdo con los minss da esta cibusiia Ademds,
&l pago de todas 138 rimas y damas erogacnss e constiucin, maniantmienio y restsbiecimiznio inmediato
da s manio, séra 08 Cago exchusho del con'ratsta, PARAGRAFO R+ En 10do cas0. $ismpxe que exisia
debida justificacitn, EMSERCHIA E S P, podrd soiciar [a ampiiacidn ¢ los plazes y ¢ vaier da la colerturs,
pn & evenio da identicar 1 éxislentia 88 up iy (6300 CLAUSULA DECIMA: AUSENCIA DE RELACION
LABORAL £l presenis convatd sera giecuiado por EL CONTRATISTA con alsoita auchonis ¢
indepaniancia y, en detanglio del mamo, ng se generad vincuo laborel Bigura entre EMSERCHIAE $2.y
EL CONTRATISTA ylo sus decendentss s los hutiere PARAGRAFO 1. Bl conratsfa manifiesta que s2
encventra afiado ol $stema de Riesges Profasiondles. CLAUSULA DECIMA PRIMERA: SANCIONES: L
MULTAS: En cata da qua ¢l contzlila 5 consbluya en mora © incumpia injusifada y parcianenie las .
od'gaciones Que asume en virud el presen's conyra®, 1a Empresa da Servicios Pltiions EMSERCHAE S.2, : i
poddrrmf-e.rned»aﬁawmxmme&smy&mwelmwcmmi'ﬁ}wva*ormdel 2
eontrato por cada dia 08 incumpl mienio sin excader o 10% del valor dai mismo y 6 paduitin da hacer elictia
13 sancién pacuniada previsia ea of numecal 2 de 23ia cldus's. 2. PENAL PECUNIARIA: En caso (@
incumpiimiento injustficaco defnitivo 0 parcia par parta del convar'sla del objelo del presente Contlo 6 Ce
cuslquera de 133 cbligaciones contaidas, of contratis'a tonviena en pager a EMSERCHIAE SP. atiiode
pana, Una ¢uma equivalents Sz fr clentd (10%) del vaor otl ¢l msmo, suma que EVSERCHIAES.P,
MA 0%5civa mediante el cobeo de 13 garantls Gnica de cumplimienio 0. 3 su ehiccidn, el descuento g2 05
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sardcsqum#_mﬁmﬁmmmmbwuaﬁwermemwdumabmh
uwmumn‘ﬁshmmmaamaawﬁawﬁ LA aplicacidn da la cldusuia penal
o ectuy? a indeminzacib da peruicios causados y o cublerios en su tolaliad por o monto estatiecdo
Cormo B33Hn 3n3cada dé los mismos. iguaiments, la eplicacdn da 13 dldusita panal po 8ima al contratisla
del cumpliniento ds 12 obiigaciin princpal PARAGRAFO: APLICACION DEL VALOR DE MULTAS ¥ DE LA
PENA: EMSERCHIA .S P., podrl descontar de forma directa da a5 sumas @ Favor del eontrstiata of valor de
fas maitas ¢ dz Ia cidusua pendl, exgiias &l garanta o cobranes par via judicd. CLAUSULA DECIMA
- SEGUNDA: CESION Y SUBCONTRATAGION: EL CONTRATISTA, 00 podrd ceder ef presents oontialo fi
S2000YA18! 13 €pcucion Sel mismo, 2 Ui parsend Aiguna natural 0 juridics, natondl 0 extranera, ¢ la
aulofizacdn expresd y escrita da LA EVPRESA pudiando dsta resanvarse ls razonas para negar (s
auledzaidn 68 a os3dn 0 sboontelo. Bt covratsts o8 & Oniko responsale por 12 colebracién de
surooniraios. CLAUSULA DECIMA TERCERA: SUSPENSION: Las partes da comin awsrda podrén
suspender Bmporsiiments 1a eoutin el contrto, mediante sets debidaments fusificada y soporiads, ta ol
674 sustrila por ol supervisor yio inferveniod y el conlratists, previa aprobasidn por pane de! Ordenador del
Gesio 0 quan haga sus veces. PARAGRAFO | Bl trmin da suspansidn m0 serd compuiabls para efecto dal
$ia20 d9 ejecucion del conto, ni dard derecho a aegic ndeminizaciba, sobrecoslos 0 resustes, i a freclamar
gesios dferenies 808 paclados e @ contraw, PARAGRAFO it En caso de operar 1 suspensida del convato,
EL CONTRATISTA s compromete 8 presentas oasficadd da modiSeacitn de 13 garntia (nica, ampiando su
V0eo3 por @ Maniro qua dus I suspensdn CLAUSULA DECIMA CUARTA: SOLUCION DE
CONTROVERSIAS: Las paries godrin salucionzr en foana 891 y directa las difendias y discrepancias
$u7gias 02 13 acthvicad contractual, medante la concfizcin, transactidn 0 s Mecanimos que las partés
acurden s6gln Jos procedinienics establecidos en s ley. CLAUSULA DECIMA QUINTA: INDEMRIDAD: Ei
coniralista maniendra indemne y defenderd a sy propid c0sto a LA EMPRESA da cyalyuer plei, Gueia o
demanda y responsabifad da cuaiquier naturaleza indiuyendo s Coslos y gastos provenientes de acies y
- orisiones del contralista e of Gesarrolo cel presents contra. CLAUSULA DECIMA SEXTA: IMPUESTOS:
El coniratisia pagard 10508 ios impucsios, Esas, contrbucionss ¥ simiares que s dadven de 13 calebracion,
ejecucdn y Iguidacion dei coniralo ¢e confmdad coa 12 ey colombiana, a que hudire gy, CLAUSULA
DECIMA SEPTIMA: GASTOS: Los gasics que 58 divivan 6ol cumplimienta de 106 requisics da ejecucdn y
lagezacion del presents conlralo sardn asumidas por EL CONTRATISTA. CLAUSULA DECIMA OGTAVA:
MERITO EJECUTIVO: 1 preserie 6cumento, 1na vz $83 SUSCAID for 138 parss. contiens obigacionss
diaras, expresas y exigbies acargo da las partes y pot consiguiente presta méilo eaotivo, PARAGRAFO: EL
CONTRATISTA renuncia a los requerimienios leqales o privados para ser consSiuidss én mova.
DECIMA ROVENA: PROTECCION DE DATOS PERSONALES: De atusrdo o b expresado on la lay
‘Estantaria 1531 de 2012 da Profecedn de Dals de Carbcler Personal y 59 nomas que 1a modifiquen,
COMPRMENIEN O SUSVIYAN, N0 $473 CONsiCerado comunicacida i cesitn da datos of 300220 do EMSERCHIA
E.S.P. alos daios de carieler personal del Conl'alsla, ya que deho ccien, y of comespandiont Fatamisnto,
€3 recesan para ever 3 cabo ¢l cumpimiento del obie contratado. Es por elio qus, para tods los efectos
¢ nommativa de proteocin dg dates, EMSERCHIA E.8.P. seri considerada como ‘encargada del ratamisnto’
da ias datos ol Coalralisla y. de sourdo 0N €70, s esiabiece Expresaminie qua EMSERCHIA ES.P. ro
¥8 eplcard o uzarh con fin Geinio 2l que fgura e /0 pactada entre [as partes, i ios comunicard, ni siquiera
§ara S CONSENvaciin, 3 028 parsonss. CLAUSULA VIGESIMA: CLAUSULA DE CONFIDENCIALIDAD: EL
CONTRATISTA s2 congromels de manera exgresa, Linfo durents 1a vigencia dal coot 2o, 0060 despubs de
su terminacisn, @ po clunde, ratsmity, ¥ reveiar & \efearas perscnas Cuaiquier infoimaciin de LA EMPRESA,
212 qud 16702 200830 00O QONSECUENCia 0 12 ajCuC O 08 [rasenta contralo, o 3 uliizar 18l infumacibn @0 3
larés progeo o de woans. En consecuencia, serd mantenida ea estricla confidenciaidad. PARAGRAFO 1;
 Se enlierdda oo informatidn confdencial, toda squata ormatidn qua con ocasiin da fa elacuciin dal \“\
con'rato ea ha pugsto a disposictin de! CONTRATISTA, ya sea ttnica, Ananciara, comareisl, estratégica, g
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sea informacida escrta, verbal visudl, magnéica incluyenda bases de cales empresaraies que se enlreguen
o CONTRATISTA. Adconaimanle, cuaiquiet inforhation suminislrada, previo & la celebratin ¢l coninale,
medisnie o proniso de Beleccin Yo pro0sso g contralacibn. PARAGRAFO 2: En e sigustlo ¢o
TCUMEmento dél COMPROTiS0 23UMiB0 ¥ Con independendia de fa lermanadion el contal, LA EMPRESA
e reserva o denacho de reciamar of recarcimianta de los dafiod y parjuitios gue ie puderan causar oomo

CONSECUANGEa 4o 1a vulngratidn gl deber de oonfidencididad paciado en la praserte déusida CLAUSULA -

VIGESIMA PRIMERA: SISTEMA DE GESTION DE b\ SEGURIDAD Y LA SALUD EN EL TRABAJO - 8G.
SST. - Bl contratsa £2 0biga 2 comacor y cumpli 14s romas de Sitema Da Geston De La Sepuridad Yia -
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Salud En El Trshajo = SG-SST y los fegos 2 o8 4uo esn aupuesios con ocasidn 3ol Geserolo dasus ©
ohligaciones oontraciusles. PARAGRAFO: €l CONTRATISTA parsona nafured o juridica, garentiza o

cumpiienio de les nomas reglamentos @ insiruociones del Siktema de Gestidn ce la Segisidad y Salud en
d Trabajp SG-SST, inemas ¢¢ LA EMPRESA CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA: DOMIGLIO

CONTRACTUAL Y NOTIFICACIONES: Para 10605 198 ofacios legales. 'os parks dectarn como domiciio

onirectusl, el Muricipio ¢o Chia, Cundinamarca. No obsianie, disponen las siguienles directones de
notfizazibn: LUIS MIGUEL CRTEGA MARTINEZ Mentificado con Cedula de Cadadania No, 1072702318
Expadida en Chia, en ls dreccda CARRERA 2 No. 32 - 83 del Muncipo de Chia, Telgford celvlar
3202559710, mxmmm;sus&wm ESP., whicada en 2 Cala 11 Na 17 -00 cel
municipo da Chia

Dada e 1 Ermpresa de Senvicios Pibioos de Chia EMSERCHIAE .2, del e _da o a prirar (1)

dias dal mea de junio del a%o dos mad veirda (2020).
CONTRATISTA

bt

.C. No. 1.072.702 318 Expaddaen Chia

CONTRATANTE

20 455653 Expac;da en Cola
YE (€]~ EMSERCHIAE $.9.
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