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CELEBRADO ENTRE LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE CH!A EMSERCHIAESP. Y

CARLOS ARTURQ CANTOR HERRERA

Luis Carlgs Se ura Ruhaam

| OBIETO:

PRESTAR LOS SERVICIOS DE ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS
AL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO,
ESPECIFICAMENTE EN EL SUBPROGRAMA MEDICINA PREVENTIVA
Y DEL TRABAJO DE LOS FUNCIONARIOS DE LA EMPRESA DE
SERVICIOS PUBLICOS DE CHIA — EMSERCHIA E.S.P.

'CONTRATANTE:

EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE CHIA — EMSERCHIA E.S.P.

IDENTIFICACION:

C.C. No. 899.998.714-1

CONTRATISTA:

CARLOS ARTURO CANTOR HERRERA

IDENTIFICACION:

C.C. No. 2.993.727 EXPEDIDA EN CHIA.

DIRECCION:

CARRERA 7 A No. 8 — 72 ESQUINA, DEL MUN!CIPIO DE CHIA.

VALOR:

CINCUENTA MILLONES DE PESCS MONEDA CORRIENTE

($50.000.000} INCLUIDO IMPUESTOS QUE LE SEAN APLICABLES.

SERA DF ONCE (1) MESES, CCNTADOS A PARTIR DEL
PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO Y ACTA DE INICIO.

EL VALOR DEL CONTRATO SE CANCELARA MENSUALMENTE UNA
VEZ SE PRESENTE INFORME DE EJECUCION EN EL CUAL SE
DEBERA DETALLAR CLARAMENTE CADA UNA DE LAS ACTIVIDADES
ADELANTADAS, Y SE TENDRAN EN CUENTA LA CANTIDAD DE
PROCEDIMIENTOS DESARRCLLADOS, CONFORME ALOS VALORES
ESTABLECIDOS EN LA PROPUESTA. DE IGUAL MANERA SE DEBERA
PRESENTAR CUENTA DE COBRO Y/O FACTURA ORIGINAL POR
PARTE DEL CONTRATISTA; CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL
CONTRATO DE RECIBIDO A SATISFACCION DE LOS SERVICIOS,
CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS LEGALES; PAGO DE LOS
APORTES PARAFISCALES EN CUMPLIMIENTO DE LA LEY 789 DE
2002, ARTICULO 23 DE LA LEY 1150 DE 2007, QUE SERA
VERIFICADO AL INTERIOR DE LA ENTIDAD.

PLAZQ DE EJECUCION:

{FORMADE PAGO:

CERTIFICADQO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL 2022000049
DEL 19 DE ENERO DE 2022, CON CARGO AL PRESUPUESTO DE LA
VIGENCIA 2022, RUBRO:; 2450209, 2120202009 DENCMINADA
SERVICICS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONLAES
GASTOS AGUA POTABLE Y  SANEAMIENTO  BASICO
ALCANTARILLADO, SERVICIOS DE CONSULTORIA EN GESTION
FINANCIERA CONTRATOS ADMINISTRATIVOS GASTOS AGUA
POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO  ALCANTARILLADO,
SANEAMIENTO BASICO GENERAL,

Entre |a Ingeniera ANDREA MILENA CASTILLO GALEANO, identificada con la cédula de ciudadania nimero
20.455.653 Expedida en Cota, nombrada mediante el Decreto No. 376 de fecha 19 de Noviembre de 2020, con
notificacién del 20 de Noviembre de 2020 y acta de posesién de fecha 20 de Noviembre de 2020 en calidad de
BGerente y representante legal de fa EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE CHIA "EMSERCHIA E.S.P.”
}dentlflcada con NiT. 899899714-1, como Empresa Industrial y Comercial del Estado, quien en adelante se
denominara EMSERCHIA ‘E.S.P., y por ofra parie el sefior CARLOS ARTURO CANTOR HERRERA
identificado con cedula de cmdadama Mo. 2.993.727 expedida en Chia, quien en adelante s& denominara EL
CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES, previa observancia y aplicacion de lo previsto en el Acuerdo 011 del afio 2017, Ley 142 de
1994 v los principios estabiecidos en la Ley 80 de 1983 y con base en las siguientes CONSIDERACIONES
sefialades en el estudio previo: 1. “La Empresa de Servicios Fublicos de Chia EMSERCHIA E.S.P. y conforme
con lo establecido en el Decrato 1072 de 2015 es obligacion de los empleadores organizar y garanfizar el
funcionamiento de un programa de seguridad y salud en el frabajo. Que segin Jo dispuesto en ef numeral 1
del articulo 10 de la Resolucién 1016 de 1989, la realizacion de las evaluaciones médicas ccupacionales'es
una de las principales actividades de fos subprogramas de medicina preventiva y del trabajo. Que J"ﬁ‘S
evaluaciones médicas ocupacionales constifuyen un instrumenic imporfanfe en fa elaboracion ds |
diagnésticos de las condiciones de salud de los trabajadores para el disefio de programas de prevencion c}e
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enfermedades, cuyo objelive es mejorar su calidad de vida. Que el seguimiento estandarizado de las
condiciones de salud de los trabajadores en los lugares de trabajo y la unificacion de criterios en la aplicacion
de evaluaciones médicas ocupacionales, permite que sus resultados sean aplicados en la recoleccitn y analisis
de informacion estadistica, desarroflo de sistemas de vigilancia epidemiciégica, programas de rehabilitacion
integral v proceso de calificacion de origen y pérdida de capacidad laboral. Que fa empresa en cumplimiento
de la normatividad fegal vigente tales como: Ley 1075 de 1992, Decreto 1G72 de 2015, Ley 9 de 1979, Decreto
1295 de 1994, Resolucion No. 1016 de 1988, Resolucion No. 4054 de 1994, Resolucion No. 2346 2007 y Ley
1562 dei 2012, le asiste la obligacién de implementar en su fotalidad ef PLAN DE GESTION DE SEGURIDAD
Y SALUD EN EL TRABAJQ, por lo cual se requiere contratar los servicios de un profesional en ef ramo de la
medicina para que desarrolle especificamente ef subprograma de MEDICINA PREVENTIVA Y DEL TRABAJO.
Una de las principales preocupaciones de ia empresa es implementar actividades que conlleven ai control de
riesgos que atentan confra la salud de sus frabafadores; y los  accidentes de frabajo y enfermedades
profesionales son factores que interfieren en ef desarrolfo normal de la actividad empresarial, incidiendo
regativamente en su productividad y por consiguiente amenazando su solidez; conflevando ademés graves
implicaciones en ef émbitc laboral, familiar y social, La calidad de vida de [os trabajadores y la franquilidad de
todas las familias al saber que sus seres queridos regresaran sanos y salvos a sus hogares después de fa
formada laboral, 85 Una buena excusa para gue los empresarios y rabajadores se comprometan a generar
un cultura de prevencion y a implementar programas en salud ocupacional, los cuales consisten enla -
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planeacion y ejecucion de actividades de medicina, seguridad e higiene industrial, que tienen como objetivg -

mantensr y mejorar la salud de sus trabajadores. Asi fas cosas, puede entenderse que preocuparse y trabajar
proactivamente por ia salud y la infegridad de fos trabgjadores, resulta ser una parte importante de la estrategia
empresarial en fiempos de crisis, y una gran inversion que seguramente se revertira en mejores resulfados
para fa empresa. Como actividad del programa de prevencion en seguridad y salud en el trabajo se requiere
realizar jomadas de vacunacion, en el afio 2018 se realizaron jornadas de vacunacion (Dosis completas)
dependiendo del tipo de vacuna, esto a operarios de la siguiente manera: Operarios de acueducto y
alcantarillade y servicios generales Hepatifis A+B y létano, operarios aseo, comercial v conducfores se
realizaron las tres dosis de tétano. Por rotacion de perscnal se requiere realizar vacunacidn con estos mismos
parémetros adicional gue a operarios aseo se vacunaran confra Hepatitis A y a conductores y operarios
comercial Hepatitis B. Seguridad y salud en el trabajo realiza la actividad de vacunacion por fas siguientes
razones. Proteger a los trabafaderes para evitar Gue desarrollen ciertas enfermedades infecciosas. Evitar que
los frabajadores fransmitan enfermedades infecciosas a terceros. Pravencion de enfermedades infecciosas en
trabajadores especialmente sensibles. Prevencion de enfermedades infecciosas que puedan evolucionar hacia
la muerte o Ia cronicidad, Disminucion de las ausencias al frabajo por enfermedades infecciosas. Colaboracion
en ef mantenimiento del calendario de vacunacion para adulfos, ya que la mayoria de ellos ne han side
inmunizados de acuerdo con las normas actfuales, Los requisifos que se deben {ener en cuenta al escoger
proveedor son: Cuenta con todo el personal calificado y licencia de salud ocupacional (Segtin aplique) vigente.
Los profesionales se encuentran en la sede de forma permanente dando flexibilidad en los horarios de atencion.

La entrega de los resultados es efectiva. La ubicacién e instalaciones de la sede sen optimas para ef desarrollo

de la actividad. Se cuenta con procedimiento de custodia de las historias clinicas de acuerdo conforme al
articulo 17 de la Resolucion No. 2346 de 2007, modificada por ef arficulo 2 de la Resolucién 1918 de 2009 del
Ministerio de la proteccion Social. Cumple con la habilitacion correspondients a fravés del Registro dé
Prestadores de Salud, que se encusntra publicado en la Pagina Web del Ministerio de Salud y Proteccion Social
de acuerdo con la normatividad legal vigente. Se ha revisado la frayectorfa del subprograma medicina
preventiva y del trabajo, enconirando que ef Doctor Carlos Arturo Cantor médico especialista con licencia No.
2969 def 27/02/2019 ha realizado la prestacién del servicio de exémenes médicos ocupacionales por varios
afios, logrando asi un seguimiento médico exhaustivo principalmente en los casos con enfermedades laborales,
accidentes de trabajo y enfermedades generales, con el cual se ha revisado los profesiogramas de acuerdo a
fos perfiles de cargo de la Empresa de Servicios Publicos de Chia EMSERCHIA E.S.P. En la efaboracion del
profesiograma intervienen bésicamente tres &mbitos de la organizacion: la gerencia de talento humano, e
funcionario responsable de seguridad y salud en el trabajo, y el médico de la empresa, esto se ha realizado sin
costo adicional por parte del médico especialista a lo cual en ef sistema de gestion de calidad contamos con la
version 4 d&l documento, Por lo cual se efige como Gnico proveedor y asf dar un seguimiento efectivo a historias
clinicas, patologias y prevencion. Adicionaimente la IPS dei Doctor Cantor cuentan con equipe competente con
licencias de salud ocupacional y equipos cafibrados, fas camaras insonorizadas cumplen con los parametros
legales.” 2. Que la Gerente emite Requerimiento de contratacién a la Direccion Juridica y de Contratacion para
adelantar el mencionado proceso de contratacion. 3. Que La Direccidn Administrativa y Financiera mediante
{ a Profesional Universitaria de Presupuesto, expidio el respectivo Certificado de Disponibilidad Presupuestal
No. 2022000049 de fecha 19 de enero de 2022. 4. Que el contratista allega propuesta técnica, econdmica y 'a
documentacion requerida para adelantar el proceso de contratacion. 5. Que con base en las anteriores
consideraciones, las partes acuerdan celebrar un contrato de Prestacion de Servicios, que se regira por las
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siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA OBJETO. “PRESTAR LOS SERVICIOS DE ACTIVIDADES
COMPLEMENTARIAS AL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO,
ESPECIFICAMENTE EN EL SUBPROGRAMA MEDICINA PREVENTIVA Y DEL TRABAJO DE LOS
FUNCIONARIOS DE LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE CHIA — EMSERCHIA E.S.P.”
CLAUSULA SEGUNDA - OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA. A. OBLIGACIONES ESPECIFICAS: EI
Contratista fendra las siguientes obligaciones: 1. Realizar examenes acupacionales a los trabajadores de la
empresa EMSERCHIA E.S.P. de acuerdo con el profesicgrama y eventos relacionados:

ITEM EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL VALOR
UNITARIO
1 Andlisis de puesto de trabajo $519.200
2 Examen médico ocupacional de ingresc, egreso periddico $26.400
Examen médico ccupacional y anexo osteomuscuiar de ingreso, $35.400
periddico, egreso.
4 Audiometria $21.200
5 Optometria £28.000
6 Espirdmetro $28.620
i Psicométrico $39.000
8. | Testdey evaluacién psicologia $62.000
9 Consulta de psicologia $51.000
10 Laboratorio clinica manipulacion de alimentos { KOH, Frotis $25.000
faringeo, Coprologico) ‘
11 Laboraterio clinico {Perfil lipidice, HDL., LDL, Colesterol total, $28.000
Triglicéridos)
12 Laboratorio ciinico {Cuadro hemético, glicemia) $18.540
13 Colinesterasa $8.500
14 Examen médico post incapacidad enfermedad general $309.000
15 Examen médico accidente de trabaio accidente menor $42.000
16 Examen madico accidente de trabajo accidente mayer yio $75.000
grave
17 Consulta y seguimiento paciente con COVID-18 $25.400
18 Vacuna antitetanica (Segln incremento del dolar) hasta el $31.800
momento
. 18 Vacuna Hepatitis A (SegUn incremente del dolar) hastz el $155.000
= - memento
a 20 | Vacuna Hepatitis B ( Segun incremento del délar) hasta el $49.000
P .1 momento
L2 Vacuna Hepatitis A + Vacuna Hepatitis B $18C.000

2.Realizar los demés examenes que se requieran para que el funcionario desarrolle sus actividades laborales
en perfectas condiciones de salud. 3. Garantizar la realizacion de los exdmenes insito de acuerdo a las
condiciones requeridas en la legislacion vigente. 4. Garantizar vacunas de calidad excelente. 5.Realizar dos
capacitacionas en tres jornadas: la primera en pautas de cuidado auditivo, v la segunda en prevencién COVID-
19. 5. Realizar el perfl actualizado de morbilidad de acuerdo 2 los resultados obtenidos en los exdmenes. 6.
Entregar el Diagnostico de Cendiciones de Salud resultado de los Exédmenes Médicos Ocupacicnales. B.
OBLIGACIONES GENERALES: 1. Cumplir con ias instrucciones impartidas por el supervisor encargade del
control y vigilancia del contrato y las demas que sean inherentes al objeto de la presente contratacion. 2. £l
contratista debera presentar los comprebantes de pagoe de las obligaciones parafiscales, de conformidad con
el Articulo 9 de la Ley 828 de 2003, y el Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007. 3. Defender en todas sus
actuaciones los intereses de la Empresa De Servicios Publicos de Chia EMSERCHIA E.S.P. con lealtad y
buena fe en todas las etapas contractuales. 4. Adelantar los tramites y cumplir los requisitos para el
perfeccicnamiento y ejecucién del contrato dentro de los plazos establecides. 5. Informar opcriunamente de
cualquier peticidn, amenaza de quien actuando por fuera de la ley pretenda obligarlo a hacer u omitir algin acto
u ocultar hechos que afecten los intereses de la Empresa de Servicios Plblicos de Chia "EMSERCHIAE.SP.,
del Municipio de Chia o de alguna sus dependencias. 8. Cumplir con los plazos establecides en este contrato y
en particular con las demés inherentes. 7. Realizar apoyo a todas las actividades y acciones gue adelante
FMSFERCHIA E.S.P. 8. Cumplir con las instrucciones impartidas por el Supervisor del contrato designada por la
Empresa. 8. Todas las demés inherentes o necesarias para la correcta ejecucion del objeto contractual.
CLAUSULA TERCERA: OBLIGACIONES DE EMSERCHIA E.S.P. En cumplimiento del presente Contrato de
Prestacion de Servicios Profesionales EMSERCHIA E.S.P., se compromete a: 1). Designar un funcicnario de
la Empresa para que ejerza las funciones de supervision del mencionado contrato; para que vele por los trabaj
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que se realicen en desarrollo de este contrato sean de la mejor calidad y cumplimiento con las especificaciones
técnicas propias de la actividad contralada; 2). Elaborar el acta de inicio cumplidos los requisitos de
perfeccianamiento y ejecucién; 3). Brindar la informacidn de que disponga y que sea necesaria para el
cumplimiento del cbjeto; 4). Pagar el valor del conirato en los términos pactados, 5) Obrar de buena fe en el
desarrolio def confrato de Prestacicn de Servicios Profesionales, 6). Asumir los riesgos que le correspondan,
de conformidad con lo establecide en el cuadro de asignacion de riesgos v contenido en los estudios previos y.
que forman parte integral del presente contralo, 7). Verificar si el contratista se encuentra afiliado v al dia con
el ltimo pago al sistema de seguridad social integral y parafiscaies cuando a ello haya lugar, 8). Cumplir con
las demas obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del presente conirato. CLAUSULA CUARTA:
VALOR DEL CONTRATO. Para los efectos fiscales y legales el valor del presente contrato de Prestacidn de
Servicios Profesionales corresponde a la suma de CINCUENTA MILLONES DE PESOS MONEDA
CORRIENTE ($50.000.000) INCLUIDO IMPUESTOS QUE LE SEAN APLICABLES. CLAUSULA QUINTA.
FORMA DE PAGO. El valor del contrato se cancelara mensualmente una vez se presente informe de gjscucion
en el cual se deberd detallar claramente cada una de las actividades adelantadas, y se tendran en cuenta la
cantidad de procedimientos desarroilados, conforme alos valores establecidos en la propuesta. de igual manera
se debera presentar cuenta de cobro y/o factura original por parte del contratista; certificacion del supervisor
del contrato de recibido a safisfaccion de los servicios, cumplimiento de los requisites legales; page de los
aportes parafiscales en cumplimiento de la ley 789 de 2002, articulo 23 de la ley 1130 de 2007, que sera
verificado al interior de la entidad. CLAUSULA SEXTA: PLAZO DE EJECUCION. Sera de ONCE {11) MESES,
contados a partir dei perfeccionamiento del contrato y acta de inicio. CLAUSULA SEPTIMA: INHABIDADES E
INCOMPATIBILIDADES: Para los efectos de los articulo 8° y 9° de la Ley 80 de 1993, EL CONTRATISTA
teniende conocimiento de las inhabifidades e incompatibilidades para contratar de que tratan ias disposiciones
legales citadas y de las responsabilidades legales de que tratan los articulo 26, numeral 7°, 44 y 52 de la misma
norma, declarar por el presente documente, bajo la gravedad de juraments no encontrarse incursos en ninguna
de tales inhabilidades e incompatibilidades, el que se entiende surtido con la suscripcion del presente contrato.
CLAUSULA OCTAVA: SUPERVISION: LA EMPRESA, designa al Profesional Universitario de Seguridad y
Salud en el Trabajo y ia subdireccion de talento humano y SST, de la Empresa de Servicios Piblicos de Chia
0 guien haga sus veces. PARAGRAFO [- En desarrolic de su funcion el supervisor cumplira en especial lo
siguiente: 1. Propender por el iogro de los objetivos contractuales pactados, participando de manera activa en
el equipo que se conforme con el contratista y EMSERCHIA E.S.P., afin de resolver conjuntamente dificultades
de orden administrativo, fécnico, presupuestal, ambiental, legal y social. Z. Responder por los resultados de su
gestion y por las decisicnes técnicas, administrativas y presupuestales, tomadas durante el plazo de ejecucién
de! contrato. 3. Verificar el cumplimiento de las condiciones administrativas, técnicas, presupuestales,
ambientales, legales y sociales. 4. Verificar el cumplimiento de la normatividad vigente por parte del Contratista
en la ejecucion del contrato y su liguidacion. 5. Asegurar que le contratista en la ejecucion del contrato se cifia
a los plazos, términos, especificaciones técnicas y demas condiciones pactadas. 6. Conservar el &mbito de su
competencia, procurando abstenerse de atribuirse facultades modificatorias del alcance del contrato o propias
del contratista y de la entidad. 7. Mantener permanente comunicacion con el Contratista y con EMSERCHIA
E.S.P. 8. Evitar que se generen conflictos entre las partes y adoptar medidas tendientes a solucionar eventuales
controversias. 9. Velar porgue la ejecucion del contrato no se interrumpa injustificadamente. 10. Cerificar el
cumpiimiento ¢ no de las obligaciones del Contrafista acorde cen la realidad de la ejecucion contractual. 11.
Allegar oporiunamente los registro y documentos a EMSERCHIA E.S.P., con el fin de que éste pueda realizar
gl control correspondiente antes de cualquier actuacion, verificar que el contratista cumpla con todos los
requisitos previstos en la Ley para la ejecucion del contrato, al igual que revisar el contenido def contrato. 12.
Verificar periédicamente, al inicio, durante y al finalizar el desarrolic de las actividades objeto def contrato en la
empresa, el curnplimiento de la normatividad en seguridad y salud el trabajo por parte de los proveedores y
contratistas. 13. Las contenidas en el Acuerdo No. 011 de 2017. PARAGRAFO H.- EL CONTRATISTA se
compromete a permitir que el supervisor gjerza las atribuciones que se desprenden de esta clausula.
CLAUSULA NOVENA: GARANTIAS: El contratista debera constituir a favor de LA EMPRESA dentro de los
cinco (5) dias siguientes a fa suscripcion del Contrato una pdliza ante una compafiia de seguros Iegalmente
autorizada para funcionar en Colombia a fin de que se respalde el cumpiimiento de las obligacicnes que surjan
de ta celebracian, ejecucion, terminacion y liquidacion del presente Contrato con ias coberturas en las cuantias
y términos que se determinan a confinuacion: a). CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DEL
CONTRATO. En cuantia equivalente al veinte por ciento (20%) del valor dei contrato y por un terming igual al
del contrato y seis (6) meses més. b). CALIDAD DE BIENES O SERVICIOS: se deber4 sujetar al Acuerdo No.
011 de 2017, en cuantia equivalente al treinta por ciento (30%) del valor total del contrato, con vigencia por un
férmino igual al contrato y 1 afio mas. c). PAGO DE SALARIOS Y PRESTACIONES SOCIALES se debera
sujetar al Acuerdo No. 011 de 2017, en cuantia equivalente al veinte por ciento (20%] del valor totai del contrato,
con vigencia igual ai mismo y tres (3) afios mas, contados a partir del perfeccionamiento dei contrato.
PARAGRAFO: El contratista se obliga a ajustar las polizas cuando se realicen adiciones, prorrogas o
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suspensiones. CLAUSULA DECIMA: AUSENCIA DE RELACION LABORAL FEl presente contrato serd
ejecutado por EL CONTRATISTA con absoluta autonomia e independencia y, en desarrollo del mismo, no se
generara vinculo laboral alguno entre EMSERCHIA E.S.P. y EL CONTRATISTA y/o sus dependientes si los
hubiere. PARAGRAFO |- Fi contratista manifiesia que se encuentra afiliado al Sistema de Riesgos
Profesionales. CLAUSULA DECIMA PRIMERA: SANCIONES: i, MULTAS: En caso de que el contratita se
constitiya en mora o incumpla injustificada y parcialmente las obligaciones que asume en virtud de! presente
contrato, la Empresa de Servicios Piblicos EMSERCHIA £.S.P., podra imponerle, mediante resolucion, multas
sucesivas y diarias por el unc por ciento (1%) del valor total del centrato por cada dia de incumplimiento sin
exceder el 10% del valor del misme y sin perjuicio de hacer efectiva la sancion pecuniaria prevista en el numerat
2 de esta clausula. 2. PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento injustificado definitivo o parcial por
parte del contratista del cbjeto del presente contrato ¢ de cualquiera de las obligaciones contraidas, el
contratista conviene en pagar a EMSERCHIA E.S.P., a titulo de pena, una suma equivalente al diez por ciento
(10%) det valor total de! mismo, suma que EMSERCHIA E.S.P. hara efectiva mediante el cobro de la garantia
tnica de cumplimignto ¢, a su eleccidn, del descuento de los saldos que adeude al contratista, si los hubiere,
para lo cual se entiende expresamente autorizade con la suscripcion def contrato. Si esto no fuere posible, se
cobrara por via judicial, La aplicacion de la clausula penal no excluye la indemnizacidn de perjuicics causados
y na cubiertos en su totalidad por el monte establecido como tasacion anticipada de fos mismos. Igualmente, la
aplicacion de la clausula penal no exime al contratista de! cumplimiento de fa obligacion principal PARAGRAFO:
APLICACION DEL VALOR DE MULTAS Y DE LA PENA: EMSERCHIA E.S.P., podra descontar de forma
directa de las sumas a favor del contratista e! valor de las multas o de la clausula penal, exigirias al garante o
cobrarlas por via judicial. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: CESION Y SUBCONTRATACION: EL
CONTRATISTA, no pocra ceder ef presente contrato ni subcontratar la jecucion del mismo, a ninguna persona
alguna natural o juridica, nacional o extranjera, sin la autorizacion expresa y escrita de LA EMPRESA pudiendo
esta reservarse las razones para negar la autorizacién de la cesidn o subcontrato. El contratista es el Gnico
responsable por la celebracion de subcontratos, CLAUSULA DECIMA TERCERA: SUSPENSION: Las partes
de comun acuerdo podran suspender temporalmente la ejecucion de! contrato, mediante acta debidamente
justificada y soportada, la cual sera suscrita por el supervisor y/o interventor y el contratista, previa aprobacion
por parte del Ordenador del Gasto o quien haga sus veces. PARAGRAFQC [ Ef tarmino de suspension no sera
computable para efecto del plazo de ejecucién del contrato, ni dara derecho a exigir indemnizacion, sobrecostos
a reajustes ni a reclamar gastos diferentes a los pactados en el contrato. PARAGRAFO II; En caso de cperar la
suspension del contrato, EL. CONTRATISTA se compromete a presentar cerfificado de modificacion de la garantia
(inica, ampliando su vigencia por el término que dure |z suspension. CLAUSULA DECIMA CUARTA: SOLUCION
DE CONTROVERSIAS: Las partes podran solucionar en forma &gil y directa las diferencias y discrepancias
surgidas de la actividad contractual, mediante la conciliacion, transaccién o los mecanismos que las partes
acuerden seg(n los procedimientos establecidos en la Jey. CLAUSULA DECIMA QUINTA: INDEMNIDAD: E!
contratista mantendra indemne y defenderé a su propio costo a LA EMPRESA de cualquier pleito, queja o
demanda y responsabilidad de cualquier naturaleza incluyendo los costos y gastos provenientes de actos y
omisiones del contratista en el desarrolio del presente contrato. CLAUSULA DECIMA SEXTA: IMPUESTOS:

El contratista pagaré todoes los impuestos, tasas, contribuciones y similares que se deriven de la celebracion,

ejecucion y liquidacion del contrato de conformidad con la ley colombiana, a que hubiere lugar. CLAUSULA
DECIMA SEPTIMA: GASTOS: Los gastos que se deriven del cumplimiento de los requisitos de ejecticion y
legalizacion del presente contrato seran asumidos por L CONTRATISTA. CLAUSULA DECIMA OCTAVA:

MERITO EJECUTIVO: El presente documento, una vez sea suscrito por las partes, contiens obligaciones
claras, expresas y exigibles a cargo de las partes y por consiguiente presta mérito ejecutivo. PARAGRAFO: EL
CONTRATISTA renuncia a les requerimientos legales o privados para ser constituidas en mora. CLAUSULA
DECIMA NOVENA: PROTECCION DE DATOS PERSONALES: De acuerdo con o expresado en la ley
Estatutaria 1581 de 2012 de Proteccién de Dates de Caracter Personal y las normas que la madifiquen,

complementen o sustituyan, no sera considerado comunicacion ni cesién de dates el acceso de EMSERCHIA
E.S.P. a los datos de caracter personal del Contratista, ya que dicho acceso, y el correspondiente tratamianto,
es necesario para llevar a cabo el cumplimiento del objeto contratado. Es por ello que, para todos los efectos
de normativa de proteccion de dates, EMSERCHIA E.S.P. seré considerada como “encargada de! tratamiento”
de los datos dei Contratista y, de acuerdo con ello, se establece expresamente que EMSERCHIA E.S.P. no los
aplicara o utilizara con fin distinto al que figura en lo pactado entre las partes, nilos comunicard, ni siquiera para
su conservacién, a otras personas. CLAUSULA VIGESIMA: CLAUSULA DE CONFIDENCIALIDAD: EL
CONTRATISTA se compromete e manera expresa, tanto durante la vigencia det contrato, como después de
su terminacion, a no difundir, transmitir, y/o revelar a terceras personas cualquier informacion de LA EMPRESA,
a la que tenga acceso come consecuencia de la ejecucion del presente contrato, ni a utilizar tal informacion en
interés propio o de terceros. En consecuencia, sera mantenida en estricta confidencialidad. PARAGRAFO 1:
Se entiende como informacion confidencial, toda aquelia informacién que con ocasién de la ejecucidh det
contrato se ha puesto a disposicion del CONTRATISTA, ya sea técnica, financiera, comercial, estratégical y/o
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cualquier informacion relacionada con las operaciones de negocios presentes y futuros de LA EMPRESA, bien
sea informacion escrita, verbal, visual, magnética, incluyendo bases de datos empresariales que se entreguen
al CONTRATISTA. Adicionalmente, cualguier informacion suministrada, previo a la celebracion del contrate,
mediante el proceso de seleccién yio procesc de contratacion. PARAGRAFO 2: En el supuesto de
incumplimiento del compromiso asumido y con independencia de la terminacion del confrato, LA EMPRESA se
reserva el derecho de reclamar el resarcimiento de los dafios y perjuicios que le pudieran causar como
consecuencia de la vulneracion del deber de confidencialidad paciado en la presente clausula. CLAUSULA
VIGESIMA PRIMERA: SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y LA SALUD EN EL TRABAJO ~ SG-
SST. - El contratista se obliga a conccer y cumplir ias normas de Sistema De Gestion De La Seguridad Y La
Salud En E! Trabajo — SG-SST y los riegos a ios que estan expuestos con ccasion del desarollo de sus
obligaciones contractuales, PARAGRAFO: EI CONTRATISTA persona natural o juridica, garantiza el
cumplimiento de las normas reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestidn de la Seguridad y Salud en e
Trabajo SG-SST, internas de LA EMPRESA. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA: DOMICILIO
CONTRACTUAL Y NOTIFICACIONES: Para todcs los efectes legales, las partes declaran como demicilio
contractual, el Municipio de Chia, Cundinamarca. No obstante, disponen las siguientes direcciones de
notificacion: El sefior CARLOS ARTURO CANTOR HERRERA identificado con cedula de ciudadania No.:
2.993.727 expedida en Chia, en la direccion CARRERA 7 A No. 8 - 72 ESQUINA, DEL MUN{CIPIO DE CHIA,-
Teléfono celular 3163327357, Email: diagnosticomve@gmail.com y EMSERCHIA E.S.P., ubicada en Ia Calle_ .
11 No 17 -00 del municipio de Chia.

Dada en la Empresa de Servicios Publicos de Chia EMSERCHIA E.S.P., del municipic de Chia, & los
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CONTRATANTE, CONTRATISTA,

[

CARLOS ART‘URO CANTOR HERRERA
C.C. No. 2.993.727-expedida en Chia.

a. 20 455 6 3 expadida en Cota
e — EMSERCHIA E.S.P.
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