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CAPITULO [
INFORMACION GENERAL PARA LOS PROPONENTES

LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE CHIA en adelante EMSERCHIA E.S.P., es una
empresa Industrial y Comercial del Estado, dotada de personeria Juridica, autonomia administrativa
y patrimonio independiente, en consecuencia, SUS procesos contractuales se regiran por lo
establecido en el Acuerdo 011 de 2017, Ley 142 de 1994, Ley 689 de 2001 y demés normas del
derecho privado.

La empresa tiene como misién servir a los usuarios de manera oportuna, eficiente, y con un alto
grado de calidad en los Servicios Pablicos que prestamos; aplicando en cada uno de sus procesos
una gg_stic'ln..__enma_r.cada__bajq___I_os principios legales y Constitucionales determinados para el sector
piblico, con una politica de mejoramiento continuo, calidad del servicio, celeridad, economia y
responsabilidad que oriente la Empresa hacia un permanente crecimiento y competitividad, a través

., dela preparacion, evaluacion, estructuracion, promocion.y ejecucion de proyectos.

No obstante las dis;:osi;;_iones---legaleé ya referidas en especial-la ley 142 de 1994, la ley 689 de

2001, el Acuerdo 011'de 2017, es importante destacar que en todo caso se dara estricta aplicacion,

~ alcance y garantia a los principios que rigen Ia gestion publica en especial los regulados en el
articulo 209 de la Constitucion Politica'y los principios que orientan la contratacion piblica regulados
 enlaley80de 1.993. B e i,

. DISPOSICIONES GENERALES

1. El proponente debera leer en forma detallada y completa las condiciones técnicas; la
informacién sobre €l presente proceso de invitacion privada esta disponible en la Pagina
Web de la/ empresa de Servicios Publicos de Chia — EMSERCHIA ESP.

~ www.emserchia.gov.co.

2.-.Para la presentacion de la propuesta el proponente debera cumplir en forma detallada y

completa._lo indicado en las CONDICIONES PARA PRESENTAR LA PROPUESTA

 establecida enlas. condiciones técnicas y en las adendas que se llegaren a suscribir
anexando los documentos requeridos.

- 3 El 'pi'oponen_té debera presentar todos y cada uno de los requisitos exigidos en las

“condiciones Tecnicas, una vez presentada la propuesta se entiende que el proponente ha
leido-y conoce-todos y cada uno de los puntos, requisitos y documentos exigidos en las
condiciones técnicas. El proponente-no. podra interpretar, suplir, reemplazar u obviar

~ documentos y. requisitos claramente establecidos en las condiciones técnicas, las dudas u
observaciones con respecto de los documentos o requisitos deberan ser presentadas en la
" forma y términos establecidos por la empresa para dicho efecto.

4. El area encargada de la presente “contratacion como entidad contratante no se hace
responsable de comunicaciones, propuestas, anexos, documentos, requisitos, solicitudes,
‘archivos, observaciones: ydemés, enviadas por COrreo electronico, 0 presentadas
'pérsonaimente_.por‘el.__oferente,_'-ias cuales ‘hayan sido remitidas 0 entln'agad_as en lugar
diferente, dependencia diferente o-funcionarios no autorizados o direccion diferente a la
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establecida en estas condiciones y se entenderan como no entregados para efectos del
presente proceso sin lugar a reclamaciones posteriores.

5. Pueden participar en este Proceso de invitacion privada todas las personas naturales,
Juridicas, consorcios y uniones temporales con capacidad juridica para ejecutar el objeto del
contrato y que estén previamente invitadas por parte de la empresa, que no se encuentren
incursos en ninguna de las Causales de Inhabilidad e Incompatibilidad establecidas en el
Articulo 8 de la Ley 80 de 1993. Para el efecto el proponente al momento de presentar la
propuesta declara bajo gravedad de juramento no estar incurso en ninguna de las causales
de inhabilidades e incompatibilidades previstas en la ley 80 de 1993.

6. El régimen juridico aplicable al presente proceso y al posterior contrato sera el establecido
en el Acuerdo 011 de 2017, Ley 142 de 1994, Ley 689 de 2001 y demas normas del derecho
privado, de igual manera se daré aplicacion, alcance y garantia a los principios que rigen la
gestion publica en especial los regulados en el articulo 209 de la Constitucion Politica y los

~-principios que-orientan la contratacion plblica regulados en la ley 80 de 1.993.

. cApmuLol
" DE LA INVITACION PRIVADA
11OBJETODELACONTRATACION: . = .
|SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA EN.LAS INSTALACIONES A CARGO DE

- LAEMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE CHIAEMSERCHIAESP

1.2. FUNDAMENTO JURIDICO DE LA MODALIDAD DE SELECCION:

El presente proceso de seleccion y el contrato que se suscribe se regiran por lo dispuesto en la Ley
¢ 142 de 1994 y el Acuerdo de Junta Directiva No. 011 de 2017, por el cual se adopta el manual de

~procedimientos para la contratacién en la empresa de servicios pablicos de chia - EMSERCHIA
E.S:P., ylaLey 80 de 1993, en lo referente a principios de la contratacién.

1.3 PUBLICACIONES Y CORRESPONDENCIA:
- De conformidad con o éstablecido en el CAPITULO IV del Acuerdo No. 011 de 2017, y garantizando

los principios para la contratacion, el presente proceso se publicara en la pagina web de la entidad
www.emserchia.gov.co. -

PRESUPUESTO OFICIAL Y DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL:

“El presupuesto “oficial - asignado para-el“presente proceso de invitacion es la suma de

CUATROCIENTOS CUARENTA Y NUEVE MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL
OCHOCIENTOS CINCUENTA PESOS MONEDA C/TE ($449.265.850) INCLUIDO IMPUESTOPS
EN CASO DE APLICAR; con cargo ‘@ los Rubros: Cuentas 2234114, 2224113, 2214114, 212217
denominado vigilancia y seguridad privada, segin certificado de Disponibilidad Presupuestal No.
2019000072 de fecha veintiuno (21) de Enero. del aiio dos mil diecinueve (2019), expedido por el
profesional Universitario Presupuesto dentro del presupuesto de la empresa vigencia 2019.

2.5 PLAZO DE EJECUCION DEL :'CONTRATO.'-'- El plazo para la ejecucién del presente contrato,
sera de once (11) meses, contados a partir del perfeccionamiento del contrato y acta de inicio.
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2.6 VALOR Y FORMA DE PAGO: El valor del contrato sera el cotizado por el proponente que
resulte seleccionado a través de la presente Invitacion privada, siempre y cuando dicho valor sea
menor al del presupuesto determinado en la presente invitacion.

El valor del contrato sera desembolsado de la siguiente manera: en mensualidades vencidas, el
contratista presentara la factura dentro de los cinco (05) dias calendario siguientes a la prestacion
del servicio, con certificacion del representante legal sobre los pagos de salario a las personas
asignadas a la empresa, y del cumplimiento de sus obligaciones al Sistema de Seguridad Social,
parafiscales de conformidad con el articulo 9 de la Ley 828 de 2003 y el articulo 23 de la ley 1150 de
2007, previo recibo a entera satisfaccion por parte del supervisor del contrato mediante informe,
Emserchia E.S.P., podré realizar corroboracion de los soportes por parte de la empresa.

2.7, _SUPERVJSION:--l;a--Empresa_de Servicios Publicos de Chia, ejercera el Control y Vigilancia del

cumplimiento del presente contrato por-intermedio del Director Administrativo y Financiero o quien

~ haga sus veces quien tendra como funcion verificar el cumplimiento de todas las obligaciones del
Contratista. e N

2.8, OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.

' El cohfkéti's’té' en &esanoﬂo del quefd' boritractué!'se éomprofnete a realizar la totalidad de las
siguientes pbffgaciongs: i 37 N ;

GENERALES:

1. Cumplir a cabalidad con'lo establecido en el objeto y alcance descritos en el presente
documento en los términos y condiciones aqui pactadas, observando en todo momento la
—Constitucion.Politica y Ias leyes colombianas. Por ningin motivo, suspender o abandonar el
: cumplimiento del:contrato, sin previa justificacion aceptada por EMSERCHIAE.S.P.
2. Ejercer la direccion y el control propio de todas las actividades encomendadas con
independencia y autonomia y de forma oportuna y dentro del término establecido, con el fin
- de obtener la correcta realizacion del objeto contratado.
. “Mantener altos niveles de eficacia, eficiencia, oportunidad y calidad en el servicio prestado.
... Corregir de/manera oportuna, sin dilaciones injustificadas y dentro de los plazos que se le
oforguen, las inconsistencias y/o requerimientos que el supervisor del contrato le solicite con
respecto al desarrollo de la prestacion del servicio.
5. Responder por el cumplimiento y la calidad de los servicios prestados en el término previsto
... enelpresente contrato.
6. Entregar al supervisor del contrato los informes que se soliciten sobre cualquier aspecto y/o
~meresultados obtenidos en cada actividad encomendada cuando asi se requiera de manera
inmediata. .
. 7. Atender los requerimientos, instrucciones:ylo-recomendaciones que durante el desarrollo del
.. contrato le imparta EMSERCHIA E.S.P. (inicamente a través del supervisor del mismo, para
_unacorrecta ejecucion y cumplimiento de sus obligaciones.
8. Reportar de'manera inmediata al supervisor del contrato, la ocurrencia de cualquier novedad
0 anomalia durante la ejecucion del contrato.
9. No acceder a peticiones 0 amenazas.de quienes actien por fuera de la Ley, con el fin de
 obligarlo a hacer. u omitir algin acto. o hecho, debiendo informar inmediatamente al
supervisor del contrato;-acerca de la ocurrencia de tales peticiones 0 amenazas y a las
demés autoridades competentes.para que se adopten las medidas y correctivos que fueren
. necesarios. N h '

B
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10. Atender las disposiciones normativas que para el efecto imparta la Superintendencia de

1.

12.

13.
14.
15.

16.
_-.sewlcm con. certlﬁcaclon del representante Iegal sobre Ios pagos de salano alas personas

Vigilancia y Seguridad, asi como las emanadas de las autoridades distritales y nacionales
que regulen la materia de la prestacion del servicio y sus alcances.

pagar los aportes al Sistema General de Seguridad Social en Salud (EPS), Pensiones (AFP)
y Riesgos Laborales (ARL) y las contribuciones parafiscales, si a ello hubiere lugar en los
porcentajes de ley establecidos. _

Estar al dia en los pagos de sueldos y salarios, del personal contratado para el cumplimiento
del objeto del contrato, para lo cual EMSERCHIA E.S.P., verificara mensualmente el
cumplimiento de estos pagos, a través del supervisor designado. Para la presentacién de
cada factura debe anexar soporte de pago de salarios del mes anterior.

Entregar dentro de los primeros 10 dias de cada mes, un informe mensual al supervisor del
contrato con las novedades presentadas.

Garantizar que el personal asignado tenga formacion como brigadista (primeros auxilios,
manejo del fuego y evacuacion).

Entregar soporte de las planillas de pagos firmada por el personal junto con soporte de la
transferencia realizada.

Presentar la factura dentro de.los diez (10) dias calendario siguientes a la prestacién del

« Social, parafiscales de conform:dad con el articulo'9.de la Ley 828 de 2003 y el articulo 23
“de‘la-ley 1150_.de 2007 pre\nq recibo a entera sat[sfaccmn por parte del supervisor del

contrato medlante informe,

ESPECIFICAS:

1.
o

-Prestar el servicio de wgllant:la y segundad para lasrinstalaciones, .muebles y enseres de

EMSERCHIA E.S.P. en la forma y horarios antes expuestos

- Suministrar al personal de seguridad la Jdenhf cacién-con la placa de porte que los acredite

_~como vigilantes de la empresa.

Dotar. a su personal con los elem'enAtos dé segundad industrial requeridos para el desarrollo

- de su frabajo'y entregar los soportes de entrega de dotacién periodica con sus respectivas

planillas firmadas “junto con las firmas correspondientes segin el régimen laboral
colombiano.

. Garantizar una oportuna supervision al personal asignado para el desarrollo del contrato,
. para que sea Optima.la prestacion del servicio.

Contar:con personalidoneo y disponible, contratado por su cuenta y riesgo para la debida y
satisfactoria ejecucion del objeto contractual.

Contar con. los requisitos legales para la tenencia y/o porte de las armas y entregar
periodicamente los soportes de capacitaciones en manejo de armas.

- Garantizar la dispomblhdad permanente del personal de vigilancia y seguridad para realizar
“los trabajos que permita cubrir las necesidades del contrato.

Coordinar-con la supervisién el contrato la distribucién de horario y demas aspectos
relacionados con la prestacion del servicio.

Responder por-los perjuicios que se causen a la entidad con ocasion de averia, dafio,
destruccién de bienes mueblesy<inmuebles, hurto y/o cualquier hecho que constituya

~“.responsabilidad- del contratista, o de sus empleados o dependientes, ocurridos en el

desarrollo:del presente contrato. Por lo anterior, debera reponer el bien objeto de hurto o

‘dafio dentro ‘de~los quince (15) dias siguientes a la ocurrencia del hecho o de su

~ conocimiento; 0 pagar-en dinero el valor de éste de acuerdo con su valor comercial, para lo

10,

cual EMSERCHIA ESP a través: de Ia supervision del contrato, obtendra la respectiva
cotizacion. _ -

Presentar a la superwsmn del contrato de manera previa a la prestacion del servicio en la
entidad, los nuevos vigilantes, cuando requiera cambiarlo por su propia cuenta y decision o,
a solicitud expresa de la Entidad, a través de la supervisién. El nuevo vigilante debera
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cumplir igualmente con los requisitos de experiencia, estudios y certificados requeridos por
la entidad.

Revisar las areas objeto de este contrato verificando el estado normal de los objetos y la
presencia de extrafios, para que, en el caso de una anomalia, informe lo mas pronto posible
a sus superiores y a EMSERCHIA.

Programar mensualmente los turnos respectivos e informarlo anticipadamente mediante
documento escrito segln lo indique la supervision del contrato, el cual se reservara el
solicitar la rotacion del personal, cuando lo crea necesario y en beneficio de la seguridad y
bienestar de la empresa.

Vigilar, controlar y registrar el acceso y salida del personal de las instalaciones enunciadas
en el objeto del contrato, verificando el porte del caré respectivo y elementos que salgan o
ingresen. Las personas y los vehiculos podran salir con aquellos elementos que tengan su
respectiva orden de salida.

Utilizar personal iddneo debidamente capacitado y directamente empleado por el contratista.
Suministrar a su personal los uniformes exigidos de acuerdo con la reglamentacion vigente;

__asi..mismo,-impartir_las instrucciones a todo el personal en cuanto a una excelente

16.

presentacion personal durante-todos los correspondientes tumos.
Contar con procedimientos para uso de.armas, incendios o conflagraciones, amenaza de

‘bomba, retencion de sospechosos; y plataforma logistica que permita responder

. rapidamente a cualquier circunstancia o ante las autoridades competentes.

7.

Entregar al mucxodel contrato y su;eto a revision penéd:ca Ios procedlmlentos para uso de

' plataforma logistica

18,
19.

Suministrar mensuatmente soporte de las capacstac;ones reaiazadas y programaciéon de
turnos.
Garantizar la comunicacion en cada uno de los puntos de: segundad sumimstrando radio

:  teléfonos y celulares completamente operativos.
~ 20.

Prestar los servicios de .vigilancia en' 2 puntos de las instalaciones de la empresa de

__servicios publicos de Chia  EMSERCHIA ESP, un punto en la Ptar 1, un punto en las

22.
23.

4 _instalaciones del tanque de almacenamiento y 1 punto en la estacién de bombeo.(24 horas).
21.

Entregar carpetas completas con la documentacion de cada uno de los vigilantes al inicio del
contrato y en caso de presentarse personal nuevo en el tiempo de ejecucidn del contrato.
Solicitar autorizacién por escrito en caso de presentarse algin cambio de vigilante.
Presentar a cada vigilante nuevo con su debida documentacion al supervisor del contrato.

24, El contratista debe asignar un funcionario supervisor para asistir a TODAS las reuniones

~ ejecucién'de.dichos planes cuando sea requerido por el supervisor del contrato.
26.

programadas por Emserchia , minimo se hara una reunion de seguimiento mensual.
Presentar plan'de capacitacion y de bienestar al inicio del contrato y los soportes de

El contratista debe garantizar la capacitacion de su personal con los debidos soportes y

- entregar copia de los certificados al supervisor del contrato.

ot
- inmediatamente o en casos especiales al dia habil siguiente.
28.

29

El contratista debera dar respuesta por escrito a los requenmlentos del supervisor

El contratista debe entregar presentacion oficial de la empresa con todos los datos de

contacto del personal administrativo que interviene en el contrato.

DOTACION DEL PERSONAL:-Ef-contratista debera garantizar la Dotacién del personal

. requerido de“acuerdo con la normatividad vigente en cada una de las sedes y puntos de
. vigilancia de la empresa y teniendo en cuenta las condiciones de ubicacion geografica y

“climatolégica de-la-empresa, ‘con las siguientes especificaciones: ELEMENTOS: Uniforme

completo con- distintivos de la empresa contratista, con la identificacion de apellido del
guarda y de.nombre para el guarda femenino, Armamento (con sus accesorios respectivos),

~ Medios de comunicacion radio teléfonos y.celulares con sus debidos cargadores, Elementos

‘de apoyo necesarios, Debe dotar a- cada punto.de elementos que permitan generar

: bienestar a cada uno de los vigilantes, calentador, cafetera, horno, linterna, etc
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2.9. CRONOGRAMA DEL PROCESO
2.9.1. CRONOGRAMA DE LA INVITACION PRIVADA No. 003-2019
ACTIVIDAD FECHA Y HORA LUGAR
PUBLICACION CONDICIONES| 22 DE ENERO DE

TECNICAS - SOLICITUD DE OFERTAS.

2019

Pagina Web: www.emserchia.gov.co.

RECEPCION  DE  ACLARACION
CONSULTA Y OBSERVACIONES

23 DE ENERO DE
2019 HASTA LAS
2:00 p.m.

contratacion@emserchia.gov.co

RESPUESTA A LAS ACLARACIONES,
CONSULTAS Y_OBSERVA(_Z‘I ONES.

23 DE ENERO DE
2019

Péagina Web: www.emserchia.qov.co

PRESENTACION DE PROPUESTAS:

128 DE.ENERO DE

2019, HASTA. LAS

Oficina juridica de la Empresa de Servicios
Pablicos de Chia -~ EMSERCHIA E.S.P.,

1 [4:00 p m. “|..ubicada en la Calle 11 No. 17 - 00 Chia -
| Cundinamarca.
- |EVALUACION " REQUISITOS 29 DE ENERO DE|
HABILITANTES, = POR ' PARTE DEL -2019 AR o :
COMITE EVALUAD OR i ..__-..contrataczon@e_rriserch:a.qov.co.

PUBLICACION RESULTADOS DE LA
EVALUACION.

29 DE ENERO DE
12019

* Pagina Web: www.emserchia.qov.co

OBSERVACIONES A LA EVALUACION
| REQUISITOS HABILITANTES.

30 DE ENERO DE

2019 HASTA LAS
12M.

contratacidn@emserchia.gov.co.

[RESPUESTA A LAS OBSERVACIONES
- |DE LA EvaLuAGION. REQUISITOS
HABILITANTES. |

30 DE ENERO DE
2019

Pagina Web: www.emserchia.gov.co -

. COMITE' EVALUADOR.

[EVALUACION Y CAL:‘F!CACION DE
PROPUESTAS POR 'PARTE DEL

31 DE ENERO DE
2019.

contratacion@emserchia.gov.co.

OBSERVA CIONES A LA EVALUAC.*ON Y
CALIFICACION DE PR QPUES TAS

01 DE FEBRERO
DE 2019, hasta las
12M

contratacion@emserchia.gov.co,

| RESPUESTA A LAS OBSERVACIONES
{DE LA EVALUACION Y CALIF;‘CAC!ON
DE PROPUESTAS.

01 DE FEBRERO
DE 2019

Pagina Web: www.emserchia.gov.co -

ADJUDICACION 04, DE FEBRERO
. a5 201_9'- : Pagina Web: www.emserchia.gov.co -
FIRMA DEL CONTRATO DENTRO"DE'.LOS | Oficina juridica de la Empresa de Servicios

Publicos de Chia— EMSERCHIA E.S.P,

Ve
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ADJUDICACION Cundinamarca.

SIGUIENTES A LA| ubicada en la Calle 11 No. 17 — 00 Chia -

2.9.2. EXIGENCIA DE GARANTIAS: al oferente que se adjudique el contrato, debera constituir a
favor de EMSERCHIA E.S.P., y allegar una péliza de garantia que debera amparar el cumplimiento
de las obligaciones contractuales, calidad del servicio, de salarios y prestaciones sociales, la cual
seré otorgada por un banco o compafiia de seguros legalmente establecido en Colombia, el pago de
la prima respectiva correra por cuenta del contratista, asi como el de las ampliaciones a que haya
lugar. Asi:

1. CUMPLIMIENTO GENERAL DE LAS OBLIGACIONES ADQUIRIDAS POR EL CONTRATO: En
cuantia no inferior al treinta por ciento (30%) de su valor y con vigencia igual a la duracion del
contrato, y cuatro (4) meses mas.

2.-CALIDAD DE LOS BIENES Y/O-SERVICIOS: En cuantia del veinte por ciento (20%) del valor
total del contrato y con una wgenma no inferior-a un (1) afio, contado a partir de la terminacién del
mlsmo ;

- 3..PAGO-DE SALARIOS Y-PRESTACIONES SOCIALES En cuantia equivalente al treinta (30%)
del valor total del-Contrato, con \Vigencia 1gua1 al mlsmo y tres (3) afios més, contados a partir del
z perfecclonamlento del contrato

4, RESPONSABILIDAD CNIL EXTRACONTRACTUAL En cuantia equwalente al.30% del valor del
contrafo y por el término de ejecucion el contrato. : _

5. BIENES BAJO CUIDADO TENENCIA Y CONTROL (Sub Amparo) En caso de extravio, hurto u
ofra circunstancia, en cuantia equivalente al 10% del valor total del contrato y por el término de
ejecucwn del mismo.

El terrmnb dela Garantla"'L'Jmca correra a partir de la fecha de vigencia del amparo y estara sujeta a

. la aprobacién de EMSERCHIA E.S.P. y no expirara por falta de pago de la prima o revocatoria

' um[ateral

Sila compama de seguros establece en las pélizas algiin porcentaje como deducible y lo hace
_ efectivo.en
~ caso de siniestro, el-mismo sera asumido por el CONTRATISTA.

En caso de poliza de seguro, esta debe adjuntarse acompafiada de las condiciones generales.

293 'IMPUESTOS' Y DEDUCCIONES: sera por cuenta del contratista, fodos los costos que se
 refieren al pago de impuestos, derechos, tasas y contribuciones que se causen en desarrollo y
~ ejecucion de, contrato o0 con base en el.mismo:~

- Para el caso especifico se tendré en cuenta las retenciones que se efectuaran por concepto de
~ Estampillas — Pro cultura.- Geronto!ogrco Rete Ica, Rete fuente, Rete IVA de acuerdo al tipo de bien
y/o servicio - _

Es entendido que !a empresa de servicios pub!:cos de chia - EMSERCHIA E.S.P., no esta obligada
a expedir ninguin certificado o a suscribir cualquier otro documento destinado a que el contratista
i obtenga exenc:én del pago de fmpuestos 0 derechos g su cargo y derivados del contrato.
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Al preparar la oferta el proponente debera tener en cuenta todos los costos directos e indirectos y
gastos que puedan afectar sus precios y hayan de causarse por la ejecucién del contrato

CAPITULO Il
3 DELOS PROPONENTES Y REQUISITOS HABILITANTES

Podrén participar en el presente proceso de invitacion privada en forma individual o conjunta
(consorcios o uniones temporales), las personas naturales y Juridicas, previa invitacién de Ia
entidad, consideradas legalmente capaces de acuerdo con las disposiciones vigentes; y que no se
encuentren incursas en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades consagradas en Ia ley, que
cumplan con los requisitos habilitantes consistentes en la capacidad juridica, financiera,
administrativa, experiencia que se acreditaré conforme se provee a continuacién.

Los proponentes indicaran si su participacion es a titulo de consorcio o unién temporal, y en el dltimo
caso sefialaran los términos y extensiones de:su participacion en la propuesta y en la ejecucién del
contrato, los cuales no podran. ser modlfcados sin-el consent.'mfento previo de la empresa de
semc;os publicos de chia. Sk

34.CAPACIDAD JURIDICA. "

La capamdad jurldlca de los. oferentes se acredltara conforrne los. requItos y documentos que se
establecen a continuacion: ' /

oy

1. Carta de presentacu‘.m de la propuesta debidamente i nnada por ef gerente y/o representante

legal. Anexo 1.

24 Certlf cado de existencia y representacion Iegal Persona Juridica - expedido con anterioridad

méxima de un (1) mes contados a partir de la fecha de apertura del proceso. Persona Natural —
cuando el oferente sea persona natural propietaria de un establecimiento de comercio, deber4

- acreditar encontrandose matriculado en el registro mercantil, este debera estar vigente y dentro de

su acﬁvidad debera hallarse comprendido el objeto del presente proceso de seleccion.

3. Original de la garantia de seriedad de la propuesta: La propuesta debera estar acompafiada de
una garantia de seriedad de la misma, expedida a favor de EMSERCHIA E.S.P., otorgada por un

- banco o compafiia.de seguros legalmente establecida en Colombia. Dicha garantia de seriedad

debera constituirse por un valor equivalente el 10% del presupuesto aqui fijado para la adquisicion

del bien, con una vigencia de sesenta (60) dias calendario contados a partir de la fecha prevista para

la entrega de las pmpuestas determinada en el Cronograma de la presente Invitacion privada. La

‘garantia. deberé ser-respaldada con las firmas del afianzado o tomador y de la compaiiia
~ aseguradora.

4. Autonzauon para presentar propuesta-y ‘suscribir contrato, si la misma no es presentada por el

representante legal.

5. Cemﬂcado de pago de aportes: documento en el que debe constar que se encuentra a paz y salvo
por concepto-de pago de aportes a salud, pensiones y Cajas de Compensacién Familiar, expedido
por el Representante Legal o el Revisor Fiscal, segun el caso.

6. Declaracion sobre Inhablhdades e Incompatlblhdades para contratar. (Esta carta debera declarar

expresamente no hallarse incurso en causal de inhabilidad o incompatibilidad o prohibicién para
contratar establecidas en la constitucion polltlca ylo en el ordenamiento legal vigente.
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7. Fotocopia de la cédula de Ciudadania del proponente o representante Legal de la persona
juridica.

8. Fotocopia de la libreta militar, del proponente o representante Legal de la persona juridica.
9. Certificado de Responsabilidad Fiscal de la Contraloria General de la Nacion-Vigente.

10. Certificado de Antecedentes Disciplinarios de la Procuraduria General de la nacion-Vigente.
11. Certificado de antecedentes judiciales del Representante Legal.

12. Fotocopia Registro Unico Tributario RUT — expedido por la DIAN.

13. Formato Unico hoja de vida (natural y/o juridica).

14. Declaracién de bienes y rentas para personas naturales y/o declaracion de renta para personas
juridicas, formato 110 DIAN.

15 Documéntod'e" i’:bns’citucién--de-consorcio 0 union temporal.
16. Carta de Compromlso anticomupcion

Y 17 Certificado de i mscnpcmn clasificacion y cahﬁcac;én enel registro Unico de proponentes RUP: El
_proponente debera anexar-el certificado actualizado, de inscripcion en el Registro Unico de
Proponentes (RUP)de la camara de comercio respect:va expedido’con una antelacién no mayor a
_un mes a la apertura del presente proceso de seleccion, en el cual se acredite que se encuentran
~ debidamente inscritos, cahﬁcados y clasn‘” cados en la especrahdad Y grupo acorde con el objeto a
contratar. : :

Segmento ‘| Famiia ' ' Clase’ Producto
2 ey o 15 00
SRy | 12 17 00

En el :caso. de consorcio o-uniones temporales, cada uno de los integrantes debera estar inscrito,
_ calificado y clasificado en el Registro Unico de Proponentes con la calidad requerida.

~ 18. Carta'de compromiso anticorrupcion.
19, Documento expedido: por la Superintendencia de Vigilancia y seguridad privada en el cual se
fic autoriza el uso de colores, disefios, materiales e instintivos de los uniformes
~ 20, Certificacion expedida por la superintendencia de Vigilancia y seguridad en el cual conste
“~.que la empresa proponente no registra multas ni sanciones

-3 2 CAPAC!DAD F!NANC.'ERA DEL'OFERENTE
La evafuac;on financiera de las propuestas se efectuara a partir de la informacion contenida en el
Reg;stro Unico de Proponentes (RUP) vigente y en firme.

3.2.1 Capital de trabajo: el oferente debera acreditar capital de trabajo igual o superior al 2 veces
el vafor del presupuesto ofi Cfa! .
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3.2.2 lIndice de liquidez: Debe ser igual o mayor de 2.0 segin aplicacién de la siguiente formula
(Solvencia _ Activo Corriente /Pasivo Corriente).

3.2.3 lIndice de endeudamiento: Debe ser igual o menor al 50% segtin la siguiente férmula (Nivel
de endeudamiento=pasivo total/activo total). En caso de consorcios o uniones temporales,
se exigira el cumplimiento de la capacidad financiera a cada uno de los integrantes de
manera individual.

3.3 EXPERIENCIA PROBABLE

El Oferente debera acreditar una experiencia superior a cinco (5) afios en el mercado a través del
certificado de existencia y representacion legal si es persona juridica o del registro mercantil si es
persona-natural;’entendida-como la experiencia de la proponente derivada del tiempo en que se ha
podido ejercer la actividad proveedora. "

3.4 EXPERIENCIA ESPECIFICA.

Sin perjuicio de la experienci'a probablé' exigida en el"numei'al 'anten'o'r »el proponente debera
acreditar expenencla especifica, en la ejecucion de tres contratos de prestacién.de servicios cuyo

 objeto sea igual o similar al objeto de la presente invitacion; por.un..valor igual o superior al

presupuesto inicial del mismo, este requisito se acredita de'la siguiente ‘manera:

o Cuandoel-contratante del proponente haya-sido una entidad del estado debera allegar una
.de las siguientes alternativas:

a.) Copia de la respectiva certificacion de cumplimiento del contrato, expedida por el
representante legal de la entidad contratante, la cual debera contener la informacion
referente a: nimero y objeto del contrato, identificacion de los sujetos contractuales, fecha

~de suscripcion del contrato, fecha de inicio y terminacién, valor ejecutado, y manifestacion
de cumplimiento & satlsfaccmn

b ) Acta.de Ilqmdambn del contrato.

e Cuandoel oontiatante del proponente haya sido un particular se deberé allegar copia de la
- respectiva certificacion o constancia de cumplimiento expedida por el contratante la cual
debera contener la-informacion referente a: nimero y objeto del contrato, identificaciéon de

los sujetos contractuales, fecha de suscripcién del contrato, fecha de inicio y terminacién,
valor ejecutado y mamfestacnon de cumphmlento a satisfaccion.

. 'Cuando’ el proponente, acredite experiencia en consorcio o unién temporal, se tomara la
' -expé"rienclia' en_proporcion a-la participacion del individuo en dicho consorcio o unién
- temporal, o en valor equivalente al porcentaje de participacion respecto al valor del contrato
ejecutado; para lo cual debera allegar-copia del documento de constitucion del consorcio o
union tempora!,.-quahdo-en la certificacién de cumplimiento no conste dicha informacion.

3.5 PROPUESTA TECNICA Y ECONOMICA
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1.1 Descripcion de los requisitos técnicos

La oferta técnica debera presentarse indicando los servicios ofrecidos y el valor unitario y total de
todos y cada uno de los puntos de vigilancia que se requieren.

La propuesta econdmica debera efectuarse en pesos colombianos con aproximacion a la unidad en
peso.

Dado que el objeto del contrato es especifico no se aceptaran propuestas parciales alternativas y/o
condicionadas, so pena de rechazo de la misma.

1.2 Descripcion de los requisitos economicos
En el momento-de-fijar-el-valor de los bienes y el valor total de la oferta en el presente proceso de

seleccion, los proponentes deben teneren.cuenta todos los costos y gastos por concepto de: costos
directos e indirectos que conlleven la ejecucion del. contrato y todos los demas gastos inherentes al

cumplimiento satisfactorio del contrato, inclusive los-..imprevistos, gastos de administracion,

legalizacion del contrato, la forma de pago del miS_mo, .impUes_tos_ retenciones, estampillas y deméas
gastos en que debanincurrir; estos precios no estaran sujetos.a revisiones ni cambios y se
entenderan-incliidos en el precio total de la propuesta y sera responsabllldad exclusiva del

_proponente los errores u omisiones en que incurra.

“En todo caso Ia propuesta debe tener en cuenta lo establecido-en. la cn'cular externa No.

20194000000025 de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada.

13 Consideraciones para la verificacion del personal requerido

Describir en el cuadro que aparece a continuacion las exigencias del personal requerido, atendiendo

la naturaleza del contrato.

i ‘Personal Requerido 1~
‘Cantidad: - % _(1) :

PERSONAL REQUERIDO DESCRIPCION DE REQUISITOS
: PERFIL:

Jefe(a) de operaciones, quien ejercera como canal de
comunicacién directo entre la entidad y el contratista.

El mismo debe cumplir como minimo con los siguientes
requisitos: Acreditar minimo un (1) aflo de experiencia
especifica, adquirida como supervisor(a) o jefe(a) de
operaciones en la prestacion de servicios de seguridad y
vigilancia privada, en la empresa contratista en cualquier otra
empresa de vigilancia, carecer de antecedentes disciplinarios y
penales, anexar copia simple de la credencial expedida por la
empresa oferente que lo acredite como supervisor(a) o jefe(a)
de operaciones, o consultor, con fecha anterior al cierre de la
presente convocatoria.

DEDICACION:

Deberd tener disponibilidad permanente, de forma que el
| supervisor designado por la entidad pueda comunicarse con él
24 horas al dia, en el momento que se requiera, para dar curso
“a las_novedades que se presenten durante la ejecucion del
contrato.
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FUNCIONES:

1.3.1. Organizar, programar, dirigir, coordinar y controlar
periddicamente las labores del personal asignado al contrato,
previa coordinacién con el supervisor del contrato designado
por la entidad contratante.

1.3.2. Actuar como enlace de primera instancia entre el
contratista y ellla supervisor(a) designado por EMSERCHIA
E.S.P., con comunicacion de 24 horas al dia.

1.3.3. Efectuar visitas periodicas a las sedes de EMSERCHIA
en donde se presta el servicio.

1.3.4. Establecer condiciones de riesgo que se puedan
presentar en los inmuebles donde se prestara el servicio y
que alteren el normal funcionamiento de los mismos.

5. Teniendo en cuenta lo anterior, tomar las acciones
preventivas y correctivas necesarias, previo visto bueno del/la

~supervisor(a) del contrato.

|6, Detectar y-.corregir oportunamente los problemas que se
‘| presenten en el servicio.

7 'Programar ¢l servicio. de turnos de los guardas, previa
coordinacion con el super\nsor( a) del contrato.

8. Concurrir a las reuniones que se-programen por parte dellla

T supennsor( a) designado  por EMSERCHIA.

9. Preparar los informes sobre 1a-ejecucion_del contrato DE

| MANERA MENSUAL

10. Dar respuesta oficial y por- escrlto con oficio 0 correo
institucional, @ todo tipo-de solicitud, que EMSERCHIA E.S.P.
requiera, Unicamente a través del supervisor designado por la

_|'entidad y, en especial a las determinadas en actas de reunion,

cuando fuere el caso, con el fin de la eficiencia y eficacia del
cumplimiento del contrato a un término maximo de 1 dia habil

11. Atender directamente los problemas de hurto y la incursién
de personas no autorizadas a las dependencias, cuando el (los)
vigilante(s) asi lo requiera(n).

12. Presentar mensualmente, recomendaciones y protocolos de
seguridad, para ser socializados con todos los funcionarios y
contratistas de la entidad, a través del sistema de conferencia si
fuere el caso, en las instalaciones de EMSERCHIA E.S.P. o por
medio de presentacion escrita, para divulgar en carteleras, lo
cual debera ser programado en coordinacion con la supervision
del contrato.

13. Las demés funciones inherentes para garantizar el
cumplimiento.del-objeto del contrato.

14Presentar mensualmente novedades relevantes segin las
minutas de control

Personal Requerido

El contratista “debera  acreditar

| que dispondra para la prestacién
| del servicio con el “personal
| requerido segun la legislacion |-

PERFIL:

1. Certificar experiencia minima de un (1) afio en vigilancia; o de
menor. tiempo, previa autorizacién y coordinacion con el
supervisor(a) designado por EMSERCHIA E.S.P.

2. Grado ‘de ‘instruccion académica, minimo de bachiller, (o

inferior a‘este grado previa autorizacion y coordinacion con el

“supervisor(a) designado por el EMSERCHIA E.S.P. Tener
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PERSONAL REQUERIDO . DESCRIPCION DE REQUISITOS

vigente para cada uno de los
puntos de vigilancia de acuerdo
con el requerimiento de horario.

capacidades y desempefio en lectoescritura.

3. Acreditar cursos aprobados de introduccion a la vigilancia y
seguridad privada y curso basico, segin la Ultima
normatividad vigente de la Superintendencia de Seguridad y
Vigilancia.

4. Tener credencial vigente expedida por la empresa de
conformidad con el Articulo 103 del Decreto 19 de 2012.

5. El oferente que salga favorecido con la adjudicacion del
contrato, debera aportar, ademés de los anteriores
documentos, la hoja de vida de cada uno de los vigilantes,
acompaiiada de los siguientes soportes:

6. Contar con camet y/o credencial otorgadas por la empresa
oferente.

7. Tener Libreta Militar.

: 8 Fotocopia de camet de servicios médicos de la EPS de cada

uno.de los vigilantes, o documento que garantice el servicio
_para el servicio de salud, segun la legislacion Colombiana.

1 9. Copias de los documentos que acrediten los cursos tomados

y aprobados. _
10. Certificacion de la capacitacion y entrenamiento para prestar
el servicio de  vigilancia y seguridad, expedido por un
Z estableclmlento de capacitacion, debidamente aprobado por
“la Superintendencia de Vigilancia y Segundad Privada.

DEDICACION:
El contratista debera acreditar que dispondra para la prestacion
del servicio con el personal requerido segun ia legislacion

+{-vigente para cada uno de los puntos de vigilancia de acuerdo

con el requerimiento de horario.

© g

FUNCIONES:

1. Controlar el ingreso y salida de personas de las
instalaciones donde se presta el servicio, orientandolos
hacia la recepcion del Instituto.

2. Responder por el oportuno control y cierre de las puertas;
y por el encendido y apagado de las luces en cada una de
las sedes de la entidad.

3.  Mantener permanente comunicacion interna entre los

diversos puntos de vigilancia y con la central de

comunicaciones del contratista.

Velar por los bienes de EMSERCHIA E.S.P

Cumplir a cabalidad con los turnos.

Impedir el acceso de personas armadas a las sedes,

salvo en los casos de personas autorizadas.

7.—Llevar en-debida forma los registros en minuta, de las
consignas e instrucciones necesarios para la Optima

_ prestacion del servicio de seguridad.

8."».Realizar los registros de los vehiculos, motocicletas,

bicicletas, bolsos del personal funcionario, contratista, y

visitantes en general, en las sedes de EMSERCHIA

E.SE

garantizar la seguridad mediante la ejecucién coordinada

oo~

de rondas periédicas internas en las sedes, para lo cual el
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PERSONALREQUERIDO | ~  DESCRIPCION DE REQUISITOS '

contratista debera instalar con la coordinaciéon del
supervisor designado por EMSERCHIA E.S.P. los puntos
y controles de ronda, junto con un software, para el
respectivo monitoreo.

10.  Responder por la seguridad de todas las instalaciones y
los bienes de EMSERCHIA E.S.P., asi como por la de las
personas que se encuentran en éstas, estableciendo los
mecanismos y controles necesarios para garantizar esa
labor.

11.  Mantener excelente presentacion personal, portar los
uniformes exigidos segun las normas vigentes y su plena
identificacion.

12.  Dar aviso al supervisor(a), jefe de operaciones o radio-
operador designado por el contratista (empresa de
vigilancia y seguridad), a més tardar dentro de los diez

-(10) minutos siguientes a la ocurrencia de cualquier
anomalia que se presente en el sitio o puesto de
. vigilancia.
13, Tratar con e[ debido respeto a los funcionarios y
' contratistas que laboran en EMSERCHIA E.S.P., asi
| . como alos visitantes y estudiantes de las mismas.
| 14. “Generar buen ambiente laboral-en el equipo de trabajo,
+. conformado los mlsmos guardas asugnados a los puestos
4+ delicontrato. -~

15.  Las'demas que le sean asignadas-por el contratista y que

' por la naturaleza del servicio se requieran.

CAPITULO IV
CALIFICACION DE PROPUESTAS

Hace referencia a los factores técnicos y economicos que debe contener como minimo el
-ofrecimiento de los participantes y los factores de escogencia y ponderacion determinados por la
- empresa para la seleccion de la propuesta mas favorable, en consecuencia, todos los documentos

que los acrediten, deberan-allegarse con la propuesta hasta el cierre del proceso de seleccion.

Se verificaran los aspectos juridicos, financieros y técnicos, y se evaluaran los técnicos y
~~econémicos los cuales determinaran si las propuestas presentadas cumplen con los requisitos
: senalados enflos. phegos de condiciones.

Los aspectos juridicos, ﬂnan0|eros y técnicos (criterios habilitantes) establecidos en el presente

“~documento, no dan lugar a puntaje pero. HABILITAN O NO HABILITAN las propuestas para la

asignacién de puntaje en los aspectos técnicos y econdmicos.

La as:gnacnon “de puntaje-para los factores de ponderacion se realizara conforme las siguientes

reglas, la propuesta més favorable para la.empresa sera aquella que evaluados los factores de
escogencia sefialados en este capitulo obtengan el mayor puntaje ponderado asi:

Puhtaje: el pljntaje maximoa asighai' serade 100-pUntos discriminados asi:
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IMEM| ~ CRITERIO | | PUNTAJE
1| EXPERIENCIA Y CAPACITACION 30
2 [ AUSENCIA DE SANCIONES Y MULTAS EN 30
LOS ULTIMOS CINCO (5) ANOS DE
PRESTACION DEL SERVICIO DE VIGILANCIA
Y SEGURIDAD
3| MENOR VALOR DE PROPUESTA 30
4 | MANIFESTACION DE APOYO A LA INDUSTRIA 10
NACIONAL
TOTAL 100

Se procedera a evaluar las propuestas que hayan cumplido todos los requisitos establecidos, es
decir las que hayan sido declaradas habiles. El procedimiento utilizado por la EMPRESA DE
SERVICIOS PUBLICOS DE-CHIA, EMSERCHIA E.S.P para evaluar las propuestas habiles,
atendera los factores de calificacion para una asxgn acion maxima de CIEN (100) puntos, los que se
. discnmlnaran de la siguiente manera: .

4. 1 EXPERIENCIA Y CAPACITACION

En este cnteno se asignara un maximo de TREINTA (30) puntos Y se tendran en cuenta el aporte
de las certificaciones que den cuenta de la expenenma idoneidad, trayectoria.y del cumplimiento,

i conforme al sfgwente cuadro:

7I'minimo 1 certificacion sea superiores al presupuesto asignado para el

Si presenta-6..0. més Certificaciones de Contratos Cumplidos durante los
ultimos 4 afios, cuyo objeto sea igual o similar al del presente proceso y de las
| cuales minimo 4 certificaciones sean superiores al presupuesto asignado para
el presente proceso. Y3culente con personal capacitado.

30 PUNTOS

Si presenta 4 Certificaciones de Contratos Cumplidos durante los Gltimos 4
“afios, cuyo objetolsea-igual--'similar al del presente proceso y de las cuales
minimo 2. certificaciones sean superiores al presupuesto asignado para el
presente proceso. Y. cuente con personal capacitado.

15 PUNTOS

Si presenta 3 Certificaciones de Contratos Cumplidos durante los dltimos 4

afos, cuyo objeto sea igual o similar al del presente proceso y de las cuales HABILITANTE

CERO
PUNTOS

‘presente proceso Y cuente con personal capacitado.

4.2. AUSENCIA DE SANCIONES Y MULTAS EN LOS ULTIMOS CINCO ANOS: (Maximo 30
~ Puntos) )
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El oferente debera presentar la certificacion vigente a la fecha de cierre del presente proceso,
expedida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, en la que conste no haber sido
sancionado ni multado por el incumplimiento de contratos con entidades publicas o privadas, en los
ultimos cinco (5) afios, contados retroactivamente a partir de la fecha de expedicion del acto de
apertura del presente proceso.

Para efectos de comprobar lo anterior, deberé anexar la certificacion con fecha de expedicion no
superior a noventa (90) dias habiles contados retroactivamente a partir de la fecha de cierre del
presente proceso, expedida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada en la cual
conste que no ha sido sancionado, ni multado, en armonia con lo sefialado en la Resolucidén No.
2946 de 2010. En el caso de consorcios o uniones temporales cada uno de los integrantes debera
anexar dicha certificacion.

El puntaje se asignara sobre la base de freinta puntos (30) puntos como méaximo, los cuales
obtendra. el-oferente--que.certifique que no ha sido sancionado, ni multado por parte de la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada durante los ltimos cinco (5) afios. El oferente
que haya sido sancionado durante los ultimos:cinco afios anteriores a la fecha limite para la
presentacion de la o‘ferta se le-asignara un puntaje de 'oero ,(0) puntos.

4 3. MENOR VALOR PROPUESTA ECONOM[CA (Mammo 30 pu ntos)

- Se otorgaran 30 puntos a la propuesta més favorable esto es aquella que cumpla las condiciones

técnicas requeridas, que presente mayores beneﬁcuos para la- empresa Yy que sea la
econoémicamente mas favorable. : : -

MEJOR PROPUESTA ECONOMICA' T~ 30
'SEGUNDO LUGAR 20
TERCER LUGAR 10

4.4, MANIFESTACION_ DE APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (Maximo diez 10 puntos)
En este criterio, se asignara un méaximo de diez (10) puntos en aplicacion a lo establecido en la Ley
816 de 2003. Por tal motivo, el proponente debe advertir tal circunstancia en documento firmado por
el representante legal, con el fin de verificar el apoyo a la industria nacional y sera de la siguiente

g manera:

Se asignara el. puntaje maximo de diez (10) puntos al proponente de origen nacional que certifique

en su propuesta, el ofrecimiento de los servicios por personal de nacionalidad colombiana como

~wapoyoala mdustna nacional.

Se asignara cinco (5) puntos al proponente de orlgen extranjero que certifique en su propuesta el

ofrecimiento: de los servicios por persona! de nacionalidad colombiana como apoyo a la industria
nacional.

- NOTA: Si el proponente en su propuesta no manifiesta clara y expresamente el apoyo a la

iindustria nacional, mediante el ofrecimiento 'de los servicios personales con personas de
nacionalidad colombiana o si al menos uno de los miembros del equipo de trabajo que prestara sus
servicios personales es de origen extranjero, se calificara con cero (0) puntos. No aplicara la doble
nacionalidad para las personas. nacidas'en el ‘extranjero. No obstante lo anterior, para las
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propuestas allegadas por empresas exiranjeras que sean socias de paises que han suscrito un
Acuerdo o Tratado Internacional vigente suscrito por el Estado colombiano, se dara el tratamiento
de nacional colombiano en virtud de la reciprocidad, situacién que debera ser demostrada con los
documentos idéneos para tal efecto.

CAPITULO V
DE LA PRESENTACION DE LA PROPUESTA

5.1. IDIOMA Y MONEDA DE LA PROPUESTA: La propuesta, correspondencia y todos los
documentos intercambiados entre los proponentes y la empresa deberéan estar escritos en idioma
Castellano.

El proponente presentara su propuesta tnicamente en pesos colombianos.
5.2. FORMA DE PRESENTAR LAS PROPUESTAS:

Las propuestas deben dirigirse a la Empresa.de servicios publicos de chia — EMSERCHIA E.S.P,,
de acuerdo al cronograma fijado en el numeral 2.9 identificadas bajo el titulo CRONOGRAMA DE
LA INVITACION PRIVADA No. 003 -2019, Se presentaran_en original y una (1) copia del mismo
tenor, la propuesta se entregara-en un (1) sobre que contendré todos los documentos solicitados en
la presente invitacion,se indicara si se trata de original o copia.

Se presentara sin tachones, borrones o enmendaduras que hagan dudar sobre el contenido de la

propuesta. Cualquier enmendadura-que contenga la oferta, deberé ser acfarada y validada por el
~ proponente en la mfsma propuesta.

- El sobre se marcaré asi:

Invitacion Privada No. __ -2019"

Contiene original-o.copia.

Identificacion del proponente

- Nombre:

ofreccfon:
Teléfono:
Movil:

L Fax:
- Correo efecfrénfw'
. Namero de fof;o

'Silos sobres.no se encontraren sellados-€” ‘identifi cados segun lo expuesto, la empresa de servicios

. publicos de chia — EMSERCHIA E.S.P., no asumiré responsabilidad alguna si la propuesta se

'traspapeiare 0 se abriera prematuram_ente
-La presentacion de la propuesta sera evidencia de que el Proponente estudio, conoce y acoge
: completamente, las condicfones,_de la invitacion y las normas que lo rigen.

A pamr de la fecha y hora de cierre del plazo de la presente invitacion los proponentes no podran
refirar, adicionar o comag;r sus propuestas :
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Las ofertas que se presenten o entreguen después de la hora y fecha limites sefialados no se
recibiran, aun cuando su representante legal o la persona encargada de depositar el ofrecimiento, se
encuentre en el lugar donde se ubique la uma.

3.3. UNA PROPUESTA POR OFERENTE: Cada oferente deberd presentar solamente una
propuesta, ya sea por si solo 0 como integrante de un consorcio o unién temporal, o socio de una
sociedad de personas. El proponente no podra ser parte de otra propuesta que se haya presentado
en forma individual o conjunta simultaneamente en el presente proceso, so pena de que la misma
sea descalificada y el proponente no pueda participar en el mismo proceso en el evento que se
llegare a declarar desierto.

5.4. COSTO DE PREPARACION DE LA PROPUESTA: Ests a cargo del proponente todos los
costos asociados a la preparacion y presentacioén de su propuesta y EMSERCHIA E.S.P. en ningtn
caso sera responsable de los mismos.

9.9. RECHAZO DE LA PROPUESTA: Se rechazaran las propuestas cuando ademas de los casos
ya anotados en la invitacion se presenten los siguientes eventos:

55,1, Cuando no se presente oferta écbnérﬁiéé al cierre del plazo para presentar la propuesta.
5.5.2. Lafalta de capacidad para presentar la oferta. .

553 La empresa EMSERCHIA E.S.P. ‘s reserva el derecho de verificar la informacion
suministrada por los proponentes. Si se advierten-discrepancias=entre lo informado y lo
establecido por la Emserchia E.S.P., se rechazar la propuesta.

554, F proponente que presente méas de una..-'pmpuéSfa 0 participe en mas de una de ellas,
' causara rechazo de tqdas-!a;é propuestas en las que él intervenga.

5:5.5.- Propuestas presentadas fuera del plazo fijado para su presentacion.

556, Cuando el Oferente no aporte los documentos solicitados por la entidad para alcanzar la
~ . habilttacion en el plazo sefialado.

55, 7. Cuando el Oferente no rinda las explicaciones y/o aclaraciones solicitadas con respecto a
las dudas que se generen con respecto a los requisitos habilitantes.

~ 558, Cuando la entidad compruebe la falta de veracidad o falsedad de los documentos aportados
. para participar en el proceso.

5.5.9. "Cuando. el proponente no ofrezca ni cumpla con los requisitos minimos consignados en el
factor técnico.

5510 Cuando el oferente no presente con su propuesta la Péliza de Seriedad de la Oferta,
5511 Cuando la propuesta sobrepase el valor oficial determinado.
5512, Cuando'no __sé presente propueété:.é@una.

- 5.513. Cuando ninguna-de las Propuestas presentadas resulte habiltada o no subsanen en el
: término fijado los documentos faltantes para su habilitacion.
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5.5.14. Cuando el proponente elegido resulte incurso en causales de inhabilidades o
incompatibilidades.

CAPITULO VI
APERTURA DE PROPUESTAS Y VERIFICACION DE LOS REQUISITOS

6.1. PROPUESTAS EXTEMPORANEAS: Se rechazaran las propuestas extemporéneas recibidas
después de la fecha y hora fijada para su presentacion, y se devolveran al proponente sin abrir.

6.2. TERMINO PARA LA VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES: La verificacion del
cumplimiento de requisitos que acreditan: capacidad juridica, capacidad financiera, capacidad
administrativa, capacidad técnica y econémica, la realizaré el Comité evaluador de la empresa,
durante los dias sefialados en el numeral 2.8 de las condiciones técnicas.

Solo se tendré en cuenta la ponderacién de las propuestas que resulten habilitadas para efectos de
establecerel.orden.de.elegibilidad.

6.3.  PARAMETROS GENERALES PARA LA EVALUACION DE LAS PROPUESTAS

. Requisitos para verificar: No otorgan puntajecomo quiera que se trate de un criterio de

verificacion de cumplimiento; por tanto el proponente que_los acredite en su oferta alcanzara la

habilitacién. En caso de no cumplimiento de los requisitos habilitantes, se calificara la propuesta con

NO.CUMPLE y no podra ser habilitado para tener en cuenta la asignacion de puntaje segun los
factores de-ponderacion, sin perjuicio de la aplicacion de las reglas de subsanabilidad.

en el Numeral 3.1 de las condiciones técnicas.

Capacidad Juridica: Acreditacion de las condiciones y cumplimiento de los requisitos establecidos

Capacidad. financiera: Acreditacion de las condiciones y. cumplimiento de los requisitos
establecidos en el Numeral 3.2 de-las condiciones técnicas.

Experiencia. Acreditacion de las condiciones y cumplimiento de los requisitos establecidos en el
Numeral 3.3 de las condiciones técnicas.

: Factofés_ de ___Equera¢i6h: Acreditacion de las condiciones y cumplimiento de los requisitos
establecidos en el Capitulo-1V de las condiciones técnicas.

‘Los Resultados de las anteriores evaluaciones se publicaran en la pagina web de la empresa, para
que presenten sus observaciones dentro del término establecido en el cronograma del proceso de
seleccion. e g

" 6.4, FACTORES DE DESEMPATE:

En-el-evento en que llegue a presentarse un empate entre los proponentes de manera que unos y
otros queden ubicados en el mismo orden de elegibilidad, se procederé en estricto orden
. descendente a dar prevalencia a la: Jms

6.4.1, Propuesta que haya obtenido menor valor en la propuesta.
6.4:2.. Si el empate persiste, sé"eIggiré la propuesta que tenga mayor experiencia.

Si una vez agotadas estos pasos previos de desempate, no se logra dirimirlo se decidira por el
sistema de balotas, donde cada proponente sacara una balota de la bolsa en un Unico e irrepetible
turno de acuerdo al orden-de presentacion en que.figure y quién saque la balota de color blanco
adquiere el derecho de continuar en el proceso y-quién saque la balota roja sale automaticamente,
quedando descartado del mismo.. Este proceso se adelantara previa citacion a los oferentes y
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reunioén con el comité de evaluacion.

CAPITULO VI
7.4.  ADJUDICACION

La adjudicacion del contrato se hara por acto administrativo motivado, que seré publicado en Ia
pagina web de la empresa www.emserchia.gov.co, conforme a las fechas sefialadas en el
cronograma de la presente invitacion.

7.2. __EFECTOS DE LA ADJUDICACION

El acto de adjudicacion es irrevocable y obliga a la entidad y al adjudicatario. No obstante lo
anterior, si dentro del plazo comprendido entre la adjudicacién del contrato y la firma del mismo,
sobreviene una inhabilidad o incompatibilidad, 0 se demuestra que el acto se obtuvo por medios
n‘egafes este podra ser revocado

7.3. ADJUDICACION. AL PROPONENT & UB!CADO EN SEGUNDO LUGAR

Si dentro del término que se ha sefialado, la persona seleccronada en pnmer lugar no suscribe el

~ contrato, la empresa de servicios publicos de chia, mediante acto admm.'stratfvo motivado,

adjud:cara el contrato al proponente calificado en segundo lugar. :
DECLARA TORIA DE DES!ERTA DELA !NVITACIGN PRIVADA

Dentro def. mismo termmo de aoyudtcac:on, Ia empresa de servicios publicos de chia por motivos o
causas que impidan’ la .escogencia objetiva del contratista, podré declarar desierfo el proceso,

-mediante acto administrativo motivado.

CAPITULO Vil
DEL CONTRATO

 81.  SUSCRIPCION DEL CONTRATO Y CONSTITUCION DE GARANTIA UNICA: Una vez
_ notificado el acto de adjudicacién, el proponente favorecido debera suscribir el respectivo contrato en

un término no: prorrogable de cinco (5) dias hébiles siguientes a la nofificacién. La negativa

% ~injustificada del proponente para firmar el contrato seré causal para ejecutar la garantia de seriedad

de la oferta-y.de ello se informaréa a la Camara de Comercio y Contraloria General de la Republica
para-o.de su competenc:a -sin perjuicio de las acciones legales a que hubiere lugar para obtener la
indemnizacion de perjuicios y demas conceptos no amparados en la respectiva péliza.

Eneste éventq [a-entidad mediante acto“motivado podra adjudicar el contrato al proponente que
~whaya obtenido ‘el sequndo puntaje més alto, dentro de un término de quince (15) dias hébiles

siguientes a la no suscripcion del* contrato siempre y cuando la propuesta sea favorable a los
mtereses de la entfdad :

Lo anterior no fmpi,'ca una nueva convocatona 0 la subsanabilidad de requisitos habilitantes o

presentacion de documentos faltantes para los proponenfes descartados o nuevos proponentes.

: ' 8.2, PERFECC!ONAMIENTO DEL_ CONTRATO: El contrato que surge del presente proceso se
. perfeccionara con la suscripcion del mismo por las partes, para su legalizacién es necesario el pago
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de los impuestos a que haya lugar por parte del contratista, Para su ejecucion se requerira de la
expedicion del Registro Presupuestal, la aprobacion de las garantias por parte de EMSERCHIA
E.S.P., el registro presupuestal y la suscripcion del Acta de Inicio por las partes.

'8.3. COSTOS ADICIONALES DEL CONTRATO: Serén de cargo del contratista los siguientes

costos: El Contratista pagara todos los impuestos, derechos, tasas, contribuciones que se deriven

del contrato, y por lo tanto su omision en el pago seré de absoluta responsabilidad del Contratista.
CAPITULO IX

DISTRIBUCION DE RIESGOS

De acuerdo con lo establecido en el Acuerdo 011 de 2017, capitulo Ill Numeral 3.5, se establece la
siguiente distribucion de riesgos, con el fin de ser evaluados y establecer su distribucion.

9.1 DEFINICIONES

" Para los efectos del presente proceso de seleccion, se.entenderan las siguientes categorias de
riesgo: oY ;

i) Riesg'o Previsible: Son los posibles hechos o circunstancias que por' la naturaleza del contrato y de
la actividad a ejecutar es factible su-ocurrencia. : ™

Riesgo Imprevisible: Son aquellos hechos o circunstancias donde no es factible su prevision, es
decir el acontecimiento de su ocurrencia, tales como desastres naturales, actos terroristas, guerra o
eventos que alteren el orden publico. -

 Tipificacion del Riesgo: Es la enunciacion que se hace de aquellos hechos previsibles constitutivos
de riesgo que pueden presentarse durante y con ocasion de la ejecucion del contrato.

Asignacion del Riesgo: Es el sefialamiento que hace la Empresa de la parte contractual que
debera soportar total o parcialmente la ocurrencia de la circunstancia tipificada, asumiendo su costo.
El proponente debera considerar dentro de su porcentaje de imprevistos para la presentacion de la
.propuesta economica los riesgos descritos en la matriz que se presenta posteriormente.

9.2 FACTORES DE RIESGO

Como factores precursores de eventos y causantes de cambios en la ecuacion econémica y la
“estructura de costos, gastos y egresos que debe considerar el futuro contratista, se han tenido en
__cuenta los siguientes factores, los cuales se presentan agrupados segln las 7 categorias segun

COMPES 3714 de diciembre 1 de 2011, de los cuales se anotan a continuacion, con una descripcion
~enunciativa de eventos propios de cada categoria, sin perjuicio de haber considerado otros eventos,
. que correspondan a dichas categorias: .

2 Riesgos--Ecoriém_icos:' Son aquellos que se derivan del comportamiento del mercado, tales como la
~ fluctuacion de los precios de los insumos, desabastecimiento y especulacion de los mismos, entre

 otros. Porejemplo; es usual que en contratos que involucran la ejecucion de actividades en cuya
estructura se ha-definido un marco cambiario; se identifiquen alteraciones por el comportamiento de
la moneda o por circunstancias colaterales -que jmponen una incidencia critica. Asi mismo, en los
 contratos de suministro'de bienes o, prestacion de servicios, donde no es posible llevar a cabo el
- objeto del contrato por desabastecimiento o especulacion dentro del mercado propio de los insumos.

Su inclusién dependera de la posibilidad de:prevision del mismo. :
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Riesgos Sociales o Politicos: son aquellos que se derivan por cambios de las politicas
gubernamentales que sean probables y previsibles, tales como cambios en la situacion politica,
sistema de gobiemno y cambio en las condiciones sociales que tengan impacto en la ejecucion del
contrato. También suelen presentarse por fallas en la manera en que se relacionan entre si, el
Gobierno y la poblacién, grupos de interés o la sociedad. Por ejemplo los paros, huelgas, actos
terroristas, efc. Para la determinacioén de su previsibilidad, la entidad podra acudir a las autoridades
publicas competentes en la recopilacion de datos estadisticos o fuentes oficiales (POLICIA
NACIONAL, FUERZAS ARMADAS DE COLOMBIA, MINISTERIO DE LA PROTECCION SOCIAL,
efc).

Riesgos Operacionales: Son aquellos riesgos asociados a la operatividad del contrato. Entre estos
encontramos: la posibilidad de que el monto de la inversion no sea el previsto para cumplir el objeto
del contrato. También se presenta la extension del plazo, cuando los contratos se realizan en
tiempos distintos a los inicialmente programados por circunstancias no imputables a las partes.
Adicionalmente,se-presenta_por la posibilidad de no obtencion del objeto del contrato como
consecuencia de la existencia de inadecuados procesos, procedimientos, parametros, sistemas de
informacion y tecnologicos, equipos humanos'o-técnicos sin que los mismos sean imputables a las
partes. Dichos riesgos hacen parte del riesgo operacional siempre y cuando no sean obligaciones de

las ‘partes y se materialicen durante la ejecucion del-confrato. En general no son riesgo

operacionales-las especificaciones de materiales o servicios ‘incorrectos, fallas en el embalaje,

- manipulacion, transporte o descarga del bien suministrado, insuficiencia en los proveedores, perdida

o destruccion de los bienes a suministrar, dafio, hurto o perdida de materiales o equipos para la
ejecucion del contrato, obtencion o renovacion de licencias o permisos, entre otros.

Para reducir la incidencia de este fipo: de riesgos; es necesariorcontar durante la etapa de
estructuracién de los contratos con los estudios respectivos y adelantar actividades que permitan
_contar con un adecuado nivel de.informacion sobre las ‘especificaciones de los diferentes objetos

contractuales, con-el fin de fortalecer el andlisis de costos, lo cual reduce los factores de riesgos que
inciden sobre el contrato. T

Riesgos Financieros: Este riesgo tiene dos componentes bésicos: el riesgo de consecucion de

financiacion o riesgo de liquidez, y el riesgo de las condiciones financieras. El primero se refiere a la

“dificultad de conseguir los-Tecursos financieros, ya sea en el sector financiero o el mercado de

.. capitales, para lograr el objetivo del contrato. El segundo hace referencia a los términos financieros
- de. dichos “recursos, entre estos encontramos plazos, tasas, garantias, contragarantias,
- refinanciaciones entre otros.

Riesgos Regulatorios: Son los posibles cambios regulatorios o reglamentarios que siendo

- previsibles, afecten el equilibrio contractual. Por ejemplo, cambios en las tarifas, mercados

regulados, cambios en los regimenes especiales (regalias, pensional), designacién de zonas

‘francas, planes de-ordenamiento territorial, expedicién de normas de caracter técnico o de calidad,

entre otros.

~Riesgos de la Naturaleza: Son los_eventos“causados por la naturaleza sin la intervencién o
“.. voluntad del hombre, que aunque pueden ser previsibles por su frecuencia o diagnéstico estan fuera
- del-control de las partes. Para la determinacion de su existencia y/o previsibilidad, se podra acudir a

las autoridades piblicas-o entidades competentes en la recopilacion de datos estadisticos o fuentes
oficiales (INSTITUTO. AGUSTIN CODAZZI, INGEOMINAS, IDEAM, etc). Para el ejercicio de
tipificacion, éstos se refieren a los hechos de’la naturaleza que puedan tener un impacto sobre Ia

~ ejecucién del contrato;. por ‘ejemplo los temblores, inundaciones, lluvias, sequias, entre otros,

siempre y cuando los mismos puedan preverse.
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Riesgos Ambientales: Se refiere a las obligaciones que emanan de las licencias ambientales, de
los planes de manejo ambiental, de las condiciones ambientales o ecoldgicas exigidas y de la
evolucién de las tasas retributivas y de uso del agua. Por ejemplo, cuando durante la ejecucion del
contrato se configuren pasivos ambientales causados por mala gestion de la licencia ambiental y/o el
plan de manejo ambiental o el costo de las obligaciones ambientales resulte superior al estimado no
siendo imputables a las partes.

Riesgos Tecnolégicos: Se refiere a eventuales fallos en las telecomunicaciones, suspension de
servicios publicos, advenimiento de nuevos desarrollos tecnoldgicos o estandares que deben ser
tenidos en cuenta para la ejecucion del contrato asi como la obsolescencia tecnologica.

9.3 MATRIZ DE RIESGO

TIPIFICACION 5
TIPO DE DESCRIPCION DEL RIESGO EST!MACIO_N IMPACTO | ASIGNACION
__RIESGO : -
!:Iuctuamén i preciosld_e _IOS Probable Medio Contratista
insumos : .

. o . | Desabastecimiento y| “»Poco : .
'ECONOMICOS especulacion de precios probable =0 Cotalce
| | Alteraciones PoE. | el Pocorihh, | )

| comportamiento de lamoneda | probable e Copene
Cambios de '“las politicas|
gubemamentales que ‘sean}  po.. - _
probables y previsibles | que. robabld _.Bajo Contratista
| SOCIALES O  |tengan impacto en la ejecucion| P '
~ POLITICOS | del contrato ;
X - | Paros, huelgas, actos terroristas Poco
que incidan en la ejecucion del Bajo Contratista
: probable
contrato
Posibilidad de que el monto de
la inversion no sea el previsto Poco Bajo Contrafista
para cumplir el objeto del| probable
contrato.
Extension del plazo, cuando los
contratos se realizan en tiempos Poco
o—idistintos “a los inicialmente Bajo Contratista
] : probable
‘| programados por circunstancias
o no imputables a las partes.
IOPERACIONALES 5 - Cihilidad de no obtencion del
‘objeto del contrato como
consecuencia de la existencia
de inadecuados  procesos,|  po.q
| procedimientos,  parametros, | Bajo Contratista
I ; £ probable
. | sistemas de informacion 'y
_ |tecnoldgicos, equipos humanos
.| o técnicos sin que los mismos
sean imputables a las partes.
“Dificultad  de. conseguir . los
- |recursos financieros, ya sea en Poto :
'FINANCIEROS | el sectorfinanciero o el mercado Bajo Contratista
M probable
de capitales, para lograr el
objetivo del contrato.
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Variaciones o fluctuaciones en
tasas de interés o condiciones
del mercado que afecten los
flujos futuros del contratista.

Poco
probable

Bajo

Confratista

REGULATORIOS

Son los posibles cambios
regulatorios o reglamentarios
que siendo previsibles, afecten
el equilibrio contractual.

Poco
probable

Bajo

Contratista

DE LA
NATURALEZA

Eventos causados por la|

naturaleza sin la intervencién o
voluntad del hombre, que
aunque pueden ser previsibles
por su frecuencia o diagndstico
estan fuera del control de las
partes.

Poco
probable

Bajo

Contratista

~|:Se refiere. a las obligaciones que

emanan de las. licencias

amblentales de los planes de,_,__

manejo  .ambiental, de l

'AMBIENTALES

condiciones amblentales

~| ecologicas  exigidas y de Ia: e
{evolucion ~ de ‘las  tasas|

retributivas: y de_uso del agua.|

| Como en el caso que durante la|

licencia ambiental y/o-el plan de

“|manejo ambiental 0 el costo de{"
-las obligaciones ambientales
| resulte_superior al estimado no

_ |'siendo imputables a las partes.

ejecucion del contrato se| probable |2

| configuren pasivos ambientales|
| causados por mala gestion de la|

Contratista

|Eventuales fallos en las

o telecomumcacmnes suspension

~|de’ ' servicios publicos,

ac__ivemmiento de  nuevos
desarrollos  tecnolégicos o

Poco
probable

Bajo

Contratista

i POR LO AN TER!OR. LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE CHIA - EMSERCHIA E.S.P.,

A todas las Personas naturales, Juridicas, Consorcios o Uniones Temporales consideradas
. legalmente._capaces, previa invitacion por_ parte de la entidad, conforme a las disposiciones legales
vigentes, a la presentacion de propuestas para la contratacién del objeto ya referido. Los interesados
en celebrar el contrato que aqui se trata, deberan adjuntar la documentacion habilitante, y asi
mismo, pmpuesta econémrca y dentro del termmo indicado en el cronograma.

SE'PERMITE INVITAR
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Se da apertura a la Invitacién Privada No. 003 - 2019, a los veintidos (22) dias del mes de enero de/

afio dos mil diecinueve (2019). ﬁ’

Proyecté: Cristina Parra
Revisé: Juan Pable Ramire
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ANEXO 1

CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA
[Lugar, fecha]
Sefiores
EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE CHIA - EMSERCHIA E.S.P.
Calle 11 No. 17 - 00
Teléfonos (091) 8630248 - 8636881 — 8633687
Chia Cundinamarca
Referencia: INVITACION PRIVADA No. 003 - 2019.

Elsuscrito , encalidad de Representante de , presenta esta Propuesta a
la invitacion privada = No:, & - 2019, para la

ey,

En caso de resultar adjudicatario, me comprometo (nos comprometerios)a suscribir el contrato
" correspondiente dentro de los términos' previstos, a cumphr con Tas obligaciones derivadas del
‘mismo, de la Propuesta que presento (presentamos) y de'Tas condiciones técnicas. Si la suscripcion
'~ del contrato se lleva a- cabo durante ‘el ‘periodo de validez de la Propuesta, es decir, antes de

me comprometo a mantener todas las condiciones de la Propuesta.

, '.Declaro (Declaramos) asi mismo:

'Que__el (los) proponente(s)_,len este caso (Indicacion clara del proponente o proponentes a nombre

nde quien-se actla), esta compuesto por las siguientes personas, y que el nombre de su

representante legal, direbcién teléfono y fax son los siguientes: (Informacién de cada uno de los
mtegrantes que componen “al proponente, si son varias personas; Si se tratara de un proponente

- persona juridica, se puede-adaptar la declaracién, para suministrar la informacion alli requerida
el respecto de [a sociedad proponente y su representante legal Unicamente).

e Que por el solo hecho de firmar esta carta, dejo (dejamos) constancia expresa del completo
~ conocimiento delas condiciones técnicas, los anexos y adendas del presente proceso de invitacion
. privada de contratacion: Por lo anterlor mamf esto (manifestamos) mi (nuestra) aceptacion y
. conformidad con los. mlsmos o

: Que la propuesta que presento_ (presentamos) es irrevocable e incondicional, y obliga

insubordinadamente al (los) proponente(s) que represento.

Que el (los) Proponente(s) qlie represéntp (y sus integrantes, en caso de Consorcio o Unién
Temporal) no se encuentra(n). incurso(s) en ninguna causal de inhabilidad o incompatibilidad
sefialada por la Constitucion y las leyes _cqlombi‘an’as’ para contratar con el Estado.
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Que los profesionales propuestos para adelantar las actividades especificadas en las condiciones
técnicas no se encuentran incursos en ninguna causal de inhabilidad o incompatibilidad sefialada por
la Constitucion Politica y las leyes colombianas para contratar con EMSERCHIA E.S.P.

Manifiesto (Manifestamos) y declaro (declaramos) que mi (nuestra) propuesta no contiene ningun
tipo de informacion confidencial o privada de acuerdo con la ley colombiana, y, en consecuencia,
considero (consideramos) que EMSERCHIA E.S.P., se encuentra facultada para revelar dicha
informacién sin reserva alguna, a partir de la fecha de apertura de las propuestas, a EMSERCHIA
E.S.P., a los deméas proponentes ¢ participantes en el proceso de seleccion y contratacion
impulsado, y al publico en general (Esta declaracion puede ser suprimida y sustituida por una en la
que se declare que la propuesta contiene informacién confidencial, en el caso de ser ello asi,
debiendo indicar de manera explicita los folios en los cuales obra tal informacién, y la justificacion
legal y_técnica-que..ampara_los documentos que sean citados con la confidencialidad invocada,
mencionando’ las normas, _dzsﬁosmo_nes_. decisiones de organismos competentes y actos
administrativos que'le cbnﬁeran tal confidencialidad.a !os mismos).

) 0s suscntos (Integrantes del proponente en el caso de proponente plural; nombre del proponente,

~en.caso de persona juridica, adaptando la redacmén del parrafo a tal circunstancia), quienes nos

: presentanws en calldad de proponentes al presente proceso de seleccnon y contratacion bajo
- (Forma o titulo bajo el cual se presenta la propuesta), declaramos y aoeptamos explicitamente, que
asumimos la responsabilidad plena por los resultados y obligaciones del contrato;ofrecido, segin los

.. términos del Reglamento que rige el proceso de confratacion,-y-reconocemos que nos encontramos

_ vinculados o 'comprometidos de manera ilimitéda incondiCiona!" insubordinada y solidaria respecto
- de todas y cada una de las obligaciones o responsabilidades derivadas de la presentacion de la

T propuesta, dela correspondlente adjudicacién, yde la suscripcién del contrato respectivo, conforme

~ alas: cond|<:|ones de responsabilidad previstas en la Ley.

-'Que esta propuesla t|ene el valor indicado en la propuesta econdmica y una vigencia de noventa
. (90) dias calendario contados a partir de la fecha de su presentacion, es decir, a partir de la fecha
. prevista en las condiciories tecnicas para el cierre del presente proceso de oferta privada de
..contratamén y apertura de las propuestas.

; -Que aceptamos Ios termmos del contrato y la forma de desembolso establecida en las condiciones
i -}tecnicas del presente proceso y que en caso de resultar favorecidos en la adjudicacion del contrato,
~los pagos que se pacten dentro del mismo, deberan consignarse en la cuenta No. (Indicar clase de
- “cuenta, numero banco, sucursal ciudad, pais y cualquier otro dato necesario).

‘Que“SI nos adjud[can el contrato nos comprometemos a constituir las garantias requerldas dentro de

Ios tennmos senalados para ello.

Que. _ia 'propuesta:,_consta de = Toros en eI Sobre 1, todos debidamente numerados,
= folios en el Sobre 2, todos debidamente numerados, folios en el Sobre 3,
- todos debidamente numerados. En fotal (folios Sobre 1 + folios Sobre 2 + folios.

Mertamente,
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Firma el Representante del Proponente, con nombre y cargo

NOTA: La suscripcion de la presente carta de presentacion no subsana ni reemplaza aspectos
especificamente solicitados dentro de las condiciones técnicas sobre los que el proponente
debe hacer manifestacion expresa.




. Version: 1

o
ooooo INVITACION 'Fecha: Julio 25 de 2018

emserchia:: 3 -
nseichia | Cédigo: GAL F27

" "'Direccion _

ol Telefax >

[ PROCESO: No.003 DE 2019 | PAGINA:30/33

ANEXO 2

MODELO DE CARTA DE CONFORMACION DE CONSORCIO
Sefiores
EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE CHiA- EMSERCHIA E.S.P
CHIA-CUNDINAMARCA
REFERENCIA: INVITACION PRIVADA No. 003 de 2019

Los suscritos, (nombre del Representante Legal) y (nombre
del Representante Legal), debidamente autorizados para actuar en nombre y representacion de
(nombre o  razon  social  del  integrante) y
(nombre o razén social del integrante), respectivamente,
manifestamos..por..este..documento, que hemos convenido asociamos en CONSORCIO, para
pamclpar en el CONCURSO DE MER!TOS de Ia referencia cuyo objeto es

y porlo tanto expresamos lo siguiente:

i, La duracién de este Consorcno sera :gual al termmo dela e;ecucuon y dos (2) afios mas.
2 EI Consorcioesta mtegrado por: " . 3 :
NOMB__RE. | (%) PARTICIPACIGN

3.La rééﬁc.msabiulli&édfde_,los i'nteg'rantes del Consorcio es solidaria, ilimitada y mancomunada.

4. El representante det Consorcio es (indicar el nombre),
~“identificado con C.C. No. . de , quien esta expresamente

N facultado para firmar, presentar la Propuesta y, en caso de salir favorecidos con la adjudicacion,

firmar el Contrato y tomar todas las determinaciones que fueren necesarias respecto a la ejecucion y
liquidacion del. Contrato con amplias y suficientes facultades.

~ 5.Lasede del Cons_.orcno es:-

' Teléfono:

. Ciudad _

.En constanua se fi f ma.en... . ,alos dias del mes de de 200__

(Nombre yfi _Jrrm'z'-de;f Represenfan.te Legal dé';ca_da uno de los integrantes)

(Nombre y firma del Represé'ﬁtan:é Legal del Cdrisquio]
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% 2 LaUn:on Temporal esta mtegrada por aar S U
 NOMBRE TERMINOS Y EXTENSION comrrOMSO
OE PARTIC[PACION ENLA(K)
/ Eaecumou DEL CONTRATO ¢

b Dlrecczon
Teléfono
Telefa;'(' ;

e _'_:Cludad
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ANEXO 3
MODELO DE CARTA DE CONFORMACION DE UNION TEMPORAL
Sefiores
EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE CHiA- EMSERCHIA E.S.P
CHIA-CUNDINAMARCA
REFERENCIA: INVITACION PRIVADA No. 003 de 2019

Los suscritos, __ (nombre del Representante Legal) y
(nombre....del...Representante Legal) debidamente autorizados para actuar en nombre y

representac;on de N e (nombre o razén social del integrante) y
: : (nombre o razon soc»'af dei infegrante), respectivamente,

partlmpar _.__e,n,, --'Ia" UCITACION PUBLICA de l' o, referencia, cuyo objeto es
- i ' y por Io tanto expresamos lo siguiente:

G -Diééﬁrﬁinar:é'n funcion de los items establecidos en el presupuesto oficial, para cada uno de los
integrantes. ;
s La'responéébilidad:de_ !Os-'-_integrantes de la Unién Temporal es solidaria e ilimitada.
4 El representante™de.la_Union Temporal es (indicar el nombre),
identificado con la Cédula-de Ciudadania No. , de , Quien esta

"expresamente facultado para firmar y presentar la Propuesta y, en caso de salir favoremdos con la
'--adjudlcacmn para- ﬁrmar el Contrato y tomar todas las determinaciones que fueren necesarias

respecto a la e;ecuclon Y liquidacién del mismo, con amplias y suficientes facultades.

T, La sede' de la Umon Temporal S _ onemntBIED

En constancia, se ﬁrma 5 AN ,alos___dias del mes de de 200_
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(Nombre y firma del Representante Legal de cada uno de los integrantes)

de la Union Temporal)

(Nombre y firma del Representante Legal
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ANEXO 4
EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PROPONENTE

EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PROPONENTE
NOMBRE DEL PROPONENTE:
VALOR
FECHA |FECHA VALOR
ENTIDAD O INICIAC | TERMINA VALOR PORCENT DEL DEL
ATO O DEL| . S DEL CONTRAT
CONTRAT NUMER | CONTR ION CION CONTR AJE 0o * o9 CONTR
ANTE 0 ATO CONTR | CONTRA ATO PARTICIP PARTICIPo ATOEN
ATO TO ACION ACION SMMLV
- PTOTARE:
- VALO_R ok
| EXPERIE
CIA: e

~ NOMBRE Y FIRMA DEL PROPONENTE
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